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Decisao Preventiva de Conflito de Interesses
da Comissio de Etica

CONFLITO
- O

A Comissao de Etica alinhada & Coordernacao-Geral de
Gestdo de Pessoas submeteu posicionamento relativo
a existéncia de conflito de interesse em um caso de
consulta realizada via sistema SeCl - Sistema Eletronico
de Prevencdo de Conflitos de Interesses. A Comissao
entendeu haver conflito de interesse para o servidor
que deseje prestar consultoria sobre tema relacionado
a area de trabalho, mesmo estando em departamento
distinto no mesmo 6rgdo em que exerce cargo
comissionado. Em sede de analise definitiva, a
Controladoria-Geral da Unido (CGU) corroborou o
entendimento da Comissdo de Etica do MJSP,
concluindo que a parte interessada deve se abster de
exercer a atividade pleiteada ante o risco de incorrer
nas situacoes de conflito de interesses descritas nos
incisos | e IV, do art. 5°, da Lei n® 12.813/2013.

Saiba mais no Vocé.Mj
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Servidores que estiverem realizando atividade privada
devem consultar via Sistema SeCl se a referida
atividade se classifica como potencial conflito de
interesse, visando manifestacao da CGU sobre o tema.
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Mudanca na denominagao
e-Aud para e-CGU

O e-Aud ¢ o sistema desenvolvido
pela Secretaria Federal de Controle
Interno da Controladoria-Geral da
Unido (CGU) para gestdao da Atividade
de Auditoria Interna Governamental.
O sistema integra, em uma Unica
plataforma eletrénica, todo o pro-
cesso de auditoria, desde o plane-
Jjamento das agdes de controle até o
monitoramento das recomendacdes
emitidas e o registro dos beneficios.

Agora o e-Aud mudou sua deno-
minacdo passou a chamar-se e-CGU,
pois abrangera outras atividades, além
da atividade de auditoria interna.

Ressalta-se que essa mudanga ndo
afetard nenhum registro, informagéo
ou processo de trabalho no sistema.

Os acessos poderdo ser feitos tanto
pelo antigo endereco eaud.cqu.gov.br,
quanto pelo novo ecgu.gov.br.
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COMUNICADO

Informamos a mudanga da
denominagao do sistema e-Aud
para e-CGU

Nao se preocupe:

Essa mudanga ndo afetara
nenhum registro, informagéo ou
processo de trabalho no sistema.

Os acessos poderao ser feitos
tanto pelo antigo endereco
(eaud.cgu.gov.br), guanto pelo
novo (ecgu.cgu.gov.br).
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https://justicagovbr.sharepoint.com/sites/intra-CGGP/SitePages/Conflito.aspx
https://www.gov.br/mj/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/comissao-de-etica/minuto-da-etica

Como referéncia para os trabalhos relacionados a Cards da Comissao de Etica
prevencao de conflito de interesses, a CE usa o Manual
de Tratamento de Conflito de Interesses - Andlise de
Consultas sobre Riscos de Conflito de Interesses e cards falando sobre a efetividade da
Pedidos de Autorizacdo para o Exercicio de Atividade comunicacdo assertiva nas relages
Privada (Lei n° 12.813/2013). Entre outros, o Manual de trabalho!

orienta as andlises de consultas e de pedidos de

autorizacdo recebidos pela instituicdo, assim como

contribui para a elaboracao de tais demandas por parte —
dos interessados. “ “wé_\_m

Durante o fim de junho e o comeco
de julho, a Comissao de Etica lancou

& importancia ‘
ssertiva.

Por fim, registra-se a importancia da Comissao de Etica
como instancia de integridade do Ministério, para
fomento a integridade da Pasta e mitigacdo de riscos
de conflitos de interesses

Médulo de Pesquisa publica do SEI

Seguindo a premissa legal de que a transparéncia é a
regra e o sigilo a excecdo, a partir de 1° de setembro de
2024, o Ministério da Justica e Seguranca Publica
passara a utilizar o modulo Pesquisa Publica do SEl, no
qual os processos e documentos gerados apos essa
data que ndo estiverem com o nivel de acesso restrito
ou sigiloso, terdo seus conteudos acessiveis ao publico
externo.

O modulo Pesquisa Publica do SEI vem equilibrar a
necessidade de seguranga com o compromisso de
transparéncia governamental do MJSP. Dessa forma, a
partir de 1° de setembro de 2024, os usuarios do SEI
deste ministério deverdo seguir novas diretrizes para o
acesso e a gestdao de documentos no ambito do SEI
Isso inclui a devida atribuicdo do nivel de acesso a todos
0s processos e documentos trabalhados no sistema.

Para a transicdo em comento, havera suporte técnico e
orientacdes disponibilizadas a todos os usudrios. O
MJSP esta trabalhando para assegurar que todas as
unidades e servidores envolvidos estejam preparados
para as novas exigéncias.

Saiba mais sobre classificar o nivel de
acesso de processos e documento no Sei\\ 1
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https://justicagovbr.sharepoint.com/:u:/r/sites/SEI/SitePages/Informa%C3%A7%C3%B5es-Sen.aspx?csf=1&web=1&share=EcokGuffiSpBiXPzKWKcadsB_2tvt5c1sKrdPuKOV4_ntQ&e=rPD7ZZ
https://www.gov.br/mj/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/comissao-de-etica/minuto-da-etica
https://www.gov.br/mj/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/comissao-de-etica/minuto-da-etica
https://www.gov.br/mj/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/comissao-de-etica/minuto-da-etica
https://www.gov.br/mj/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/comissao-de-etica/minuto-da-etica
https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-corrupcao/conflito-de-interesses/arquivos/manual-de-tratamento-de-conflito-de-interesse.pdf
https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-corrupcao/conflito-de-interesses/arquivos/manual-de-tratamento-de-conflito-de-interesse.pdf
https://sei.mj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0

Ministério da Justica lanca campanha contra o Assédio Moral no Servico Publico

Assedio Moral no Servico Publico

DENUNCIE!

MJSP

! CONTRA O

O Ministério da Justica e Seguranca Publica intensificou as acdes de combate a praticas de
assédio danosas no ambito da pasta.

O objetivo é conscientizar, prevenir e punir atos de assédio moral, sexual e discriminacdo no
ambiente de trabalho.

A iniciativa visa garantir um ambiente de trabalho seguro, saudavel e livre de constrangimentos
para todos os servidores, colaboradores, terceirizados e estagiarios.

Lembre-se:
* Vocé ndo esta sozinho(a)!
» O assédio moral é inaceitavel e fere a dignidade da pessoa.
e Denunciar € o primeiro passo para combater essa pratica danosa.
* O MJSP esta comprometido em garantir um ambiente de trabalho seguro e livre de assédio
para todos.

Como denunciar?
A vitima pode utilizar:

Ouvidoria do MJSP: Acessivel em https://falabr.cqu.gov.br/, clicando em Ouvidoria Interna. A
plataforma assegura o sigilo da identidade do denunciante, se dese jado.

S B Integrijusp
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https://justicagovbr.sharepoint.com/SitePages/Combate-ao-Ass%C3%A9dio-Moral-no-Servi%C3%A7o-P%C3%BAblico--Minist%C3%A9rio-da-Justi%C3%A7a-e-Seguran%C3%A7a-P%C3%BAblica-Lan%C3%A7a-Campanha-de-Enfre.aspx
https://falabr.cgu.gov.br/
https://justicagovbr.sharepoint.com/SitePages/Combate-ao-Ass%C3%A9dio-Moral-no-Servi%C3%A7o-P%C3%BAblico--Minist%C3%A9rio-da-Justi%C3%A7a-e-Seguran%C3%A7a-P%C3%BAblica-Lan%C3%A7a-Campanha-de-Enfre.aspx
https://www.gov.br/mj/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/comissao-de-etica/minuto-da-etica

