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XIII - realizar atividades de Escritorio de Projetos, de
acordo com portaria especifica; e

XIV - supervisionar a implementa¢do das recomendacdes e
determinagdes emitidas pelos 6rgdos de controle e 6rgdo central do
SISP.

Art.  39.
Governanga de
compete:

I - apoiar a promogdo da governanga ¢ do uso estratégico
da tecnologia da informac@o e comunicagdo (TIC) no Ministério;

II - planejar, coordenar, implantar e manter a infraestrutura
necessaria para o provimento de servigos e solugdes de TIC no
ambito do Ministério;

IIT - realizar a gestdo do portifolio de projetos, servigos e
solugdes de TIC, bem como a gestdo de riscos associada a eles;

IV - promover a integragdo e a interoperabilidade entre as
solugdes implementadas nas unidades do Ministério ou outros
0rgaos;

A Coordenagdo-Geral de Infraestrutura e
Tecnologia da Informagdo e Comunicacao

V - participar da formulagdo e aplicacdo de politicas,
diretrizes, normas e procedimentos que orientem e disciplinem a
seguranca da informagdo e comunicagdes, ¢ utilizagdo dos recursos
relacionados a TIC no Ministério, bem como verificar seu
cumprimento;

VI - apoiar a elaboragdo dos planos de tecnologia da
informagdo e comunicagao;

VII - promover a prospec¢do, identificar, testar, avaliar e
recomendar arquiteturas, metodologias, processos, plataformas,
bases tecnologicas, servigos, solugdes e padrdes tecnologicos
relativos a infraestrutura tecnologica de TIC;

VIII - planejar, coordenar e gerenciar o suporte aos
usuarios de servigos de TIC;

IX - apoiar a elaboracdo e acompanhamento do or¢gamento
quanto as rubricas relativas as atividades de tecnologia da
informagdo e comunicagdo; e

X - acompanhar a implementa¢do das recomendagdes e
determinagdes emitidas pelos 6rgdos de controle e 6rgao central do
SISP.

Art. 40. A Coordenacdo de Governanca de Tecnologia da
Informagdo compete:

I - executar agdes para aprimoramento da governanga de
TIC, bem como assessorar a Coordenagdo-Geral nas agdes de sua
competéncia junto ao Comité Estratégico de Tecnologia da
Informagao;

II - promover a gestdo do conhecimento de tecnologia da
informagdo e comunicagdes;

III - participar da elaboragdo e acompanhamento dos
Planos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, ¢ das suas
revisdes, com as demais unidades do Ministério;

IV - coordenar, implementar e acompanhar as agdes de
governanga ¢ gestdo de tecnologia da informagdo e comunicagdo;

V - apoiar a Coordenagao-Geral nas agdes junto aos 0rgaos
de controle e ao 6rgdo central do SISP, bem como realizar o
acompanhamento da implementagdo das recomendagdes e
determinagdes emitidas;

VI - monitorar a conformidade das politicas de uso de TIC
no Ministério;

VII - fomentar e acompanhar as agdes de gestdo de riscos
de TIC; e

VIII - monitorar as agdes associadas as politicas de
Seguranga da Informagdo e Comunicagdes - SIC.

Art. 41. A Divisdo de Servigos de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo, compete:

I - coordenar, executar e acompanhar as atividades
associadas aos servigos e solugdes de TIC, garantindo sua
qualidade, integridade, seguranga, disponibilidade e funcionalidade,
para atender as necessidades de TIC do Ministério;

II - planejar, coordenar e controlar as agdes associadas a
seguranca da informagdo e comunicagdes;

Il - assegurar o cumprimento das politicas, diretrizes,
normas e procedimentos relativos aos servigos de TIC e SIC;

IV - gerenciar e avaliar o desempenho e capacidade dos
servicos de infraestrutura de TIC, e propor ajustes e evolugdes
tecnologicas; e

V - planejar, coordenar e controlar a implementagdo ¢ a
manutencdo da infraestrutura de tecnologia da informagdo e
comunicagdo necessaria para o provimento de servigos e solugdes
de tecnologia da informagdo e comunicagdo no ambito do
Ministério. .

Art. 42. A Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento de
Sistemas compete:

I - realizar a gestdo da tecnologia da informagdo no que se
refere aos sistemas de informagao;

II - planejar, coordenar e acompanhar, em suas diversas
fases, as atividades de desenvolvimento e manuten¢do de sistemas
de informacao;

IIT - planejar, coordenar, e monitorar a utilizagdo do
Processo de Software e da Metodologia de Desenvolvimento e
Manutenc¢ao de Sistemas - MDS, Roteiro de Métricas e outros do
Ministério;

IV - planejar, e acompanhar as agdes de capacitagdo e
treinamento no uso dos sistemas de informagéo;

V - apoiar a elaboragdo dos planos de tecnologia da
informacdo e comunicagdo;

VI - fomentar e planejar agdes para a integracdo e
interoperabilidade de solugdes relativas a tecnologia da informagao
e comunica¢@o do Ministério;

VII - planejar, coordenar e acompanhar as agdes de
administracdo e aprimoramento da qualidade de dados; e

VIII - prover meios tecnoldgicos que possibilitem a
disponibilizagdo de informagdes gerenciais e estratégicas para as
unidades do Ministério.

Art. 43. A Coordenacdo de Desenvolvimento e Integragdo
de Sistemas de Informacao compete:

I - implantar e manter o Processo de Software e a
Metodologia de Desenvolvimento e Manutengdo de Sistemas -
MDS e Roteiro de Métricas do Ministério;

II - realizar acdes e propor padrdes para a integragdo e
interoperabilidade de solucdes relativas a tecnologia da informagao
e comunicagdo do Ministério;

IIl - participar das atividades de planejamento de
tecnologia da informagdo e comunicagdo, bem como implementar
acdes e projetos relacionados a sistemas de informagao;

IV - executar e acompanhar as atividades de
desenvolvimento e manutengdo de sistemas de informagdo, e das
demais solugdes de software necessarias as unidades finalisticas e
administrativas do Ministério;

- planejar, coordenar e acompanhar acdes de
documentac@o de sistemas e a geragdo de base de conhecimento a
cerca desta documentagdo; e

VI - atender a demandas de suporte técnico aos sistemas de
informagao do Ministério.

Art. 44. A Divisdo de Gestdo de Dados e Informagdes
compete:

I - garantir a
corporativo;

II - realizar a prospec¢do, propor e implementar as
melhores  praticas para o armazenamento, administragdo,
processamento e analise de dados;

IIT - executar agdes de administragdo e aprimoramento da
qualidade de dados;

IV - executar agdes de disponibilizagdo de informagdes
gerenciais e estratégicas para as unidades do Ministério;

V - promover capacitagdo e mentoria em assuntos
relacionados a armazenamento, administragdo, processamento,
analise de dados e extragdo de informagdes;

VI - apoiar a Coordenagdo de Desenvolvimento e
Integragdo de Sistemas de Informacdes nas a¢des para a integragao
e interoperabilidade de solugdes relativas a tecnologia da
informag¢do e comunicagdo do Ministério;

VII - participar das atividades de planejamento de
tecnologia da informagdo e comunicagdo, bem como implementar
acdes e projetos relacionados a gestdo de dados e informagdes; e

VIII - implementar estratégias para gerenciamento e analise
de grandes volumes de dados.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 45. Ao Secretario-Executivo incumbe:

I - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado
o plano de agdo global do Ministério;

II - supervisionar e avaliar a execu¢do dos projetos e
atividades do Ministério;

IIT - supervisionar e coordenar a articulagdo dos orgdos do
Ministério com os orgaos centrais dos sistemas afetos a area de
competéncia da Secretaria Executiva; e

IV - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas
pelo Ministro de Estado.

Art. 46. Ao Secretario-Executivo Adjunto incumbe:

I - assessorar e prestar assisténcia direta ao Secretario-
Executivo na supervisdo e coordenacdo de suas atividades;

II - supervisionar e coordenar as atividades da SAA ¢ da

integridade do modelo de dados

SPO; ¢

IIT - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas
pelo Ministro de Estado e pelo Secretario-Executivo.

Art. 47. Ao Subsecretario de Administragdo incumbe:

I - prestar assisténcia ao Secretario-Executivo na fixagdo de
diretrizes nos assuntos de sua competéncia;

II - adotar ou propor medidas que objetivem o
aperfeicoamento dos servigos afetos a respectiva Subsecretaria;

IIT - decidir ou opinar sobre assuntos de sua competéncia;
e

IV - emitir atos administrativos necessarios a execugdo dos
trabalhos da Subsecretaria.

Art. 48. Ao Subsecretario de Planejamento e Orcamento
incumbe:

I - prestar assisténcia ao Secretario-Executivo na fixagao de
diretrizes nos assuntos de sua competéncia;

I - adotar ou propor medidas que objetivem o
aperfeicoamento dos servigos afetos a respectiva Subsecretaria;

IIT - decidir ou opinar sobre assuntos de sua competéncia;
e

IV - emitir atos administrativos necessarios a execugdo dos
trabalhos da Subsecretaria.

Art. 49. Ao Diretor de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo incumbe:

I - prestar assisténcia ao Secretario-Executivo na fixagdo de
diretrizes nos assuntos de sua competéncia;

II - adotar ou propor medidas que objetivem o
aperfeicoamento dos servigos afetos a respectiva Subsecretaria;

III - decidir ou opinar sobre assuntos de sua competéncia;
e

IV - emitir atos administrativos necessarios a execugdo dos
trabalhos da Diretoria.

Art. 50. Ao Chefe de Gabinete incumbe:

I - analisar, relacionar e manter sob controle o expediente
recebido e expedido;

II - estudar e distribuir aos 6rgdos competentes os assuntos
que sdo encaminhados ao Secretario-Executivo; e

IIT - coordenar a pauta dos trabalhos, preparando despachos
e audiéncias.

Art. 51. Aos Coordenadores-Gerais incumbe:

I - planejar, orientar, coordenar e supervisionar a execugao
das atividades a cargo das unidades sob sua direcdo;

II - assistir a0 Subsecretarios ou Diretores, conforme o
caso, nos assuntos de sua competéncia;

III - opinar sobre os assuntos referentes as unidades sob
sua diregdo; e

IV - praticar os demais atos necessarios a consecucao de
suas atribuigdes.

Art. 52. Aos Coordenadores incumbe:

I - planejar, orientar, coordenar e supervisionar a execugao
das atividades da respectiva unidade;

I - assistir a autoridade
pertinentes a sua area de atuacgdo; e

III - praticar os demais atos administrativos necessarios a
implementa¢do das competéncias da sua unidade.

Art. 53. Aos Chefes de Divisdo, Servigo, Setor e Nucleo
incumbe:

I - orientar e supervisionar a execu¢do das atividades da
respectiva unidade;

II - emitir informagdes, notas e pareceres de natureza
técnica nos assuntos pertinentes as respectivas unidades; e

IIl - praticar outros atos administrativos necessarios a
execucdo de suas atividades.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. Aos servidores e assessores com fungdes ndo
especificadas neste Regimento caberdo executar as atribuicdes que
lhes forem cometidas por seus superiores imediatos.

Art. 55. Além das competéncias e atribuicdes estabelecidas
neste Regimento, outras poderdo ser cometidas aos oOrgdos e
servidores pela autoridade competente, com o proposito de cumprir
os objetivos e finalidades da Secretaria-Executiva.

Art. 56. Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicacdo deste Regimento Interno serdo solucionados pelo
Secretario-Executivo.

competente nos assuntos

PORTARIA N° 125, DE 17 DE AGOSTO DE 2018

Aprova o Regimento Interno  da
Consultoria Juridica junto ao Ministério
da Seguranca Publica.

REVOGADO

i O MINISTRO DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 87,
paragrafo tnico, incisos I e IV, da Constituicdo, e o art. 8°, do
Decreto n° 9.360, de 7 de maio de 2018, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Consultoria
Juridica, na forma do Anexo a esta Portaria.

Art. 2° O quadro demonstrativo dos cargos em comissdo e
das fungdes de confianga, nos termos do art. 8°, paragrafo tinico do
Decreto n° 9.360, de 7 de maio de 2018, é o constante do anexo
IV do mesmo Decreto.

Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados, no ambito
da Consultoria Juridica junto ao Ministério da Seguranga Publica, a
partir da publicagdio da Medida Provisoria n® 821, de 26 de
fevereiro de 2018, no que se refere as competéncias previstas neste
Regimento Interno.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

RAUL JUNGMANN

ANEXO ,
REGIMENTO INTERNO DA CONSULTORIA JURIDICA

CAPITULO 1

DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° A Consultoria Juridica junto ao Ministério da
Seguranga Publica, o6rgdo de execugdo da Advocacia-Geral da
Unido, administrativamente subordinada ao Ministro de Estado da
Seguranga Publica, nos termos do art. 2°, inciso I, alinea "e", e art.
11 da Lei Complementar n® 73, de 10 de fevereiro de 1993, sem
prejuizo das atribuigdes institucionais, subordina¢do técnica,
coordenagdo, orientagdo, supervisdo e fiscalizagdo da Advocacia-
Geral da Unido, tem por finalidade:

I - assessorar diretamente ao Ministro de Estado e demais
autoridades do Ministério;

I - atuar, em conjunto com os Orgdos técnicos do
Ministério, na elaboragdo de propostas de atos normativos que serdo
submetidas ao Ministro de Estado;

III - rever a técnica legislativa e emitir parecer conclusivo
sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o
ordenamento juridico das propostas de atos normativos;

IV - elaborar pareceres em resposta a consultas de areas
técnicas em matérias finalisticas do Ministério;

V - analisar processos considerados relevantes ou
prioritarios pelo Ministro de Estado da Seguranca Publica;

VI - assistir o Ministro de Estado no controle interno da
legalidade administrativa dos atos do Ministério;

VII - zelar pelo cumprimento e observancia das orientagdes
emanadas dos orgaos de direcdo da Advocacia-Geral da Unido; e

VII - emitir pronunciamento conclusivo quanto as
manifestagdes juridicas nas matérias de licitagdo, contratos,
convénios, matéria de pessoal, processo administrativo disciplinar e
contencioso judicial elaboradas pela Consultoria Juridica junto ao
Ministério da Justica, até que se encerre o regime de colaboragdo e
apoio previsto no art. 9° da Medida Provisoria n° 841, de 26 de
fevereiro de 2018, no art. 13 do Decreto n° 9.360, de 7 de maio de
2018, e na Portaria CGU n° 20, de 7 de junho de 2018.
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CAPITULO I

DA ORGANIZACAO

Art. 2° A Consultoria Juridica - CONJUR tem a seguinte
estrutura:

I - Coordenagdo-Geral de Elaboragdo Normativa - COGEN,
composta por:

a) Divisdo de Estudos em Elaboragdo Normativa -
DIEN;

b) Divisdo de Pesquisa em Elaboragdo Normativa -
DIPEN; ¢

II - Coordenacdo-Geral de Analise de Atos Normativos -
COGAT, composta por:

a) Divisdo de Estudos e Pesquisas em Atos Normativos -

DEPAN.

Art. 3° A Consultoria Juridica ¢ dirigida pelo Consultor
Juridico, as Coordenagdes-Gerais por Coordenadores-Gerais ¢ as
Divisdes por Chefes, cujas atribuigdes sdo definidas neste
Regimento Interno.

Art. 4° O Consultor Juridico serd substituido, em seus
afastamentos ou impedimentos legais, pelo Consultor Juridico
Adjunto.

Paragrafo tnico. Os demais ocupantes dos cargos previstos
no art. 3° serdo substituidos, em seus afastamentos ou impedimentos
legais, por servidores designados na forma da legislagdo vigente.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Art. 5° A Coordenacao-Geral de Elaboragdo Normativa
compete:

I - supervisionar e coordenar as atividades da unidade que
lhe é subordinada;

II - atuar em conjunto com os orgdos técnicos do
Ministério na elaboragdo de propostas de atos normativos e de atos
legislativos; e

IIl - examinar processos e exercer outras atividades que
forem atribuidas pelo Consultor Juridico em matérias finalisticas do
Ministério. .

Art. 6° A Divisao de Estudos em Elaboragdo Normativa
compete elaborar estudos com o objetivo de fornecer informagdes e
subsidios para embasar as manifestagoes juridicas da Coordenagdo-
Geral de Elaboragdo Normativa, por determinagdo do Coordenador-
Geral, do Consultor Juridico ou do Consultor Juridico Adjunto.

Art. 7° A Divisdo de Pesquisas em Elaboracdo Normativa
compete promover pesquisas com o objetivo de fornecer
informagdes e subsidios para embasar as manifestagdes juridicas da
Coordenagao-Geral de Elaboragdo Normativa, por determinacdo do
Coordenador-Geral, do Consultor Juridico ou do Consultor Juridico
Adjunto. .

Art. 8 A Coordenagdo-Geral de Analise de
Normativos compete:

I - supervisionar e coordenar as atividades da unidade que
lhe é subordinada;

II - analisar a constitucionalidade, legalidade,
compatibilidade com o ordenamento juridico e com a técnica
legislativa e proceder a revisdo final das propostas de atos
normativos a serem editados por autoridades do Ministério;

III - examinar a constitucionalidade, a legalidade, a
compatibilidade com o ordenamento juridico e a técnica legislativa
dos atos normativos:

a) a serem submetidos pelo Ministro de Estado da
Seguranga Publica ao Presidente da Republica;

b) em tramitagdo no Congresso Nacional ou submetidos a
sangdo presidencial, quando solicitado pelo Gabinete do Ministro;
e

Atos

c) a serem editados pelo Ministro de Estado da Seguranga
Publica, isoladamente ou em conjunto com outros Ministros de
Estado;

IV - examinar processos e exercer outras atividades que
forem atribuidas pelo Consultor Juridico em matérias finalisticas do
Ministério. .

Art. 9° A Divisdo de Estudos e Pesquisas em Atos
Normativos compete elaborar estudos e pesquisas com o objetivo
de fornecer informagdes e subsidios para embasar as manifestagdes
juridicas da Coordenag@o-Geral de Analise de Atos Normativos, por
determinacdo do Coordenador-Geral, do Consultor Juridico ou do
Consultor Juridico Adjunto.

CAPITULO IV _

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 10. Ao Consultor Juridico incumbe:

I - prestar assessoramento juridico direto e imediato ao
Ministro de Estado;

II - dirigir, coordenar, orientar e supervisionar a execugao
das atividades da Consultoria Juridica;

III - atuar na uniformizacdo das manifestagdes juridicas
produzidas no dmbito da Consultoria Juridica;

IV - analisar, em conjunto com as dareas técnicas, o
interesse publico dos projetos de atos normativos em fase de sangdo
presidencial submetidos a apreciagdo;

V - fixar a interpretagio da Constituicdo, das leis, dos
tratados e dos demais atos normativos a ser uniformemente seguida
em suas areas de atuacdo e coordenacdo, quando ndo houver
orientagdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

VI - apreciar as manifestacdes elaboradas no ambito da
Consultoria Juridica e submeté-las ao Advogado-Geral da Unido, se
for o caso;

VII - suscitar divergéncias de entendimentos juridicos entre
a Consultoria Juridica e demais Consultorias Juridicas;

VIII - zelar pelo cumprimento e observancia das
orientagdes normativas firmadas pela Advocacia-Geral da Unido;

IX - promover o atendimento aos pedidos de informagdes
formulados por autoridades da Advocacia-Geral da Unido;

X - dirigir-se diretamente aos titulares dos orgdos do
Ministério para alertar quanto ao prazo para cumprimento de
diligéncias ou prestacdo de informagdes necessarias a instrugdo de
procedimentos administrativos ou processos judiciais submetidos a
sua apreciagao;

XI - indicar servidores e advogados em exercicio na
Consultoria Juridica para representa-lo em reunides e grupos de
trabalho;

XII - indicar servidores e advogados em exercicio na
Consultoria Juridica para participar de programas e cursos de
treinamento ou aperfeicoamento;

XII - editar atos normativos complementares a este
Regimento Interno para a execucdo das competéncias da
Consultoria Juridica; e

XIV - emitir pronunciamento conclusivo quanto as
manifestagdes juridicas nas matérias de licitagdo, contratos,
convénios, matéria de pessoal, processo administrativo disciplinar e
contencioso judicial elaboradas pela Consultoria Juridica junto ao
Ministério da Justica, até que se encerre o regime de colaboragdo e
apoio previsto no art. 9° da Medida Provisoria n® 841, de 26 de
fevereiro de 2018, no art. 13 do Decreto n° 9.360, de 7 de maio de
2018, e na Portaria CGU n° 20, de 7 de junho de 2018.

Art. 11. Ao Consultor Juridico Adjunto incumbe:

1 - substituir o Consultor Juridico nos seus afastamentos,
impedimentos regulamentares, na vacancia do cargo e quando por
ele previamente determinado;

II - auxiliar o Consultor Juridico na coordenagdo das
atividades administrativas da Consultoria Juridica;

Il - submeter ao Consultor Juridico pareceres,
informagdes, notas e planos de trabalho, bem como relatorios das
atividades desenvolvidas;

IV - supervisionar a distribui¢do de trabalhos no ambito da
Consultoria Juridica; e

V - exercer quaisquer outras atividades delegadas pelo
Consultor Juridico.

Art. 12. Aos Coordenadores-Gerais incumbe, dentro de sua
area de competéncia:

I - emitir pronunciamento a respeito de assuntos atinentes
a sua area de atuagdo;

II - assistir o Consultor Juridico e submeter a ele pareceres,
informacgdes, notas e planos de trabalho, bem como relatorios das
atividades desenvolvidas;

III - coordenar as atividades;

IV - acompanhar e orientar a aplicagdo dos pareceres
normativos; e

V - exercer as atribuigdes e atividades que lhes sejam
delegadas ou subdelegadas expressamente pelo Consultor Juridico.

Art. 13. Aos Chefes de Divisao incumbe auxiliar na
orientacdo dos trabalhos realizados nas respectivas unidades e
executar outras tarefas que lhes forem atribuidas.

CAPITULO V

. DAS CONSULTAS E
JURIDICAS

Art. 14. Poderao encaminhar consultas nas matérias
previstas no art. 1°, incisos I a V, diretamente a Consultoria Juridica
junto ao Ministério da Seguranca Publica:

I - o Ministro de Estado ou seu chefe de gabinete; e

II - os Secretarios e os Diretores-Gerais ou seus chefes de
gabinete.

DAS  MANIFESTACOES

§ 1° As consultas deverdo ser autuadas em processo
administrativo, devidamente instruido com os seguintes documentos,
além de outros previstos na legislagdo pertinente:

I - parecer, nota técnica, informagdo ou despacho da
unidade ou orgdo envolvido que contenha:

a) a identificagdo do setor de origem responsavel pela
propositura;

b) a exposicdo clara do caso concreto a demandar
esclarecimento juridico;

c) a justificativa de sua necessidade e, quando for o caso,
0 ato normativo que o ampare; €

d) a aprovagdo expressa da autoridade responsavel, quando
o pronunciamento for originario de setor subordinado;

II - a minuta do ato normativo, em meio eletronico, se for
0 caso; e

IIT - manifestacdo técnica do setor orgamentario-financeiro,
com a obrigatéria indicagdo funcional-programatica dos recursos
financeiros por onde correrdo as despesas, dentre outros aspectos
pertinentes, se for o caso.

2° A Consultoria Juridica restituira a origem, para
complementagdo da instrugdo, na forma deste artigo, os processos
insuficientemente preparados, submetidos a seu exame.

§ 3° Devera ser observado o prazo de antecedéncia de
quinze dias previsto no art. 42 da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de
1999, ou outro estatuido em legislagdo especifica, nos
procedimentos em que a Consultoria Juridica deva obrigatoriamente
se manifestar, considerando-se como termo inicial a data do
recebimento da consulta no protocolo.

§ 4° A Consultoria Juridica dispensara tratamento urgente a
consulta, buscando proferir manifestagdo consultiva em prazo
inferior ao previsto na legislagdo, em situagdes excepcionais e
devidamente justificadas, mediante solicitagdo do Gabinete do
Ministro ou da Secretaria-Executiva.

5° A solicitagdo para tratamento com urgéncia nao
dispensa a necessidade de prévia manifestagao da area técnica sobre
a matéria objeto da consulta, quando for o caso.

§ 6° As consultas em matérias de licitagdo, contratos,
convénios, matéria de pessoal, processo administrativo disciplinar e
contencioso judicial deverdo ser inicialmente enderegadas a
Consultoria Juridica que providenciard o devido encaminhamento a
Consultoria Juridica junto ao Ministério da Justica, até que se
encerre o regime de colaboragdo e apoio.

7° os processos de contratagdio de bens e servigos
deverdo ser instruidos, além dos demais documentos previstos na
legislagdo pertinente, com:

I - os modelos de minutas padronizadas de Termo de
Referéncia, Projeto Basico, atos convocatérios e contratos
disponibilizados pela Advocacia-Geral da Unido; e

- manifestagdo técnica da entidade ou do orgao
envolvido com a indicag@o e justificativa das alteragdes, exclusdes
das disposi¢des contidas nos modelos originais e inclusdo de novas
regras editalicias ou contratuais.

§ 8 Em caso de comprovagdo da inviabilidade técnica da
utilizagdo dos documentos referidos no § 7° os orglos e as
entidades do Ministério poderdo utilizar minutas diversas daquelas
disponibilizadas pela Advocacia-Geral da Unido.

Art. 15. No desempenho das atribui¢des de seus cargos, os
membros efetivos da Advocacia-Geral da Unido observarao
especialmente:

I - a Constituigdo Federal, as leis e os atos normativos
emanados dos Poderes e das autoridades competentes;

II - o interesse publico, neste considerado o da sociedade,
o da Uni2o e o dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario;

IIT - as Politicas Publicas fixadas pelo Governo Federal,
e

IV - os principios éticos e morais inerentes aos agentes
publicos.

Art. 16. O Consultor Juridico, conforme o impacto,
relevancia e repercussdo do caso, podera submeter os pareceres da
Consultoria Juridica a apreciagdo do Ministro de Estado da
Seguranga Publica, os quais, se aprovados, poderdo se tornar
pareceres normativos, que vinculardo o Ministério e as entidades
sob sua supervisdo, na forma do art. 42 da Lei Complementar n°
73, de 1993.

CAPITULO VI _

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. Na distribuicdo dos processos ¢ das consultas,
serdo observados o volume de servigo e sua complexidade, assim
como as competéncias das unidades ¢ dos membros da Advocacia-
Geral da Uniao.

Art. 18. Sempre que a demanda de trabalho exigir, os
membros e servidores em exercicio na Consultoria Juridica,
mediante ato do Consultor Juridico ou do Consultor Juridico
Adjunto, deverdo receber e analisar os processos relativos a
matérias afetas a qualquer das Coordenagoes-Gerais, visando a
otimizagdo dos recursos humanos e ao cumprimento tempestivo da
missdo institucional.

Art. 19. Os casos omissos e as duvidas eventualmente
surgidas na aplicagdo deste Regimento Interno serdo dirimidas pelo
Consultor Juridico.

DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA EXECUTIVA

COORDENACAO-GERAL DE CONTROLE
DE SERVICOS E PRODUTOS

ALVARA N° 34.234, DE 14 DE AGOSTO DE 2018

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83, atendendo a solicitagdo da
parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
008211.003259/2018-76 - CGCSP/DIREX resolve:

Conceder autorizagao de funcionamento, valida por 01(um) ano
da data da publica¢do deste Alvara no D.O.U., a empresa SEGURPRO
VIGILANCIA PATRIMONIAL S.A., CNPJ: 25.278.459/0030-17,
especializada em seguranca privada, na(s) atividades(s) de Vigilancia
Patrimonial, Escolta Armada e Seguranga Pessoal, para atuar no Bahia,
com Certificado de Seguranca n° 01/2018, expedido pelo
DREX/SR/DPF.

ROSILENE GLEICE DUARTE SANTIAGO
ALVARA N° 34.235, DE 14 DE AGOSTO DE 2018

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83, atendendo a solicitagdo da
parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
008211.003259/2018-76 - CGCSP/DIREX resolve: CONCEDER
autorizagdo de funcionamento, valida por Ol(um) ano da data da
publicagdo deste Alvarda no D.O.U., a empresa SEGURPRO
VIGILANCIA PATRIMONIAL S.A., CNPJ: 25.278.459/0027-11,
especializada em seguranca privada, na(s) atividades(s) de Vigilancia
Patrimonial, Escolta Armada e Seguranca Pessoal, para atuar no Paraiba,
com Certificado de Seguranca n° 01/2018, expedido pelo
DREX/SR/DPF.

ROSILENE GLEICE DUARTE SANTIAGO
ALVARA N° 34.236 DE 14 DE AGOSTO DE 2018

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83, atendendo a solicitagdo da
parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
008211.003259/2018-76 - CGCSP/DIREX resolve: CONCEDER
autorizagdo de funcionamento, valida por O0l(um) ano da data da
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