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Atos do Poder Executivo

DECRETO N°® 5.535, DE 13 DE SETEMBRO DE 2005

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e
das FungBes Gratificadas do Ministério da
Justica, e da outras providéncias.

REVOGADO

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio
do cargo de PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando das atri-
buicdes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI, dinea “@’, da
Constituicao,

DECRETA:

Art. 12 Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Funcbes Gratificadas
do Ministério da Justica, na forma dos Anexos | e Il a este Decreto.

Art. 22 Em decorréncia do disposto no art. 12, ficam rema-
nejados, naforma do Anexo |11 a este Decreto, 0s seguintes cargos em
comissdo do Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores - DAS:

| - da Secretaria de Gestéo, do Ministério do Plangjamento,
Orcamento e Gestéo, para o Ministério da Justica: oito DAS 101.4;
treze DAS 101.3; um DAS 101.2; e quatro DAS 101.1; e

Il - do Ministério da Justica para a Secretaria de Gestéo, do
Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestdo: oito DAS 102.4;
treze DAS 102.3; um DAS 102.2; e quatro DAS 102.1.

Art. 32 Os apostilamentos decorrentes da aprovacdo da Es-
trutura Regimental de que trata o art. 12 dever&o ocorrer no prazo de
vinte dias, contado da data de publicac@o deste Decreto.

Parégrafo Unico. Ap6s os apostilamentos previstos no caput,
0 Ministro de Estado da Justica fara publicar no Diario Oficia da
Unido, no prazo de trinta dias, contado da data de publicacdo deste
Decreto, a relagdo nominal dos titulares dos cargos em comissdo do
Grupo-Direcéo e Assessoramento Superiores - DAS a que se refere o
Anexo |1, indicando, inclusive, o0 nimero de cargos vagos, sua de-
nominagéo e respectivo nivel.

Art. 49 Os regimentos internos dos érgdos do Ministério da
Justica serdo aprovados pelo Ministro de Estado e publicados no
Diario Oficial da Uni&o, no prazo de noventa dias, contado da data de
publicag@o deste Decreto.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 62 Ficam revogados os Decretos n®s 4.991, de 18 de
fevereiro de 2004, e 5.362, de 31 de janeiro de 2005.

Brasilia, 13 de setembro de 2005; 184° da Independéncia e
117° da Republica

JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA
Marcio Thomaz Bastos
Paulo Bernardo Slva

ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DA JUSTIGA

CAPITULOI
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério da Justica, 6rgdo da administragdo fe-
deral direta, tem como area de competéncia 0s seguintes assuntos:

| - defesa da ordem juridica, dos direitos politicos e das
garantias congtitucionals;

Il - politica judiciéria;
Il - direitos dos indios;

IV - entorpecentes, seguranga publica, Policias Federal, Ro-
doviéria Federal e Ferrovidria Federal e do Distrito Federal;

V - defesa da ordem econdmica nacional e dos direitos do
consumidor;

VI - plangamento, coordenacdo e administracdo da politica
penitencidria nacional;

VII - nacionalidade, imigrac8o e estrangeiros,
VIII - ouvidoria-geral dos indios e do consumidor;
IX - ouvidoria das policias federais;

X - assisténcia juridica, judicia e extrajudicial, integral e
gratuita, aos necessitados, assim considerados em lei;
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X1 - defesa dos bens e dos préprios da Uni&o e das entidades
integrantes da administracdo publica federal indireta;

X1l - articulagdo, integracdo e proposicéo das agdes do Go-
Verno nos aspectos relacionados com as atividades de represséo ao uso

indevido, do tréfico ilicito e da producéo ndo autorizada de substéncias
entorpecentes e drogas que causem dependéncia fisica ou psiquica;

XIII - coordenacgdo e implementagdo dos trabalhos de con-
solidacdo dos atos normativos no &mbito do Poder Executivo; e

XIV - prevencdo e repressdo a lavagem de dinheiro e co-
operaggo juridica internacional.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério da Justica tem a seguinte estrutura
organizacional:

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata a Ministro de Estado:
a) Gabinete;

b) Secretaria-Executiva: Subsecretaria de Plangjamento, Or-
camento e Administragéo;

c) Consultoria Juridica; e

d) Comissdo de Anistia;

Il - 6rgdos especificos singulares:
a) Secretaria Naciona de Justica:
1. Departamento de Estrangeiros;

2. Departamento de Justica, Classificagdo, Titulos e Qua
lificagéo; e

3. Departamento de Recuperagdo de Ativos e Cooperagéo
Juridica Internacional;

b) Secretaria Nacional de Seguranca Publica:
1. Departamento de Politicas, Programas e Projetos;

2. Departamento de Pesquisa, Andlise de Informagdo e De-
senvolvimento de Pessoal em Seguranca Publica; e

3. Departamento de Execugéo e Avaliacao do Plano Nacional
de Seguranga Publica;

c) Secretaria de Direito Econémico:

1. Departamento de Protecéo e Defesa Econdmica; e
2. Departamento de Protegdo e Defesa do Consumidor;
d) Secretaria de Assuntos Legidlativos:

1. Departamento de Elaboracéo Normativa; e

2. Departamento de Processo Legidlativo;

€) Secretaria de Reforma do Judiciario: Departamento de
Politica Judiciéria;

f) Departamento Penitenciario Nacional;

g) Departamento de Policia Federal:
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. Diretoria-Executiva;

. Diretoria de Combate ao Crime Organizado;
. Corregedoria-Geral de Policia Federal;

. Diretoria de Inteligéncia Policial;

. Diretoria Técnico-Cientifica;

. Diretoria de Gestdo de Pessoal; e

~N o o b~ W N P

. Diretoria de Administracdo e Logistica Policial;

h) Departamento de Policia Rodoviaria Federal; e

i) Defensoria Pablica da Unigo;

Il - érgdos colegiados:

a) Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria;
b) Conselho Nacional de Seguranga Publica;

¢) Conselho Federa Gestor do Fundo de Defesa dos Direitos
Difusos; e

d) Conselho Nacional de Combate a Pirataria e Delitos con-
tra a Propriedade Intelectual;

IV - entidades vinculadas:
a) autarquia: Conselho Administrativo de Defesa Econdmica; e
b) fundacio publica: Fundag&o Nacional do indio.

CAPITULO NI
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

. Secao |
Dos Orgaos de Assisténcia Direta e Imediata ao
Ministro de Estado

Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assistir a0 Ministro de Estado em sua representacéo po-
litica e social, ocupar-se das relagdes plblicas e do preparo e des-
pacho do seu expediente pessoal;
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Il - coordenar e desenvolver as atividades concernentes a
relacdo do Ministério com o Congresso Nacional, especialmente no
acompanhamento de projetos de interesse do Ministério e no aten-
dimento as consultas e requerimentos formulados;

Il - coordenar e desenvolver atividades, no &mbito inter-
nacional, que auxiliem a atuacdo institucional do Ministério, em ar-
ticulagdo com o Ministério das RelagOes Exteriores e outros 6rgéos da
administragdo publica;

IV - plangar, coordenar e desenvolver a politica de co-
municacdo socia do Ministério, em consonancia com as diretrizes de
comunicagdo da Presidéncia da Republica; e

V - providenciar a publicagdo oficial e a divulgagdo das
matérias relacionadas com a érea de atuagdo do Ministério.

Art. 42 A Secretaria-Executiva compete:

| - assigtir a0 Ministro de Estado na supervisdo e coor-
denacdo das atividades das Secretarias integrantes da estrutura do
Ministério e das entidades a ele vinculadas;

Il - supervisionar e coordenar as atividades de organizacéo e
modernizagdo administrativa, bem como as relacionadas com os sis-
temas federais de plangjamento e de orgamento, de contabilidade, de
administracdo financeira, de administracdo dos recursos de informa-
¢80 e informética, de recursos humanos e de servicos gerais, no
ambito do Ministério; e

111 - auxiliar o Ministro de Estado na definicao de diretrizes e
na implementacdo das acOes da &rea de competéncia do Ministério.

Paragrafo Gnico. A Secretaria-Executiva exerce, ainda, o pa-
pel de 6rgéo setorial dos Sistemas de Pessoal Civil da Administracdo
Federal - SIPEC, de Administracdo dos Recursos de Informagéo e
Informética - SISP, de Servicos Gerais - SISG, de Plangjamento e de
Orcamento Federal, de Contabilidade Federal e de Administracéo
Financeira Federal, por intermédio da Subsecretaria de Planejamento,
Orcamento e Administrac@o a ela subordinada.

Art. 52 A Subsecretaria de Plangjamento, Orcamento e Ad-
ministracdo compete:

| - plangjar, coordenar e supervisionar a execucgdo das ati-
vidades relativas a organizagdo e modernizago administrativa, assim
como as relacionadas com os sistemas federais de plangjamento e de
orcamento, de contabilidade e de administracéo financeira, de ad-
ministracdo de recursos de informagdo e informética, de recursos
humanos e de servicos gerais, no ambito do Ministério;

Il - promover a articulagdo com os 6rgdos centrais dos Sis-
temas federais, referidos no inciso I, e informar e orientar os érgaos
do Ministério quanto ao cumprimento das normas administrativas
estabelecidas;

Il - elaborar e consolidar os planos e programas das ativi-
dades de sua area de competéncia e submeté-los a decisfo superior;

IV - acompanhar e promover a avaliagdo de projetos e ati-
vidades;

V - desenvolver as atividades de execucdo orcamentéria,
financeira e contdbil no ambito do Ministério; e

VI - redlizar tomadas de contas dos ordenadores de despesa
e demais responsaveis por bens e valores publicos e de todo aguele
que der causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte em
dano ao erério.

Art. 62 A Consultoria Juridica, 6rgéo setorial da Advocacia-
Gera da Unido, compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado em assuntos de natureza
juridica;

Il - exercer a coordenagdo dos Orgdos juridicos dos 6rgaos
auténomos e das entidades vinculadas ao Ministério;

Il - fixar ainterpretacdo da Constitui¢do, das leis, dos tra-
tados e dos demais atos normativos, a ser uniformemente seguida
pelos érgdos e entidades sob sua coordenagdo, quando ndo houver
orientacdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

IV - elaborar notas, informagBes e pareceres referentes a
casos concretos, bem como estudos juridicos, dentro das éareas de sua
competéncia, por solicitagdo do Ministro de Estado;

V - assistir a0 Ministro de Estado no controle interno da
legalidade dos atos administrativos por ele praticados e daqueles
originérios de 6rgdos ou entidades sob sua coordenagdo juridica;

VI - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Mi-
nistério da Justica

a) textos de editais de licitagdo, bem como os respectivos con-
tratos ou instrumentos congéneres a serem publicados e celebrados;

b) atos pelos quais se va reconhecer a inexigibilidade ou
decidir a dispensa de licitagéo; e

¢) convénios, acordos e instrumentos congéneres,

VII - acompanhar 0 andamento dos processos judiciais nos
quais o Ministério tenha interesse, supletivamente as procuradorias
contenciosas da Advocacia-Gerd da Uni&o; e

VIII - pronunciar-se sobre a legalidade dos procedimentos
administrativos disciplinares, dos recursos hierérquicos e de outros
atos administrativos submetidos a decisdo do Ministro de Estado.

Art. 72 A Comissio de Anistia cabe exercer as competéncias
estabelecidas na Lel n° 10.559, de 13 de novembro de 2002.

) Secio 11
Dos Orgaos Especificos Singulares

Art. 82 A Secretaria Nacional de Justica compete:

| - coordenar a politica de justica, por intermédio da ar-
ticulagdo com os demais orgaos federais, Poder Judiciario, Poder
Legislativo, Ministério Plblico, Governos Estaduais, agéncias inter-
nacionais e organizagoes da sociedade civil;

Il - tratar dos assuntos relacionados a escala de classificagdo
indicativa de jogos €l etrdnicos, das diversdes publicas e dos programas
de réadio e televisdo e recomendar a correspondéncia com as faixas
etérias e os horérios de funcionamento e veiculagéo permitidos;

Il - tratar dos assuntos relacionados a nacionalidade e na-
turalizac@o e ao regime juridico dos estrangeiros;

IV - instruir cartas rogatorias,

V - opinar sobre a solicitagdo, cassagdo e concessdo de ti-
tulos de utilidade publica, medalhas e sobre a instalagdo de asso-
ciaches, sociedades e fundagBes no territorio nacional, na &rea de sua
competéncia;

VI - registrar e fiscalizar as entidades que executam servicos
de microfilmagem;

VII - qualificar as pessoas de direito privado sem fins lu-
crativos como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico;

VIII - dirigir, negociar e coordenar os estudos relativos ao
direito da integracdo e as atividades de cooperacdo jurisdicional, nos
acordos internacionais em que o Brasil sgja parte;

IX - coordenar a politica nacional sobre refugiados;

X - representar o Ministério no Conselho Nacional de Imi-
gracao; e

XI - orientar e coordenar as agfes com vistas ao combate a
lavagem de dinheiro e a recuperacdo de ativos.

Art. 92 Ao Departamento de Estrangeiros compete:

| - processar, opinar e encaminhar os assuntos relacionados com
a naciondidade, a naturalizacdo e o regime juridico dos estrangeiros;

Il - processar, opinar e encaminhar os assuntos relacionados
com as medidas compulsorias de expulsdo, extradicdo e deportacdo;

Il - instruir os processos relativos a transferéncia de presos
para cumprimento de pena no pais de origem, a partir de acordos dos
quais o Brasil sgja parte;

IV - instruir processos de reconhecimento da condicéo de
refugiado e de asilo poalitico; e

V - fornecer apoio administrativo ao Comité Nacional para
os Refugiados - CONARE.

Art. 10. Ao Departamento de Justica, Classificagdo, Titulos e
Qualificagdo compete:

| - registrar as entidades que executam servigos de micro-
filmagem;

Il - instruir e analisar pedidos relacionados a classificagdo
indicativa de diversdes publicas, programas de réadio e televisao, fil-
mes para cinema, video e DVD, jogos eletrénicos, RPG (jogos de
interpretac&o), videoclipes musicais, espetéculos cénicos e musicais,

111 - monitorar programas de televisio e recomendar as faixas
etérias e 0s seus horérios;

IV - fiscalizar as entidades registradas no Ministério; e

V - instruir a qualificagdo das pessoas juridicas de direito
privado sem fins lucrativos como Organizagtes da Sociedade Civil de
Interesse Publico.

Art. 11. Ao Departamento de Recuperacdo de Ativos e Co-
operacdo Juridica Internacional compete:

| - articular, integrar e propor agdes do Governo nos aspectos
relacionados com o combate a lavagem de dinheiro, ao crime or-
ganizado transnacional, a recuperagdo de ativos e & cooperagdo ju-
ridica internacional;
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Il - promover a articulagcdo dos 6rgaos dos Poderes Exe-
cutivo, Legidativo e Judiciério, inclusive dos Ministérios Plblicos
Federal e Estaduais, no que se refere a0 combate a lavagem de
dinheiro e ao crime organizado transnacional;

I11 - negociar acordos e coordenar a execugdo da cooperagao
juridica internacional;

IV - exercer a fungdo de autoridade central para tramitacdo
de pedidos de cooperagéo juridica internacional;

V - coordenar a atuacdo do Estado brasileiro em foros in-
ternacionais sobre prevencéo e combate a lavagem de dinheiro e ao
crime organizado transnacional, recuperacdo de ativos e cooperagdo
juridica internacional;

VI - instruir, opinar e coordenar a execucgdo da cooperagdo
juridica internacional ativa e passiva, inclusive cartas rogatorias; e

VII - promover a difusdo de informagBes sobre recuperacéo
de ativos e cooperagdo juridica internacional, prevencéo e combate a
lavagem de dinheiro e ao crime organizado transnaciona no Pais.

Art. 12. A Secretaria Nacional de Seguranca Plblica compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado na definigdo, imple-
mentacdo e acompanhamento da Politica Nacional de Seguranca Pu-
blica e dos Programas Federais de Prevencdo Social e Controle da
Violéncia e Criminalidade;

Il - plangjar, acompanhar e avaliar a implementacdo de pro-
gramas do Governo Federal para a érea de seguranga publica;

111 - elaborar propostas de legisacéo e regulamentacdo em assun-
tos de seguranca publica, referentes ao setor publico e ao setor privado;

IV - promover a integracdo dos 6rgéos de seguranga publica;

V - estimular a modernizagdo e o reaparelhamento dos or-
gaos de seguranca publica;

VI - promover a interface de agBes com organismos gover-
namentais e ndo-governamentais, de ambito nacional e internacional;

VII - redlizar e fomentar estudos e pesquisas voltados para a
reducdo da criminalidade e da violéncia;

VIII - estimular e propor aos 6rgéos estaduais e municipais a
elaboracdo de planos e programas integrados de seguranca publica,
objetivando controlar agBes de organizagdes criminosas ou fatores
especificos geradores de criminalidade e violéncia, bem como es
timular agdes sociais de prevencdo da violéncia e da criminalidade;

I1X - exercer, por seu titular, as fungdes de Ouvidor-Geral das
Policias Federais;

X - implementar, manter e modernizar o Sistema Nacional de
Informactes de Justica e Seguranca Publica - INFOSEG;

X1 - promover e coordenar as reunides do Conselho Nacional
de Seguranga Publica; e

XIl - incentivar e acompanhar a atuagdo dos Conselhos Re-
gionais de Seguranca Publica.

Art. 13. Ao Departamento de Politicas, Programas e Projetos
compete:

| - subsidiar a definicdo das politicas de Governo, no campo
da seguranca plblica;

Il - identificar, propor e promover a articulagdo e o in-
tercambio entre os 6rgaos governamentais que possam contribuir para
a otimizagdo das politicas de seguranga publica;

Il - manter, em conjunto com o Departamento de Policia
Federal, cadastro de empresas e servidores de seguranca privada de
todo o Pais;

IV - estimular e fomentar a utilizagdo de métodos de de-
senvolvimento organizacional e funcional que aumentem a eficiéncia
e a eficacia do sistema de seguranca publica;

V - implementar a coordenagdo da politica nacional de con-
trole de armas, respeitadas as competéncias da Policia Federal e as do
Ministério da Defesa;

VI - andlisar e manifestar-se sobre o desenvolvimento de
experiéncias no campo da seguranga publica;

VII - estimular a gestdo policial voltada ao atendimento do
cidadao;

VIII - estimular a participagdo da comunidade em agdes pro-
ativas e preventivas, em parceria com as organizagdes de seguranga
publica;

IX - elaborar e propor instrumentos com vistas a moder-
nizagdo das corregedorias das policias estaduais;

X - promover a articulagdo de operagOes policiais plangadas
dirigidas & diminuicd da violéncia e da criminalidade em éreas
estratégicas e de interesse governamental; e

XI - integrar as atividades de inteligéncia de seguranca pU-
blica, em &mbito nacional, em consonancia com os 6rgéos de in-
teligéncia federais e estaduais, que compdem o Subsistema de In-
teligéncia de Seguranca Publica - SISP.

Art. 14. Ao Departamento de Pesquisa, Andlise de Informa-
¢80 e Desenvolvimento de Pessoal em Seguranca Publica compete:

| - identificar, documentar e disseminar pesquisas voltadas a
seguranga publica;

Il - identificar o apoio de organismos internacionais e na-
cionais, de carédter plblico ou privado;

Il - identificar &reas de fomento para investimento da pes-
quisa em seguranca publica;

IV - criar e propor mecanismos com vistas a avaliar o im-
pacto dos investimentos internacionais, federais, estaduais e muni-
cipais na melhoria do servico policial;

V - identificar, documentar e disseminar experiéncias ino-
vadoras no campo da seguranga publica;

VI - propor critérios para a padronizacdo e consolidacéo de
estatisticas nacionais de crimes e indicadores de desempenho da area
de seguranga publica e sistema de justica criminal;

VIl - plangjar, coordenar e avaliar as atividades de siste-
matizacdo de informagOes, estatistica e acompanhamento de dados
criminais;

VIII - coordenar e supervisionar as atividades de ensino,
gerencia, técnico e operaciona, para os profissionais da area de
segurancga do cidaddo nos Estados, Municipios e Distrito Federal; e

IX - identificar e propor novas metodologias e técnicas de
ensino voltadas ao aprimoramento da atividade policial.

Art. 15. Ao Departamento de Execucdo e Avaliagdo do Plano
Naciona de Seguranga Publica compete:

| - acompanhar a implementacdo técnica e financeira dos
programas estratégicos do Governo Federal nos Estados, Municipios e
Distrito Federal, tendo por base o Plano Nacional de Seguranca Pu-
blica e os fundos federais de seguranca publica destinados a ta fim;

Il - elaborar propostas de padronizagdo e normatizagdo dos
procedimentos operacionais policiais, dos sistemas e infra-estrutura
fisica (edificagdes, arquitetura e construcdo) e dos equipamentos uti-
lizados pelas organizagBes policiais;

Il - incentivar a implementagdo de novas tecnologias de
forma a estimular e promover o aperfeicoamento das atividades po-
liciais, principalmente nas agBes de policia judicidria e operacio-
nalidade policia ostensiva;

IV - auxiliar a fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos do
Fundo Naciona de Seguranca Publica; e

V- fornecer apoio administrativo a Conselho Gestor do Fun-
do Nacional de Seguranca Publica.

Art. 16. A Secretaria de Direito Econémico cabe exercer as
competéncias estabelecidas nas Leis n° 8.078, de 11 de setembro de
1990, 8.884, de 11 de junho de 1994, 9.008, de 21 de margo de 1995,
€ 9.021, de 30 de margo de 1995, e, especificamente:

| - formular, promover, supervisionar e coordenar a politica
de protecdo da ordem econémica, nas &reas de concorréncia e defesa
do consumidor;

Il - adotar as medidas de sua competéncia necessdrias a
assegurar a livre concorréncia, a livre iniciativa e a livre distribuicéo
de bens e servicos;

Il - orientar e coordenar agBes com vistas a adog¢do de me-
didas de proteco e defesa da livre concorréncia e dos consumidores;

IV - prevenir, apurar e reprimir as infragGes contra a ordem
econbmica;
V - examinar os atos, sob qualquer forma manifestados, que

possam limitar ou prgjudicar a livre concorréncia ou resultar na do-
minacdo de mercados relevantes de bens ou servigos,

VI - acompanhar, permanentemente, as atividades e préticas
comerciais de pessoas fisicas ou juridicas que detiverem posicéo
dominante no mercado relevante de bens e servigos, para prevenir
infragdes da ordem econdmica;

VIl - orientar as atividades de plangjamento, elaboracéo e
execucdo da Politica Nacional de Defesa do Consumidor;

VIII - promover, desenvolver, coordenar e supervisionar ati-
vidades de divulgagdo e de formag8o de consciéncia dos direitos do
consumidor;

IX - promover as medidas necessdrias para assegurar 0s
direitos e interesses dos consumidores; e

X - firmar convénios com 6rgéos e entidades publicas e com
instituicdes privadas para assegurar a execucdo de planos, programas
e fiscalizagdo do cumprimento das normas e medidas federais.

Art. 17. Ao Departamento de Proteg&o e Defesa Econdmica ca-
be apoiar a Secretaria de Direito Econdémico no cumprimento das com-
peténcias estabelecidas nas Leis ne 8.884, de 1994, e 9.021, de 1995.

Art. 18. Ao Departamento de Protecdo e Defesa do Con-
sumidor cabe apoiar a Secretaria de Direito Econdmico no cum-
primento das competéncias estabelecidas na Lei ne 8.078, de 1990.

Art. 19. A Secretaria de Assuntos Legislativos compete:

| - prestar assessoria a0 Ministro de Estado, quando so-
licitado;

Il - supervisionar e auxiliar as comissdes de juristas e grupos
de trabalho constituidos pelo Ministro de Estado;

Il - coordenar o encaminhamento dos pareceres juridicos
dirigidos a Presidéncia da Republica;
IV - coordenar e supervisionar, em conjunto com a Con-

sultoria Juridica, a elaboragdo de decretos, projetos de lei e outros
atos de natureza normativa de interesse do Ministério;

V - acompanhar a tramitacdo de projetos de interesse do
Ministério no Congresso Nacional e compilar os pareceres emitidos
por suas comissdes permanentes; e

VI - proceder ao levantamento de atos normativos conexos
com vistas a consolidar seus textos.

Art. 20. Ao Departamento de Elaboragdo Normativa compete:

| - elaborar e sistematizar projetos de atos normativos de in-
teresse do Ministério, bem como as respectivas exposi¢des de motivos,

Il - examinar, em conjunto com a Consultoria Juridica, a
constitucionalidade, juridicidade, os fundamentos e a forma dos pro-
jetos de atos normativos submetidos a apreciagdo do Ministério;

111 - zelar pela boa técnica de redagdo normativa dos atos que
examinar;

IV - prestar apoio as comissdes de juristas e grupos de
trabalho constituidos no é&mbito do Ministério para elaboracdo de
proposigoes legislativas ou de outros atos normativos; e

V - coordenar, no dmbito do Ministério, e promover, junto
aos demais 6rgdos do Poder Executivo, os trabalhos de consolidagéo
de atos normativos.

Art. 21. Ao Departamento de Processo Legislativo compete:

| - examinar os projetos de lei em tramitacdo no Congresso
Nacional, em especial quanto a adequac&o e proporcionalidade entre
a proposicdo e sua finalidade;

Il - examinar, em conjunto com a Consultoria Juridica, a
constitucionalidade, juridicidede, fundamentos, forma e o interesse
publico dos projetos de atos normativos em fase de sancao; e

Il - organizar o acervo da documentac&o destinada ao acom-
panhamento do processo legidlativo e ao registro das alteragbes do
ordenamento juridico.

Art. 22. A Secretaria de Reforma do Judicidrio compete:

| - orientar e coordenar agbes com vistas a adogdo de me-
didas de melhoria dos servigos judiciarios prestados aos cidad&os;

Il - examinar, formular, promover, supervisionar e coordenar
0s processos de modernizagdo da administragdo da Justica brasileira,
por intermédio da articulagdo com os demais 6rgdos federais, do
Poder Judiciario, do Poder Legidativo, do Ministério Publico, dos
Governos Estaduais, agéncias internacionais e organizagOes da so-
ciedade civil;

Il - propor medidas e examinar as propostas de reforma do
setor judicidrio brasileiro;
IV - processar e encaminhar aos Orgéos competentes ex-

pedientes de interesse do Poder Judiciério, do Ministério Publico e da
Defensoria Pablica; e

V - instruir e opinar sobre os processos de provimento e
vacancia de cargos de magistrados de competéncia do Presidente da
Republica

Art. 23. Ao Departamento de Politica Judicidria compete:

| - dirigir, negociar e coordenar os estudos relativos a im-
plementac@o das agdes da politica de reforma judiciéria;

Il - coordenar e desenvolver as atividades concernentes a
relacdo do Ministério com o Poder Judiciério, especiamente no
acompanhamento de projetos de interesse do Ministério relacionados
com a modernizagdo da administragdo da Justica brasileirg;

Il - assigtir a0 Ministro de Estado na supervisdo e co-
ordenagdo das atividades de fomento a modernizagdo da adminis-
tracdo da Justica; e

IV - instruir os processos de provimento e vacancia de cargos
de magistrados de competéncia da Presidéncia da Republica
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Art. 24. Ao Departamento Penitenciério Naciona cabe exer-
cer as competéncias estabelecidas nos arts. 71 e 72 da Lel ne 7.210,
de 11 de julho de 1984, e, especificamente:

| - plangjar e coordenar a politica penitencidria nacional;

Il - acompanhar a fiel aplicagdo das normas de execugdo
penal em todo o territério nacional;

Il - inspecionar e fiscalizar periodicamente os estabeleci-
mentos e servigos penais;

IV - assistir tecnicamente as unidades federativas na im-
plementacdo dos principios e regras da execugdo pend;

V - colaborar com as unidades federativas, mediante con-
vénios, na implantagdo de estabelecimentos e servigos penais;

VI - colaborar com as unidades federativas na redlizagdo de
cursos de formag8o de pessoa penitencidrio e de ensino profissio-
nalizante do condenado e do internado;

VII - coordenar e supervisionar os estabelecimentos penais e
de internamento federais,

VIII - processar, estudar e encaminhar, na forma prevista em
lei, os pedidos de indultos individuais;

IX - gerir os recursos do Fundo Penitenciario Naciona -
FUNPEN; e

X - apoiar administrativa e financeiramente o Conselho Na-
ciona de Politica Criminal e Penitencidria.

Art. 25. Ao Departamento de Policia Federal cabe exercer as
competéncias estabelecidas no § 1° do art. 144 da Constituicdo e no
§ 7° do art. 27 da Lei n° 10.683, de 28 de maio de 2003, e, es-
pecificamente:

| - apurar infragdes penais contra a ordem politica e social ou
em detrimento de bens, servigos e interesses da Uni&o ou de suas
entidades autérquicas e empresas publicas, assim como outras in-
fragBes cuja prética tenha repercussdo interestadual ou internaciona e
exija repressdo uniforme, segundo se dispuser em lei;

Il - prevenir e reprimir o tréfico ilicito de entorpecentes e
drogas afins, o contrabando e o descaminho de bens e valores, sem
prejuizo da acdo fazendaria e de outros érgdos publicos nas res-
pectivas éreas de competéncia;

Il - exercer as fungBes de policia maritima, aeroportuéria e
de fronteiras;

IV - exercer, com exclusividade, as fungBes de palicia ju-
diciaria da Uniéo;

V - coibir a turbag&o e o esbulho possessorio dos bens e dos
préprios da Unido e das entidades integrantes da administragéo pU-
blica federal, sem prejuizo da manutencéo da ordem publica pelas
Policias Militares dos Estados; e

VI - acompanhar einstaurar inquéritos rel acionados aos conflitos
agrarios ou fundiérios e os deles decorrentes, quando setratar de crime de
competéncia federal, bem como prevenir e reprimir esses crimes.

Art. 26. A Diretoria-Executiva compete:

| - aprovar normas gerais de acdo relativas as atividades de
prevencdo e repressdo aos crimes de sua competéncia;

I1 - planejar, coordenar, dirigir, controlar e avaliar as atividades
de operages especiais, ordem politica e socia, policia fazendéria, po-
licia maritima, aeroportuéria, de fronteiras e de seguranca privada;

Il - plangjar, coordenar, dirigir e executar operagdes po-
liciais relacionadas a crimes cuja prética tenha repercusso interes-
tadual ou internacional e exija repressdo uniforme, conforme disposto
em lei, dentro das atividades de sua competéncia;

IV - aprovar normas gerais de ago relativas as atividades de
prevencéo e repressao de crimes de sua competéncia;

V - propor ao Diretor-Geral inspecOes periddicas nas uni-
dades descentralizadas do Departamento de Policia Federal, no am-
bito de sua competéncia; e

VI - elaborar diretrizes especificas de plangjamento ope-
racional, relativas as suas competéncias.

Art. 27. A Diretoria de Combate a0 Crime Organizado compete:

| - aprovar normas gerais de agdo relativas as atividades de
prevencéo e repressap aos crimes de sua competéncia;

Il - plangjar, coordenar, dirigir, controlar e avaliar as ati-
vidades de repressdo ao tréfico ilicito de armas, a crimes contra o
patrimdnio, crimes financeiros, ao tréfico ilicito de entorpecentes e de
combate ao crime organizado;

Il - plangjar, coordenar, dirigir e executar operagdes po-
liciais relacionadas a crimes cuja prética tenha repercusso interes-
tadual ou internacional e exija repressdo uniforme, conforme disposto
em lei, dentro das atividades de sua competéncia;

IV - aprovar normas gerais de aco relativas as atividades de
prevencdo e represso de crimes de sua competéncia;

V - propor ao Diretor-Geral inspegdes periddicas nas uni-
dades descentralizadas do Departamento de Policia Federal, no am-
bito de sua competéncia; e

VI - elaborar diretrizes especificas de plangjamento ope-
raciona relativas as suas competéncias.

Art. 28. A Corregedoria-Geral de Policia Federal compete:

| - elaborar normas orientadoras das atividades de policia
judiciaria e disciplinar;

Il - orientar as unidades descentralizadas na interpretacéo e
no cumprimento da legislagcdo pertinente as atividades de policia
judiciaria e disciplinar;

Il - elaborar os planos de correicoes periddicas;

1V - receber queixas ou representagdes sobre faltas cometidas
por servidores em exercicio no Departamento de Policia Federal;

V - controlar, fiscalizar e avaliar os trabalhos das comissdes
de discipling;

VI - coletar dados estatisticos das atividades de policia ju-
dicidria e disciplinar; e

VII - apurar as irregularidades e infragbes cometidas por
servidores do Departamento de Policia Federal.

Art. 29. A Diretoria de Inteligéncia Policial compete:

| - plangjar, coordenar, dirigir e orientar as atividades de in-
teligéncia em assuntos de interesse e competéncia do Departamento;

Il - compilar, controlar e andisar dados, submetendo-os a
apreciacdo do Diretor-Geral para deliberacéo; e

Il - plangar e executar operagbes de contra-inteligéncia e
antiterrorismo.

Art. 30. A Diretoria Técnico-Cientifica compete:

| - plangjar, coordenar, dirigir, orientar, controlar e executar as
atividades de identificagdo humana relevantes para procedimentos pré-
processuais e judicidrios, quando solicitado por autoridade competente;

Il - centralizar informagdes e impressdes digitais de pessoas
indiciadas em inquéritos policiais ou acusadas em processos criminais
no territorio naciona e de estrangeiros sujeitos a registro no Brasil;

Il - coordenar e promover o intercdmbio dos servigos de
identificagdo civil e criminal no ambito nacional;

IV - analisar os resultados das atividades de identificagdo,
propondo, quando necessario, medidas para 0 seu aperfeigoamento;

V - colaborar com os Institutos de Identificagdo dos Estados
e do Distrito Federal para aprimorar e uniformizar as atividades de
identificacdo do Pais;

VI - desenvolver projetos e programas de estudo e pesquisa
no campo da identificag&o;

VII - emitir passaportes em conformidade com a norma-
lizag@o especifica da Diretoria-Executiva;

VIII - plangjar, coordenar, supervisionar, orientar, controlar e
executar as atividades técnico-cientificas de apreciagdo de vestigios
em procedimentos pré-processuais e judiciarios, quando solicitado por
autoridade competente;

IX - propor e participar da elaboragdo de convénios e con-
tratos com érgdos e entidades congéneres;

X - pesquisar e difundir estudos técnico-cientificos no campo
da crimindistica; e

XI - promover a publicagdo de informativos relacionados
com sua érea de atuagéo.

Art. 31. A Diretoria de Gestdo de Pessoal compete:

| - plangjar, coordenar, executar e controlar as atividades
concernentes a administracdo de pessoa do Departamento;

Il - orientar as unidades centrais e descentralizadas e assistir-
Ihes, se necessério, nos assuntos de sua competéncia;

111 - coletar dados estatisticos e elaborar documentos bésicos
para subsidiar decisdes do Diretor-Geral;

IV - redlizar o recrutamento e a selecdo de candidatos a
matricula em cursos de formagdo profissional para ingresso nos car-
gos da Carreira Policial Federal;

V - propor e participar da elaboracdo de convénios e con-
tratos com érgdos e entidades congéneres nacionais e estrangeiros, de
natureza publica e privada;

VI - redlizar planos, estudos e pesquisas gque visem a0 es-
tabelecimento de doutrina orientadora, em alto nivel, das atividades
policiais do Pais;

VIl - promover a difusdo de matéria doutrindria, informacoes
e estudos sobre a evolugdo dos servicos e técnicas policiais; e

VIII - estabelecer intercambio com as escolas de policia do
Pais e organizagBes congéneres estrangeiras, objetivando o aperfei-
goamento e a especializagdo dos servidores policias.

Art. 32. A Diretoria de Administragio e Logistica Policial
compete:

| - propor diretrizes para 0 planejamento da acdo global e,
em articulagdo com as demais unidades, elaborar planos e projetos
anuais e plurianuais do Departamento;

Il - desenvolver estudos destinados ao continuo aperfeicoa-
mento do Departamento e promover a reformulagdo de suas estru-
turas, normas, sistemas e métodos, em articulagdo com o 6rgéo se-
torial de modernizagdo do Ministério;

Il - realizar estudos a respeito das necessidades de recursos
humanos e materiais, inclusive no que tange aos meios de transportes,
armamentos e equipamentos para o Departamento;

IV - propor a lotag8o inicia e a distribui¢do dos servidores
do Departamento, em articulagdo com a Diretoria-Executiva e a Di-
retoria de Gestéo de Pessodl;

V - definir prioridades para a construcéo, locagéo e reformas
de edificios, objetivando a instalagdo ou manutencdo de unidades do
Departamento;

VI - plangjar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento
do processo orgamentério e da programacao financeira das unidades
gestoras do Departamento, em consonancia com as politicas, dire-
trizes e prioridades estabelecidas pela Diregdo-Geral;

VII - elaborar a proposta orgamentéria anual do Departamento;

VIII - promover a descentralizagdo de créditos orgamentérios
e de recursos financeiros consignados ao Departamento e ao Fundo
para Aparelhamento e Operacionalizag8o das Atividades-Fim da Po-
licia Federal - FUNAPOL;

IX - registrar e controlar o ingresso de receitas no FUNAPOL ;

X - plangjar, dirigir, coordenar, executar e controlar os as-
suntos pertinentes a gestdo administrativa das atividades de patri-
monio, material, servigos gerais, relagdes administrativas e arquivo;

XI - coordenar e executar atos de naturezas orcamentédria e
financeira em seu ambito interno e das unidades centrais sem au-
tonomia financeira;

XII - plangjar, coordenar, supervisionar, orientar, controlar, pa-
dronizar e executar as atividades e o0s recursos de tecnologia da infor-
magao, informética e telecomunicagdes no &mbito do Departamento;

X1l - propor e participar da elaboracéo de convénios e
contratos com 6rgéos e entidades congéneres; e

XIV - pesquisar e difundir os estudos de tecnologia da infor-
magao, informética e telecomunicagdes no ambito do Departamento.

Art. 33. Ao Departamento de Policia Rodoviéria Federa
cabe exercer as competéncias estabelecidas no art. 20 da Lei n° 9.503,
de 23 de setembro de 1997, e no Decreto n° 1.655, de 3 de outubro
de 1995.

Art. 34. A Defensoria Publica da UniZo cabe exercer as
competéncias estabelecidas na Lei Complementar n° 80, de 12 de
janeiro de 1994, e, especificamente:

| - promover, extrajudicialmente, a conciliagdo entre as par-
tes em conflito de interesses,

Il - patrocinar:

a) ac8o penal privada e a subsidiéria da publica;

b) acdo civil;

c) defesa em agéo pend; e

d) defesa em acdo civil e reconvir;

Il - atuar como Curador Especial, nos casos previstos em lei;

IV - exercer a defesa da crianga e do adolescente;

V - atuar junto aos estabelecimentos policiais e peniten-
ciérios, visando assegurar a pessoa, sob quaisguer circunstancias, o
exercicio dos direitos e garantias individuais;

VI - assegurar aos seus assistidos, em processo judicia ou
administrativo, e aos acusados em geral, o contraditério e a ampla
defesa, com recurso e meios a €la inerentes;

VII - atuar junto aos Juizados Especiais; e

VIII - patrocinar os interesses do consumidor lesado.
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Art. 35. Ao Conselho Nacional de Palitica Crimina e Pe-
nitencidria compete:

| - propor diretrizes da politica crimina quanto a prevengao
do delito, administracdo da Justica Criminal e execucéo das penas e
das medidas de seguranca;

Il - contribuir na elaboracdo de planos nacionais de de-
senvolvimento, sugerindo as metas e prioridades da politica criminal
e penitenci&ria;

111 - promover a avaliagdo periddica do sistema criminal para
a sua adequacdo as necessidades do Pais;

IV - estimular e promover a pesquisa no campo da cri-
minologia;

V - elaborar programa naciona penitenci&rio de formagéo e
aperfeicoamento do servidor;

VI - estabelecer regras sobre a arquitetura e construgdo de
estabelecimentos penais e casas de abergados;

VII - estabelecer os critérios para a elaboragdo da estatistica
criminal;

VIII - inspecionar efiscalizar os estabelecimentos penais, bem
assim informar-se, mediante relatérios do Conselho Penitenciério, re-
quisigdes, visitas ou outros meios, acerca do desenvolvimento da exe-
cucdo pena nos Estados e Distrito Federal, propondo as autoridades
dela incumbida as medidas necessédrias ao seu aprimoramento;

IX - representar a0 Juiz da Execugdo ou a autoridade ad-
ministrativa para instauragéo de sindicancia ou procedimento admi-
nistrativo, em caso de violagdo das normas referentes a execucdo
pena; e

X - representar & autoridade competente para a interdi¢do, no
todo ou em parte, de estabelecimento penal.

Art. 36. Ao Conselho Nacional de Seguranga Publica compete:
| - formular a Politica Nacional de Seguranca Publica;

Il - estabelecer diretrizes, elaborar normas e articular a co-
ordenacgo da Politica Nacional de Seguranga Publica;

Il - estimular a modernizag8o de estruturas organizacionais
das poalicias civil e militar dos Estados e do Distrito Federal;

IV - desenvolver estudos e agBes visando a aumentar a efi-
ciéncia dos servigos policiais, promovendo o intercambio de expe-
riéncias; e

V - estudar, analisar e sugerir ateragBes na legislagdo per-
tinente.

Art. 37. Ao Conselho Federal Gestor do Fundo de Defesa
dos Direitos Difusos cabe exercer as competéncias estabelecidas na
Lei n° 9.008, de 1995.

Art. 38. Ao Conselho Naciona de Combate a Pirataria e
Delitos contra a Propriedade Intelectual cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n° 5.244, de 14 de outubro de 2004.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Secéo |

Do Secretério-Executivo

Art. 39. Ao Secretério-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o
plano de acdo global do Ministério;

Il - supervisionar e avaiar a execugdo dos projetos e ati-
vidades do Ministério;

Il - supervisionar e coordenar a articulagdo dos érgéos do
Ministério com os érgdos centrais dos sistemas afetos a area de
competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - exercer outras atribui¢des que Ihe forem cometidas pelo
Ministro de Estado.

Secao |1
Do Defensor Publico-Geral

Art. 40. Ao Defensor Publico-Geral incumbe:

| - dirigir a Defensoria Publica da Unido, superintender e
coordenar suas atividades e orientar-lhe a atuacao;

Il - representar a Defensoria Publica da Unido judicial e
extrajudicialmente;

Il - velar o cumprimento das finalidades da Institui¢&o;

IV - integrar, como membro nato, e presidir o Conselho
Superior da Defensoria Publica da Unido;

V - baixar o regimento interno da Defensoria Pdblica da
Unido;

VI - autorizar os afastamentos dos membros da Defensoria
Pudblica da Uniéo;

VII - estabelecer a lotagdo e a distribuicdo dos membros e
dos servidores da Defensoria Publica da Unido;

VIII - dirimir conflitos de atribuicBes entre membros da De-
fensoria Plblica da Unido, com recurso para seu Conselho Superior;

ANEXO 11
- . SECRETARIA-EXECUTIVA
a) %UADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFI-
ADAS DO MINISTERIO DA JUSTICA.
UNIDADE CARGO/ DENOMINACAO NE/
FUNCAO CARGO/FUNCAO DAY Gabinete
No FG Coordenagéo
5 Assessor Especial 102.5 D'V'.%O
1 Assessor Especial de Controle Inter- 102.5 Servico
no
GABINETE 1 Chefe de Gabinete 101.5
2 ﬁwr iggg Secretaria-Executiva do Con-
ssstente . selho Nacional de Combate &
6 Assisiente Tecnico 1021 Pirataria e Delitos contra a
Propriedade Intelectual
Coordenagio-Geral do Gabi- 1 Coordenador-Geral 1014 pri .
ete do Minist|
nete do Minisiro 1 Assessor Técnico 1023 SUBSECRETARIA DE PLA-
Divisio 5 Chefe 101.2 NEJAMENTO, ORCAMEN-
TO E ADMINISTRACAO
Assessoria de Comunicagdo 1 Chefe de Assessoria 1014
Social Divisdo
1 Assessor Técnico 102.3 Servico
Servico 2 Chefe 101.1 Coordenaco
Assessoria de Assuntos Parla- 1 Chefe de Assessoria 101.4
mentares
1 Assessor Técnico 102.3
Divisio 1 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 1011 Coordenagao-Geral de Moder-
) . ) nizagdo e Administracdo
Assessoria Internacional 1 Chefe de Assessoria 101.4 %
P Coordenagéo
1 Assessor Técnico 102.3 Divisio
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1 .
Coordenagdo-Geral de Logis-
11 FG-2 tica
7 FG-3

IX - proferir decisdes nas sindicancias e processos admi-
nistrativos disciplinares promovidos pela Corregedoria-Geral da De-
fensoria Publica da Uni&o;

) X - instaurar processo disciplinar contra membros e ser-
vidores da Defensoria Plblica da Unido, por recomendagédo de seu
Conselho Superior;

X - abrir concursos plblicos para ingresso na carreira de
Defensor Publico da Uni&o;

XII - determinar correigBes extraordinérias,

XIII - praticar atos de gestéo administrativa, financeira e de
pessoal;

~_XIV - convocar o Conselho Superior da Defensoria Publica

da Uniéo;
XV - designar membro da Defensoria Pdblica da Unido para
exercicio de suas atribuigdes em 6érgéos de atuacdo diverso do de sua

lotacdo, em cardter excepcional, perante Juizos, Tribunais ou Oficios
diferentes dos estabelecidos para cada categoria;

XVI - requisitar de qualquer autoridade publica e de seus
agentes, certidbes, exames, pericias, vistorias, diligéncias, processos,
documentos, informagdes, esclarecimentos e demals providéncias ne-
cessarias a atuagdo da Defensoria Piblica da Uniao;

XVII - aplicar a pena da remocdo compulsoria, aprovada
pelo voto de dois tergos do Conselho Superior da Defensoria Pablica
da Uni&o, assegurada ampla defesa; e

XVIII - delegar atribuicbes a autoridade que Ihe sgja su-
bordinada, na forma%ga lei

~ Segdo 11 )
Dos Secretarios e dos Diretores-Gerais

Art. 41. Aos Secretérios e aos Diretores-Gerais incumbe pla-
nejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugdo
das atividades dos 6rgdos das suas respectivas Secretarias ou De-
partamentos e exercer outras atribuicdes que Ihes forem cometidas em
regimento interno.

Secéo |V,
Dos demais Dirigentes

Art. 42. Ao Chefe de Gabinete, ao Consultor Juridico, ao
Subsecretério, aos Diretores, ao Corregedor-Geral, aos Presidentes
dos Conselhos, aos Coordenadores-Geral's, aos Superintendentes e aos
demais dirigentes incumbe plangjar, dirigir, coordenar e orientar a
execugdo das atividades das respectivas unidades e exercer outras
atribuicdes que lhes forem cometidas, em suas respectivas areas de
competéncia

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

_Art. 43. Os regimentos internos definir&o o detalhamento dos
orgéos integrantes da estrutura regimental, as competéncias das res-
pectivas unidades e as atribui¢des de seus dirigentes.

1 Secretério-Executivo NE

1 Diretor de Programa 101.5
3 Assessor 102.4
1 Chefe 101.4
2 Coordenador 101.3
1 Chefe 101.2
1 Chefe 101.1
9 FG-2
1 Secretério-Executivo do Conselho 101.4
1 Subsecretario 101.5
1 Assistente 102.2
2 Chefe 101.2
1 Chefe 101.1
1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1
13 FG-3
1 Coordenador-Geral 101.4
2 Coordenador 101.3
4 Chefe 101.2
1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
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3 Coordenador 101.3 DEPARTAMENTO DE JUS- 1 Diretor 1015
4 Assistente Técnico 102.1 TICA, CLASSIFICACAO,
Divisio 4 Chefe 101.2 (T;ggLOS E QUALIFICA-
Servigo 4 Chefe 101.1 1 Diretor-Adjunto 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
12 FG-3
Coordenagéo 2 Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Tecno- 1 Coordenador-Geral 101.4 Divisdo 2 Chefe 101.2
logia da Informagéo Servigo 1 Chefe 101.1
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 DEPARTAMENTO DE RE- 1 Diretor 1015
Divisio 2 Chefe 1012 CUPERACAO DE ATIVOS
E COOPERACAO JURIDI-
CA INTERNACIONAL
3 FG-3 1 Diretor-Adjunto 101.4
1 Assessor 102.4
Coordenacdo-Geral de Recur- 1 Coordenador-Geral 101.4
sos Humanos Coordenagdo-Geral de Recu- 1 Coordenador-Geral 1014
1 Assistente Técnico 102.1 peracd@o de Ativos
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3 Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
Divisdo 4 Chefe 101.2
Servio 1 Chefe 101.1 Coordenagao-Geral de Coope- 1 Coordenador-Geral 101.4
racdo Juridica Internacional
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
1 FG-2 Divisio 2 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
Coordenagéo-Geral de Orga- 1 Coordenador-Geral 101.4
mento e Financas Coordenagio-Geral de Articu- 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 lagdo Institucional
Divisdo 6 Chefe 101.2 Coordenagéo 5 Coordenador 101.3
Servico 2 Chefe 101.1 Diviséo 2 Chefe 101.2
5 FG-2 SECRETARIA NACIONAL 1 Secretério 101.6
DE SEGURANCA PUBLI-
CA
Coordenacdo-Geral de Plane- 1 Coordenador-Geral 101.4 1 A SSessor 102.4
jamento Setorial 2 Assistente Técnico 102.1
Divisao 2 Chefe 101.2
Servico 4 Chefe 101.1 Gabinete 1 Chefe 1014
3 Assessor Técnico 102.3
7 EG-3 3 Assistente Técnico 102.1
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico 1015 2 FG-2
L Assistente Tecnico 1021 DEPARTAMENTO DE POLI- 1 Diretor 1015
TICAS, PROGRAMAS E
6 FG-3 PROJETOS
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo-Geral de Proces- 1 Coordenador-Geral 101.4
sos Judiciais e Disciplinares Coordenacao-Geral de AcBes 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 de Prevencéo em Seguranca
Divisio 2 Chefe 101.2 Publica . :
’ 2 Assistente Técnico 102.1
5 Coordenagéo 2 Coordenador 101.3
Coordenagdo-Geral de Con- 1 Coordenador-Geral 101.4
trole de Le~galldade Coordenagéo-Geral de Plane- 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 jamento Estratégico em Segu-
Divisdo 2 Chefe 101.2 ranca Pdblica, Programas e
Projetos Especiais
COMISSAO DE ANISTIA 1 Secretério-Executivo da Comissio de| 1014 Coordenagso 2 Coordenador 101.3
Anistia
1 Assessor 102.4 Coordenacao-Geral do Plano 1 Coordenador-Geral 1014
- de Implantagéo e Acompanha-
2 Assessor Técnico 102.3 mento de Programas Sociais
de Prevencéo da Violéncia -
SECRETARIA NACIONAL 1 Secretario 101.6 PIAPS _ _
DE JUSTICA 1 Assistente Técnico 102.1
1 Gerente de Projeto 1014 Coordenagéo 2 Coordenador 101.3
1 Assessor 1024
Coordenacao-Geral do Plano 1 Coordenador-Geral 1014
. de A¢Bes de Integracdo em
Gabinete 1 Chefe 101.4 Segu?an(;a = iﬁg &
1 Assigtente Técnico 102.1 Coordenaco 2 Coordenador 101.3
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
DEPARTAMENTO DE PES- 1 Diretor 101.5
23 FG-3 QUISA, ANALISE DE IN-
FORMACAO E DESEN-
. VOLVIMENTO DE PES-
DEPARTAMENTO DE ES- 1 Diretor 101.5 SOAL EM SEGURANCA
TRANGEIROS PUBLICA
1 Diretor-Adjunto 101.4 1 Assistente Técnico 102.1
1 Assistente Técnico 102.1
Divisio 4 Chefe 101.2 CoordAené‘lat_;élo-o(lae||'alf de Pesqui- 1 Coordenador-Geral 101.4
: sa e Andlise da Informagéo
Servio L Chefe 1011 Coordenagdo 2 Coordenador 101.3
Coo&dege}e(f;aajg;deral de Assun- 1 Coordenador-Geral 1014 Coordenagdo-Geral de Andli- 1 Coordenador-Geral 101.4
tos de Refugiados ) o se e Desenvolvimento de Pes-
2 Assistente Técnico 102.1 soal
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 4 Assistente Técnico 102.1
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Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 Divisdo 1 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
DEPARTAMENTO DE EXE- 1 Diretor 101.5
CUCAO E AVALIACAO . . -
DO PLANO NACIONAL ggo;gﬁgfggg Geral de Assun 1 Coordenador-Geral 1014
EE SEGURANGA PUBLI- Coordenagdo 2 Coordenador 101.3
1 ASSessor 102.4 Divisdo 2 Chefe 101.2
Coordenagio-Geral de Ges- 1 Coordenador-Geral 101.4 Coordenagdo-Geral do Siste- 1 Coordenador-Geral 1014
téo, Acompanhamento e Ava- ma Informatizado de Defesa
liagdo Técnica do PNSP do Consumidor
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Coordenagdo-Geral de Gestdo 1 Coordenador-Geral 101.4
Orcamentaria e Financeira do SECRETARIA DE ASSUN- 1 Secretario 101.6
PNSP TOS LEGISLATIVOS
Coordenacéo 4 Coordenador 101.3 1 Assessor 102.4
5 Assistente Técnico 102.1 ’
Coordenagio-Geral de Fisca- 1 Coordenador-Geral 101.4 Gebinete 1 Chefe o 1014
lizagdo de Convénios 2 Assessor Técnico 102.3
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 2 Assistente Técnico 102.1
Divisdo 1 Chefe 101.2
SECRETARIA DE DIREI- 1 Secretério 101.6 Servico 1 Chefe 101.1
TO ECONOMICO
1 Assessor Técnico 102.3 4 FG-3
B 2 Assistente Técnico 102.1
Coordenagao 3 Coordenador 101.3 DEPARTAMENTO DE ELA- 1 Diretor 1015
Gabinete 1 Chefe 1014 BORACAO NORMATIVA
2 Assistente Técnico 102.1
Coordenacédo 2 Coordenador 101.3 Coordenagdo-Geral de Estu- 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisio 1 Chefe 101.2 dos e Pesquisas
Servico 3 Chefe 101.1 Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
1n FG-3 Coordenacdo-Geral de Atos 1 Coordenador-Geral 101.4
DEPARTAMENTO DE PRO 1 Di 101.5 Normativos
A - Iretor : Coordenagio 1 Coordenador 101.3
TECAO E DEFESA ECONO- Divisio % 1 Chefe 101.2
MICA '
1 Assistente Técnico 102.1 1 FG-3
5 FG-3
DEPARTAMENTO DE PRO- 1 Diretor 101.5
Coordenagéo-Geral de Andli- 1 Coordenador-Geral 101.4 CESSO LEGISLATIVO
se de InfragBes dos Setores
de Agricultura e de IndGstria Coordenagio-Geral de Andli- 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 se e Acompanhamento do
Divisao 2 Chefe 101.2 Processo Legidativo
5 . Coordenagdo 2 Coordenador 101.3
Coordenacéo-Geral de Andli- 1 Coordenador-Geral 101.4 Divisio 1 Chefe 1012
se de InfragBes dos Setores : '
de Servico e de Infra-estrutu- Servigo 1 Chefe 101.1
ra
Coordenacio 1 Coordenador 101.3 1 FG-3
Divisao 2 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 1011 SECRETARIA DE REFOR- 1 Secretério 101.6
MA DO JUDICIARIO
Coordenacdo-Geral de Assun- 1 Coordenador-Geral 1014
tos Juridicos Gabinete 1 Chefe 1014
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3 1 Assistente Técnico 102.1
Divisdo 2 Chefe 101.2 5
Sarvico 1 Chefe 1011 Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Coordenagéo-Geral de Con- 1 Coordenador-Geral 101.4 DEPARTAMENTO DE PO- 1 Diretor 1015
trole de Mercado LITICA JUDICIARIA
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2 Coordenacéo-Geral de Moder- 1 Coordenador-Geral 1014
nizagdo da Administracéo da
Coordenacéo-Geral de Andli- 1 Coordenador-Geral 101.4 Justica ]
se de InfragBes no Setor de 2 Assistente 102.2
Compras P}jblicas
Coordenaggo 1 Coordenador 101.3 Coordenagsio-Geral de Provi- 1 Coordenador-Geral 101.4
Diviséo 1 Chefe 101.2 mento e Vacancia
2 Assistente 102.2
Coordenacéo-Geral de Andli- 1 Coordenador-Geral 1014
se Econdmica .
Coordenagao 1 Coordenador 101.3 .l? EE@?X’S%ENZg gﬁwL 1 Diretor 101.5
Servico 1 Chefe 101.1 . )
1 Diretor-Adjunto 101.4
DEPARTAMENTO DE PRO- 1 Diretor 1015 1 Ouvidor do Sistema Penitenciario 101.4
TECAO E DEFESA DO 1 Assessor 102.4
CONSUMIDOR 1 Assistente Técnico 102.1
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagéo-Geral de Assun- 1 Coordenador-Geral 101.4
tos Penitencidrios
4 FG-3 Coordenagéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Super- 1 Coordenador-Geral 101.4
visdo e Controle Coordenacdo-Geral de Reinte- 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 graggo Socidl
- Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 4 Chefe 101.2 Divisio 1 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Politi- 1 Coordenador-Geral 101.4 Coordenacéo-Geral de Ensino 1 Coordenador-Geral 1014
cas e RelagBes de Consumo Coordenagédo 1 Coordenador 101.3
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Divisdo 1 Chefe 101.2 Servico 2 Chefe 101.1
Coordenacdo-Geral do Siste- 1 Coordenador-Geral 101.4 DIRETORIA TECNICO- 1 Diretor 101.5
ma Penitenciario Federal CIENTIFICA _
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 1 Assistente 102.2
Divisdo 1 Chefe 101.2 ] ] o ]
Instituto Nacional de Crimina- 1 Diretor 101.4
= ; listica
Coordenacéo-Geral de Apoio 1 Coordenador-Geral 101.4 o
aos Sistemas Penitencidrios Divisto 2 Chefe 101.2
Estaduais Servigo 7 Chefe 101.1
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 ) . o )
Divisio 1 Chefe 101.2 Ingtituto Nacional de Identifi- 1 Diretor 101.4
cagdo
: Divisdo 2 Chefe 101.2
DEPARTAMENTO DE PO- 1 Diretor-Geral 101.6 :
1 Assessor de Controle Interno 102.4 DIRETORIA DE GESTAO 1 Diretor 1015
1 Assessor Técnico 102.3 DE PESSOAL
3 Assigtente 1022 ! Assistente 1022
1 Assistente Técnico 1021 Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
_ _ Divisio 4 Chefe 101.2
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 101.4 Servigo 5 Chefe 101.1
1 Assistente Técnico 102.1
Divisdo 1 Chefe 101.2 1 FG-2
1 FG-2
Academia Naciona de Poli- 1 Diretor 1014
DIRETORIA EXECUTIVA 1 Diretor 1015 cia
1 Assistente 102.2 C_oqrdenat;ﬁo 2 Coordenador 101.3
Coordenacéo 3 Coordenador 101.3 Divisdo 2 Chefe 101.2
Divisio 3 Chefe 101.2 Servico 10 Chefe 1011
Servico 4 Chefe 101.1
11 FG-2
Coordenacéo-Geral de Defesa 1 Coordenador-Geral 1014 1 FG-3
Institucional DIRETORIA DE ADMINIS- 1 Di 101.5
Divisio 3 Chefe 101.2 N . iretor :
Servi 4 Chefe 1011 TRACAO E LOGISTICA
s : POLICIAL
Coordenacéo-Geral de Policia 1 Coordenador-Geral 101.4 ! Assistente 102.2
Fazendaria =
- Coordenagdo-Geral de Plane- 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisao 3 Chefe 101.2 jamento e Modernizagao
Servico 3 Chefe 1011 Coordenagio 3 Coordenador 101.3
) Divisdo 9 Chefe 101.2
Coordenacéo-Geral de Policia 1 Coordenador-Geral 1014 Servico 17 Chefe 101.1
Criminal Internacional
Divisao 1 Chefe 101.2 10 EG-2
Servico 1 Chefe 101.1 1 EG-3
2 FG-2
Superintendéncia Regional 27 Superintendente Regional 101.3
Coordenagéo-Geral de Pol icia 1 Coordenador-Geral 101.4
de Imigragdo Delegacia Regional 54 Delegado Regional 101.1
Divisdo 4 Chefe 101.2
1 FG-2 Corregedoria Regional 27 Corregedor Regional 101.1
Coordenacdo-Geral de Con- 1 Coordenador-Geral 101.4
trole de Seguranca Privada 201 FG-2
Servigo 2 Chefe 101.1 538 FG-3
1 FG-2
DEPARTAMENTO DE PO- 1 Diretor-Geral 101.6
DIRETORIA DE COMBATE 1 Diretor 101.5 LICIA RODOVIARIA FE-
AO CRIME ORGANIZADO DERAL
1 Assistente 102.2 1 Assistente 102.2
Gabinete 1 Chefe 101.4
Divisio 3 Chefe 101.2 2 Assessor Técnico 102.3
Servico 3 Chefe 101.1 5
Coordenagdo 2 Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Policia 1 Coordenador-Geral 101.4 Divisao 1 Chefe 101.2
de Repressdo a Entorpecentes
Divisio 2 Chefe 101.2 1 FG-1
Servi 5 Chefe 101.1
@ 1 FG-2 Corregedoria-Geral 1 Corregedor-Geral 101.4
Divisdo 3 Chefe 101.2
CORREGEDORIA-GERAL 1 Corregedor-Geral 1015 3 FG-3
DE POLICIA FEDERAL i
1 Assistente 1022 Coordenagéo-Geral de Plane- 1 Coordenador-Geral 101.4
j t M izacdo Ro-
Cgordenaqéo—GeraI de Correi- 1 Coordenador-Geral 101.4 Jd?)T/iegrig & Modernizagio Ro
oes N Divisio 4 Chefe 101.2
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2 1 FG-1
Servico 4 Chefe 101.1 2 EG-3
1 FG-2
Coordenagéo-Geral de Opera- 1 Coordenador-Geral 101.4
DIRETORIA DE INTELI- 1 Diretor 101.5 ¢Oes
GENCIA POLICIAL Coordenagéo 1 Coordenador 1013
1 Assistente 102.2 Divisio 5 Chefe 101.2
Divisdo 4 Chefe 101.2 9 FG-3




oANa

&

,
o
%

oV

z
. e p L] L] L] ® - -~ Y
Ne 177, quarta-feira, 14 de setembro de 2005 Diario Oficial da Unido - secio 1 ISSN 1677-7042 g9 THER
DAS 101.5 5,16 23 118,68 23 118,68
Coordenacdo-Geral de Recur- 1 Coordenador-Geral 101.4 DAS 1014 3,98 69 274,62 7 306,46
sos Humanos DAS 101.3 1,28 131 167,68 144 184,32
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 DAS 1012 1,14 148 168,72 149 169,86
Divisdo 8 Chefe 101.2 DAS 101.1 1,00 182 182,00 186 186,00
: g DAS 1025 516 6 30,96 6 30,96
DAS 102.4 3,98 23 91,54 15 59,70
Coordenacéo-Geral de Admi- 1 Coordenador-Geral 1014 DAS 102.3 1,28 28 35,84 15 19,20
nistracio DAS 102.2 1,14 21 23,94 20 22,80
Divisio 7 Chefe 101.2 DAS 102.1 1,00 55 55,00 51 51,00
3 FG-1 SUBTOTAL 1 696 1.211,71 696 121171
8 FG-3
FG-1 0,20 90 18,00 90 18,00
Superintendéncia Regional 21 Superintendente 101.3 EG-2 0,15 409 61,35 409 61,35
FG-3 0,12 1.128 135,36 1.128 135,36
84 FG-1
294 FG-3 SUBTOTAL 2 1.627 214,71 1.627 214,71
Delegacia 151 Chefe FG2 TOTAL GERAL 2.323 1.426,42 2.323 1.426,42
151 FG-3
Distrito Regiona 5 Chefe de Distrito 101.1 ANEXO Il
20 FG-3
REMANEJAMENTO DE CARGOS
DEFENSORIA PUBLICA 1 Defensor Publico-Geral da Unido NE
DA UNIAO . -~ cODIGO DAS DA SEGESMP P/ O MJ (8) |DO MJ P/ A SEGESIMP (b)
Subdefgnsorla Publica-Geral 1 Subdefensor Publico-Geral da Unido NE UNITARIO
da Unigo QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR
1 Assessor 102.4 TOTAL
Coorqena(;éo 2 Coordenador 101.3 DAS 101.4 3,98 8 31,84 ~ _
Divisdo 3 Chefe 101.2 DAS 101.3 1,28 13 16,64 ~ B
N N DAS 101.2 1,14 1 1,14 - -
b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRA- DAS 1011 100 2 200 ) i
TIFICADAS DO MINISTERIO DA JUSTICA. : : '
CODIGO DAS - SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA DAS 1024 3,98 - - 8 3184
UNITARIO DAS 102.3 1,28 - - 13 16,64
QTDE. | VALOR TOTAL | QTDE. | VALOR TOTAL DAS 102.2 114 - - 1 1,14
NE 6,56 3 19,68 3 19,68 DAS 102.1 1,00 - - 4 4,00
DAS 101.6 6,15 7 43,05 7 43,05 TOTAL 26 53,62 26 53,62

DECRETO N° 5536, DE 13 DE SETEMBRO DE 2005

Altera o Anexo X| do Decreto ne 5.379, de
25 de fevereiro de 2005, que dispde sobre a
programacdo orcamentéria e financeira e
estabelece o cronograma mensal de desem-
bolso do Poder Executivo para o exercicio
de 2005, e da outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio
do cargo de PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuigéo
que Ihe confere o art. 84, inciso 1V, da Constitui¢éo,

DECRETA:

Art. 12 O Anexo XI do Decreto ne 5.379, de 25 de fevereiro de
2005, fica acrescido das programagdes constantes do Anexo deste Decreto.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 13 de setembro de 2005; 184¢ da Independéncia e
1172 da Repulblica.

JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA
Antonio Palocci Filho
Paulo Bernardo Sliva

ANEXO

Programaces selecionadas nos termos do § 3¢ do art. 16 da
Lei ne 10.934, de 11 de agosto de 2004 (LDO-2005)

Orggo / Unidade Orcamentaria / Fungdo / Subfuncéo /
Programa / Localizador de Gastos

39000 Ministério dos Transportes

39252 Departamento Nacional de Infra-Estrutura de Trans-
portes -DNIT

26 782 0230 13040101Adequacdo de Trechos Rodovidrios
na BR-050 no Estado de Minas Gerais -

Trecho Divisa GO/MG - Divisa MG/SP - MG

26 782 0237 37680103 Adeguagdo de Trechos Rodoviarios
na BR-060 no Estado de Goiés -

Trecho - Divisa DF/GO - Entroncamento BR-153/GO - GO

26 782 0237 75420101 Adeguagdo de Trechos Rodoviarios
na BR-060 no Distrito Federal -

Trecho Distrito Federa - Divisa DF/GO - DF

DECRETO N° 5537, DE 13 DE SETEMBRO DE 2005

Promulga o Acordo entre o Governo da Re-
publica Federativa do Brasil e o Governo da
Republica do Peru sobre Facilitagdo para o
Ingresso e Transito de seus Nacionais em
seus Territorios, de 10 de fevereiro de 2004.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio
do cargo de PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicéo
que Ihe confere o art. 84, inciso 1V, da Constitui¢do, e

Considerando que o Governo da Republica Federativa do
Brasil e 0 Governo da Replblica do Peru celebraram em Lima, em 10
de fevereiro de 2004, um Acordo sobre Facilitagéo para o Ingresso e
Trénsito de seus Nacionais em seus Territorios,

Considerando que o Congresso Nacional aprovou esse Acordo
por meio do Decreto Legidativo ne 883, de 11 de agosto de 2005;

Considerando que o Acordo entrard em vigor em 15 de
setembro de 2005, nos termos do seu Artigo 14;

DECRETA:

Art. 12 O Acordo entre o Governo da Replblica Federativa do
Brasil e 0 Governo da Republica do Peru sobre Facilitagdo para o In-
gresso e Transito de seus Nacionais em seus Territérios, firmado em
Lima, em 10 defevereiro de 2004, apenso por copiaao presente Decreto,
serd executado e cumprido t&o inteiramente como nele se contém.

Art. 20 S8o sujeitos a aprovagdo do Congresso Nacional
quaisquer atos que possam resultar em revisdo do referido Acordo,
assim como quaisquer ajustes complementares que, nos termos do art.
49, inciso |, da Congtituicdo, acarretem encargos ou COmMpromissos
gravosos ao patrimdnio nacional.

Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

Brasilia, 13 de setembro de 2005; 1849 da Independéncia e
1172 da Repulblica.

JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA
Samuel Pinheiro Guimaraes Neto

O Governo da Replblica Federativa do Brasil
e

O Governo da Republica do Peru
(doravante denominados “as Partes’),

Animados pelo propésito de estreitar ainda mais os tradi-
cionais vinculos de amizade que unem seus povos;

Ressaltando a importéncia do turismo como fator de in-
centivo econdmico e da criacdo de empregos,

Conscientes da necessidade de acordar um regime simpli-
ficado que estimule e facilite o transito de pessoas, com fins de tu-
rismo ou de negdcios, entre os territérios de ambos os paises, podendo
para iss0 seus nacionais vigar certificando sua identidade e nacio-
nalidade com seu respectivo Documento Nacional de Identidade; e

Tomando em consideracdo a Declaragdo Conjunta dos Pre-
sidentes da Republica Federativa do Brasil e da Repiblica do Peru,
subscrita durante a visita de Estado redlizada pelo Presidente da
Republica Federativa do Brasil ao Peru entre os dias 24 e 25 de
agosto de 2003,

Acordam o seguinte:
ARTIGO 1

O trénsito de nacionais de ambas as Partes, que vigijem entre
seus territérios com fins de turismo ou de negécios, reger-se-a pelas
normas que se estipulam no presente Acordo.






