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1 INTRODUCAO

Ao abordar o papel do Municipio no contexto da seguranca publica &
possivel afirmar que esse se torna parte fundamental no processo de
enfrentamento da violéncia e da criminalidade por ser considerado pelos
especialistas da area de seguranca um 0Orgdo responsavel pelo crescimento do

Pais e pela manutencdo da ordem publica em conjunto com os Estados.

De acordo com essa concepc¢édo o Plano Nacional de Seguranca Publica
estabelece que os Municipios tenham o papel de integracdo de acbes sociais e
urbanas junto as areas e publicos mais afetados pela criminalidade, combinacao
da atuacdo preventiva comunitaria das guardas municipais e fiscalizacdo de

atitudes municipais relevantes para a promocéo da ordem e da seguranca publica.

Desta maneira, o Municipio por meio dos Conselhos Municipais de
Seguranca, Gabinetes de Gestdo Municipais — GGMs e com o apoio da Guarda
Municipal podem articular com demais 6rgdos municipais e estaduais, formas de
implementacéo de projetos educacionais, sociais, culturais, esportivos e outros de
acordo com suas necessidades, com maior relevancia, projetos voltados aos
jovens em situacdo de vulnerabilidade. Essas praticas, articuladas e vivenciadas,
torna as Guarda Municipais promotores destas politicas publicas em favor do bem

comum.

Portanto, a Matriz Curricular Nacional para Formacdo das Guardas
Municipais — MCN, elaborada entre os anos de 2004 e 2005, pela Secretaria
Nacional de Seguranca Publica, a qual contou com o apoio do Programa das
Nacdes Unidas para o Desenvolvimento - PNUD/Brasil, foi elaborada para
enfatizar a atuacdo da Guarda Municipal na prevencdo da violéncia e da
criminalidade, enfatizando o papel do Municipio neste contexto, contribuindo para
o fortalecimento e institucionalizagdo do Sistema Unico de Seguranca Publica —
SUSP.



Passado sete anos desde a sua criacdo e apOs os resultados obtidos a
partir da articulagédo das agdes formativas das Guardas Municipais, principalmente
no que diz respeito ao trabalho de prevencéo desenvolvido por estes profissionais
em parceria com as demais instituicbes responsaveis pela seguranca publica, a
SENASP julga essencial avaliar a aplicabilidade da Matriz, no sentido de colaborar
na busca de respostas e problemas identificados na formagao destes profissionais
a fim de elaborar estratégias construtivas para o melhor desempenho,
favorecendo a reflexdo unificada sobre as diferentes demandas das Guardas

Municipais.

Contudo, por ser um processo educacional de abrangéncia nacional e
exigir a construgéo de consenso, a metodologia no trabalho de revisdo da MCN
para Formacdo das Guardas Municipais, ocorreu com a participacdo de diversos
atores envolvidos no processo de formacao, respeitando as diferencas regionais,
constituindo espacos para dialogos, no sentido de valorizar os conhecimentos
obtidos a partir das experiéncias, assim como dividindo as davidas, perspectivas e

incertezas que envolvem o tema.



2 ASPECTOS NORTEADORES PARA AS ALTERACOES

2.1 Contelidos

Durante o trabalho de andlise da MCN para Formacdo das Guardas
Municipais, foi possivel comprovar dois pontos relevantes a serem abordados: O
primeiro é de que a MCN atualmente é um marco de referéncia para a formacéo
desses profissionais e, portanto, a sua aplicabilidade é extensiva desde a sua
criacdo em 2005.

Essa compreensdo significa que ao abordar o papel do municipio no
contexto da seguranca publica, através da Guarda Municipal, é possivel afirmar
gue estes profissionais ja constituiram um marco referencial na sua formacéo. Ou
seja, ela estabeleceu uma base pedagodgica referencial, ampliou o conceito de
seguranca publica e a participacdo da gestdo municipal, especificamente através
da sua atuacdo como agentes voltados para a prevencgao e a pratica comunitaria.

O segundo ponto, porém, € de que os projetos dos cursos de formacédo
examinados ndo sofreram nenhuma alteracdo em relacdo a MCN, os projetos
pedagoégicos dos cursos de formacdo analisados, sdo reproducdes da MCN.
Sabe-se, contudo, que esta ndo é a proposta da MCN, pois o projeto pedagogico e
seus conteudos sdo bases fundamentais para a formacdo, todo projeto tem a
pretensdo de refletir a sua realidade. Os eixos tematicos servem de ponto de
partida para reflexdo da pratica de cada realidade vivenciada, o que justifica o
porqué do item “Areas de Reflex&o” estar no inicio da MCN, justamente para que
estes temas sejam amplamente discutidos e revisitados pelos gestores envolvidos
no processo de formagado como proposta de debate e construgdo coletiva dos
conteudos formativos dos seus projetos pedagogicos dos cursos.

Dessa maneira, a MCN para Formacao das Guardas Municipais deve ser
compreendida como um referencial, um apoio na construgdo dos projetos
pedagodgicos dos cursos de formacdo desenvolvidos por todos 0s municipios que

assim desejarem.



E fundamental que o municipio inicialmente faca o diagnostico da realidade
regional, se possivel em conjunto com municipios parceiros, e o Estados,
utilizando as areas de reflexdo a fim de debater, planejar, elaborar e somente a
partir dai instituir seu projeto pedagdégico de curso de formacéo, utilizando a MCN
como referéncia e ndo como um documento a ser seguido em sua totalidade, até

mesmo porque, reconhecemos as diferencas regionais existes em nosso Pais.

Passando para a analise dos conteudos curriculares da MCN, apontamos
algumas contribuicbes mais relevantes no que diz respeito aos contetddos da
Matriz como a do Mddulo | - O papel das Guardas Municipais e a Gestdo
Integrada da Segurancga Publica em nivel Municipal, sendo a que mais demandou
pedidos de alteracbes, como o aumento de carga horaria em algumas disciplinas,
alteracdes de nomes de disciplinas, assim como indica¢cdes de disciplinas novas.
Este modulo, segundo o que consta na Matriz, seu objetivo principal é de propiciar
a discussao e andlise das funcdes e atribuicbes da Guarda Municipal, desde suas
técnicas e procedimentos operacionais, assim como também oferecer espacos
para analisar as atitudes éticas compativeis com a de um representante do Poder
Publico, reflexbes acerca das concepcdes de politicas de seguranca publica e o

papel dos diversos atores envolvidos.

No Modulo Il — Estrutura e Conjuntura para a Pratica da Cidadania,
também se obteve varias contribuicBes, no sentido de incluir conteldos novos,
visto que este modulo requer atualizacdes frequentes nos temas, pois 0 médulo
tem o objetivo de oportunizar a discussao sobre a complexidade do fendbmeno da
violéncia e proporcionar informacbes e conhecimentos para o planejamento
eficiente e eficaz de agbes socio pedagodgicas, além de capacitar o profissional da
guarda para o trabalho em grupo, para que possa atuar em colaboracdo com
profissionais da educacéo, saude, acdo social, meio-ambiente, em beneficio da

cidade como um todo.

Verifica-se no Modulo IV — Comunicagéo e Gerenciamento da Informacao
- a necessidade de propor disciplinas com conteudos amplos e atualizados, como
€ a caracteristica principal do tema deste médulo. Também a inclusdo de temas



mais especificos, dado que, alguns municipios utilizam sistemas distintos. Estes
pedidos de inclusdo de temas especificos demonstram falhas na construcdo do
plano pedagogico do curso, j& que, essas alteracdes e inclusbes deveriam estar

no plano pedagogico do curso, uma vez que sao reflexos daquela realidade.

O Modulo V, que trata das Relacbes e Condicbes de Trabalho das
Guardas Municipais, obteve significado nimero de sugestdes para inclusdo de
novos temas, o que traduz um zelo salutar deste grupo de profissionais,
preocupacdo esta que pode ser compartilhada com outros 6rgdos municipais,
especialmente os que tratam da saude.

Os demais Modulos receberam poucos pedidos de alteracdes e alguns até
mesmo obtiveram pedidos de exclusdo por compreenderem que alguns temas ja
estdo propostos em outras disciplinas em outros modulos.

Cabe ressaltar, que além das contribuicbes recebidas por meio deste
estudo, foi possivel também conhecer a realidade de algumas guardas municipais,
suas dificuldades, os recursos utilizados no desempenho de suas funcgdes,
constatando-se assim, a necessidade de reestruturar e modernizar 0S processos
de sua formacdo para que suas acbes possam ser ampliadas e

consequentemente melhorar a qualidade na prestacao de seus servicos.

2.2 Estrutura da Matriz

Apresentacao - Seguindo o padrdo da MCN para Formacéo da Guarda Municipal,
a apresentagdo consta com o historico, a metodologia utilizada para a construgédo

do documento e o objetivo geral.

indice e enumeracdo — Seguem as normas da ABNT™.

! Associagéo Brasileira de Normas Técnicas
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1 APRESENTACAO

O Ministério da Justica através da Secretaria Nacional de Seguranca
Publica — SENASP e com o apoio do Programa das Nacdes Unidas para o
Desenvolvimento - PNUD/Brasil, apresentou no ano de 2005 a Matriz Curricular
Nacional para Formacéo das Guardas Municipais. Este documento constituiu num
marco de referéncia para as acdes formativas empreendidas por todas as
Guardas Municipais do Brasil, contribuindo para o fortalecimento e
institucionalizacdo do Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP.

Os resultados obtidos a partir da sistematizacao das acdes formativas das
Guardas Municipais, principalmente no que diz respeito ao trabalho de prevencao
desenvolvido por estes profissionais, contribuiram e incentivaram ainda mais a
SENASP para dar continuidade a esta iniciativa, garantindo a execucao do Plano
Nacional de Seguranca Publica, o qual propfe a constituicdo de um sistema

educacional Unico para todas as policias e outros 6rgdos de Seguranca Publica.

O Ministério da Justica através da SENASP e o apoio do Programa das
NagOes Unidas para o Desenvolvimento - PNUD/Brasil, com o objetivo de
fortalecer a atuacdo das Guardas Municipais na prevencdo da violéncia e
criminalidade, compreendendo todo processo de formacgéao, identificagdo e papel
das Guardas Municipais, no sentido de elaborar estratégias construtivas para o
melhor desempenho na formacdo destes profissionais, apresenta a Matriz
Curricular Nacional para Formagéo da Guarda Municipal, ap0s andlise e avaliacdo

da sua aplicabilidade na Formacao das Guardas Municipais,
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JUSTIFICATIVAS

1.1 Legal

A criagdo da Matriz Curricular Nacional para Formagdo das Guardas
Municipais atende ao Programa de Seguranca Publica para o Brasil, o qual propde
a constituicdo de um sistema educacional unico para todas as policias estaduais e
demais o6rgdos de Seguranca Publica. Assim como também constitui um dos

principais eixos do SUSP?, que diz:

‘Formacdo e aperfeicoamento de policiais: Os policiais
civis e militares serdo treinados em academias integradas.
A Secretaria Nacional de Seguranga Publica tem um setor
de formacdo e aperfeicoamento que j4 estd trabalhando
nos curriculos das academias para definir o contetdo
desses cursos de formacéo, que levardo em conta sempre
a valorizacéo do profissional”.

Neste sentido a Matriz Curricular Nacional para as Guardas Municipais
estabelece referéncia, favorecendo a reflexdo unificada sobre as diferentes
demandas e contribuindo para a busca de respostas a problemas identificados na

formacao destes profissionais.

4.2 Social

A proposta de implantacdo de uma Matriz Curricular Nacional para
Formacéao das Guardas Municipais teve sua origem entre os anos de 2003 e 2004,
a qual foi discutida e apresentada em Seminario realizado em Brasilia em marco
de 2004. E na continuidade desta iniciativa que a SENASP, compreendendo o
processo de formacéo, identificacdo e papel das Guardas Municipais, apresenta a
Matriz Curricular Nacional para Formacdo da Guarda Municipal, revistada e

atualizada, conforme as sugestdes recebidas.

2 Sistema Unico de Seguranca
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S CONCEP(;AO DA MATRIZ CURRICULAR NACIONAL PARA
FORMACAO DA GUARDA MUNIICPAL

5.1 Objetivo geral

Contribuir na construcéo da identidade profissional da Guarda Municipal,

de suas funcBes e competéncias especificas, para criar e aperfeicoar padrbes

comuns nacionais de organizacgao, gestao e atuacao.

5.2 Objetivos especificos

Os objetivos especificos devem contribuir para o(a) Guarda Municipal:

Perceber-se como agente da cidadania e construir sua identidade como
educador, mediador e agente de prevencao, utilizando o didlogo como
importante instrumento para mediar conflitos e tomar decisoes.
Compreender o exercicio de sua atividade como préatica da cidadania,
motivando-o a adotar no dia a dia, atitudes de justica, cooperacao interna e
com outros érgdos parceiros, e respeito a lei, valorizando a diversidade que
caracteriza a sociedade brasileira e posicionando-se contra qualquer
discriminacédo baseada em diferencgas culturais, étnicas, de classe social, de
crencas, de género, de orientacdo sexual e em outras caracteristicas
individuais e sociais;

Perceber-se como agente transformador da realidade social e historica do
pais;

Conhecer e dominar as diversas técnicas para o desempenho se suas
funcdes;

Compreender os limites legais e ético-profissionais do uso da forca;

Utilizar diferentes linguagens, fontes de informagé&o e recursos tecnolégicos
para construir e afirmar conhecimentos sobre a realidade e as situacdes

que requerem a atuacao da Guarda Municipal;
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e Desenvolver o conhecimento de si mesmo e o sentimento de confianga em

suas capacidades técnica, cognitiva, emocional, fisica e ética.

5.3 Perfil profissional

A formacdo promovida pelas gestdes municipais deve ser capaz de fazer
com que o potencial de competéncias e habilidades de cada profissional da
Guarda Municipal seja transferido para a sua pratica profissional, através da
articulacdo entre os saberes promovidos nos cursos e 0s que o proprio Guarda
Municipal carrega como parte da sua bagagem pessoal e experiéncia de vida.

Essa articulacdo permitira que suas atitudes correspondam as expectativas
relacionadas com a sua funcdo social, e contribuira para a sua plena realizacao
pessoal e profissional, de acordo com o0s objetivos previstos na MCN para
Formacgao das Guardas Municipais.

Pode-se entdo elencar, com base no acima exposto, o perfil e as

habilidades do profissional da Guarda Municipal que se pretende formar:

= Atuar de forma a garantir a ocupacédo e a utilizacdo democratica do

espaco publico,

= Garantir o respeito dos direitos fundamentais do cidaddo na vida

cotidiana,
= Proteger o meio ambiente e o patriménio ecoldgico,

» Detectar todo tipo de deficiéncias e panes que impedem a livre
circulacdo do cidadado e a correta utilizacdo dos servicos publicos

urbanos.

= Ser reconhecido pela populacdo com o objetivo de prevenir e mediar
pequenos conflitos, assim como participar do acesso dos cidadaos
aos seus direitos, sendo capaz de orienta-los quando necessario.

13



5.4 Areas de atuagio

As Guardas Municipais atualmente ocupam um papel de protagonista nos
municipios onde atuam, estdo cada vez mais proximas da Comunidade. Sua
atuacdo ampliou-se na prética, aquelas previstas no Art. 144 da Constituicdo
Federal, onde diz que “Os Municipios poderdo constituir guardas municipais
destinadas a protecédo de seus bens, servicos e instalacdes, conforme dispuser a
lei”.

Efetivamente hoje as Guardas Municipais atuam em variados contextos, de

acordo com as suas especificidades regionais, como podemos expor abaixo:

Patriménio — Na protecao dos bens publicos.

Educacgdo - Na prevencédo a violéncia escolar, propiciar aos professores, alunos,
pais e a outros agentes, um ambiente escolar seguro para a constru¢cdo do

conhecimento e das relacdes pessoais.

Tecnologia — Monitoramento e avaliacdo dos resultados obtidos pelas acdes
desenvolvidas com as mais novas tecnologias a servico da comunidade, que
contempla ferramentas como: Cameras de Videomonitoramento, sistemas de
deteccdo de tiros, alarmes em prédios Publicos Municipais, equipamentos
eletrbnicos Tablet, no qual os boletins de atendimentos, atividades do Servico
Tatico-Operacional, o Cartdo Programa e o0s Registros de Ocorréncias
Administrativas, sdo preenchidos e enviados instantaneamente “on-line” a uma

base dados.

Protecdo Ambiental — Que tem como foco aprimorar os trabalhos de fiscalizacao
as Areas de Protecdo Ambiental, aumentando o combate as ocupacdes
irregulares, aos danos ambientais, fazendo a prevencéo e a inibicdo de despejos

de entulhos e / ou produtos quimicos em rios e mananciais.
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Integracdo — Participam dos Gabinetes de Gestdo Integrada Municipal (GGI-M),
Conselhos Municipais de Seguranca Publica, os quais organizam acfes
integradas em beneficio da populacdo, com foco na seguranca publica.

Protecdo a Pessoas em Situacdo de Risco - A protecdo das pessoas em
situacdo de risco, seja no apoio aos agentes publicos que fazem o
encaminhamento dessas pessoas, seja no monitoramento e solicitacdo de

encaminhamento.

Controle do Espac¢o Publico — A atuacdo tem como foco a reducéo significativa
do uso inapropriado do espaco publico por ambulantes irregulares e ilegais por

meio de acdes de fiscalizacao.

Orientacdo do transito - Fiscalizar o sistema de transito no municipio, participar
de programas, projetos e atividades de educacgao de transito tais como: remogéao
de veiculos avariados, auxiliando pedestres na travessia nos locais de grande
demanda, alteracdes de transito e de esquemas operacionais em decorréncia de

acOes programadas e emergenciais e etc.

6 ORGANIZA(}AO DIDATICO-PEDAGOGICA
6.1 Curriculo

O Curriculo dos Cursos de Formacdo para Guarda Municipal tem como
referencial tedrico quatro Areas de Reflexdo e seis Temas Basicos, constituindo
assim o referencial tedrico que tem o papel de estruturar o conjunto dos contetidos
formativos e inspirar o sentido politico-pedagdgico. Pela sua natureza, estas
quatro areas de reflexdo sdo pertinentes na discusséo da Seguranca Publica no
Brasil e das atribuicbes das Guardas Municipais, pois envolvem problematicas
sociais que sédo de abrangéncia nacional.

15



6.2 Descricéo das Areas de Reflex&o

Etica, Cidadania, Direitos Humanos, Seguranca Publica e Defesa Social

Sociedade, sua organizacdo de poder e a Seguranca Publica

O individuo como sujeito e suas interacdes no contexto da Seguranca Publica;

Diversidade, Conflitos e Seguranca Publica

Etica, Cidadania, Direitos Humanos, Seguranca Publica e Defesa Social

Esta area de reflexdo visa estimular o desenvolvimento de conhecimentos, préaticas
e atitudes relativas a dimenséo ética da existéncia, da prética profissional e da vida social.
E importante refletir sobre as articulagdes entre as diferentes no¢des de ética, cidadania e
direitos humanos, bem como suas implicagbes nos diferentes aspectos da vida

profissional e institucional.

Conteudos Pertinentes:
Etica,

Politica e cidadania;
Direitos Humanos,

Seguranca Publica e Defesa Social.

Sociedade, sua organizacéo de poder e a Seguranca Publica

E a area de reflexdo que traduz a necessidade de conhecer e pensar a realidade
social enquanto um sistema, sua organiza¢do e suas tensdes, estudadas do ponto de
vista historico, social, politico, antropoldgico, cultural e ambiental. E importante propiciar a
reflexdo sobre conceitos politicos fundamentais tais como “Democracia” e “Estado de
Direito”, considerando igualmente as questdes levantadas pela convivéncia no espaco
publico — local principal de atuag&o das Guarda Municipais, e a coexisténcia de interesses

e intencdes conflitantes.

Conteludos Pertinentes:

Historia social e econémica do Brasil, do Estado e do municipio;
Sociedade, povo e Estado brasileiro;

Cidadania, democracia e Estado de direito;

Formas de sociabilidade e utilizacdo do espaco publico.

16



O individuo como sujeito e suas interagdes no contexto da Seguranga Publica

Esta 4rea de reflexdo se fundamenta pela necessidade de considerar o (a) Guarda
Municipal como sujeito que desenvolve sua fungéo em interacdo permanente com outros
sujeitos. E importante discutir as representacdes que cada participante tem a respeito de
si mesmo e das relagbes que estabelece, em particular, no contexto do exercicio da sua
profissdo. Deve permitir que os proprios processos educativos sejam vivenciados,
sentidos e entendidos no seu decorrer como momentos de interacdo e encontro e
incluam, para tanto, metodologias permitindo que as rela¢des entre participantes sejam

estimuladas, aprimoradas e discutidas.

Conteudos Pertinentes:

Sensibilizagéo, motivacao e integracao de grupo;
Focalizagdo dos aspectos humanos da profisséo;
Rela¢bes humanas;

Autoconhecimento e valores pessoais.

Diversidade, Conflitos e Seguranca Publica

Proporcionar ao (a) Guarda Municipal alguns instrumentos para conhecer e refletir sobre
inimeras expressdes da diversidade como fendmeno inerente a vida social e as relagdes
humana e como direito fundamental da cidadania. Esta area deve permitir a reflexao
permanente sobre as intervencdes dos oOrgdos de Seguranca Publica e da Guarda
Municipal frente as realidades que envolvem questdes de diferenca sociocultural, género,
orientagcdo sexual, etnia, geragdo, comportamentos estigmatizados e especialmente

aquelas que se tornam geradoras de conflitos marcados por intolerancia e discriminacao.

Conteudos Pertinentes:

As diferencas regionais e culturais no Brasil;

A migragéo interna e suas causas;

A situagdo do negro e do indio na sociedade brasileira;

Violéncia doméstica e de género;

A situacao do idoso nos grandes centros urbanos;

A crianca e o adolescente em dificuldade com a lei: vitima ou infrator?

O morador de rua: causas e procedimentos para atendé-lo.
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6.3 Temas Basicos

Os Temas Basicos séo considerados obrigatérios a formacdo das Guardas
Municipais, eles concorrem para a construcdo dos curriculos, devendo estar
articulados com as Areas de Reflexdo e em conformidade com as especificidades
locais, bem como estar em sintonia com os Planos Diretores e os Planos de
Seguranca de cada municipio, sempre que estes existirem.

A Matriz estd estruturada em seis modulos, com carga horaria tedrica e
pratica variadas, no total de 424h, ndo inclusa a disciplina de “Emprego de
Equipamentos Letais e Nao Letais”, a qual é optativa conforme disposto na Lei n°
10.826/2003 (Decreto n° 5.123/2004).

As disciplinas do sexto médulo requerem aulas praticas, sendo
desenvolvidas de acordo com a realidade de cada municipio. Além dos projetos
pedagdgicos dos cursos conterem as disciplinas previstas nos modulos, a
formacdo destes profissionais deve possibilitar a participagdo dos mesmos em
projetos integrados, oportunizando aos profissionais colocar em préatica os
conceitos do curso.

No quadro a seguir estdo relacionados os temas basicos com as
competéncias necessarias para responder aos desafios e acdes concretas que o
exercicio da profissao requer.

A estrutura curricular dos Projetos pedagoégicos dos cursos podera ser
organizada por modulos, representando uma unidade didéatica sistematicamente
ordenada em torno de competéncias significativas que guardam afinidades entre si
e devem segquir trés principios fundamentais:

¢ Flexibilidade — possibilita maior agilidade na atualizacdo e incorporacéo de
inovacoes, permitindo adaptacdes as mudancas;

e Interdisciplinaridade — pressupde o planejamento participativo, ressaltado
em metodologias ativas, tendo como exemplo o desenvolvimento de
projetos; e,

e Contextualizagédo — pressupde a adequacéo dos cursos a realidade regional
e local.
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Temas Basicos

Competéncias

Médulos

O papel da Guarda
Municipal e a Gestéo
Integrada em
Seguranca

- Perceber-se como agente da cidadania e construir sua
identidade como educador, mediador e agente de
prevencdo, utilizando o dialogo como importante
instrumento para mediar conflitos e tomar decisdes.

- Perceber-se como agente transformador da realidade
social e histérica do Pais;

- Relacionar a legislacdo com a atuagéo profissional

- Compreender os limites legais e ético-profissionais do
uso da forga;

- Desenvolver o conhecimento de si mesmo e o
sentimento de confianca em suas capacidades técnica,
cognitiva, emocional, fisica e ética;

- Conhecer e atuar conforme o SUSP

Conhecimento do
Espaco urbano local

- Atuar demonstrando conhecimento do espaco urbano;

- Sinalizar o transito se necessario;

Violéncia, Crime e
Controle Social

- Demonstrar conhecimento critico e de reflexdo acerca
dos fendbmenos da violéncia e do crime em suas diversas
manifestagoes.

- Conhecer e identificar os diversos tipos de drogas
licitas e ilicitas;

- Demonstrar conhecimento de legislagbes municipais,
estaduais e federais pertinentes as suas funcoes;

- Compreender o exercicio de sua atividade como
pratica da cidadania, motivando-o a adotar no dia-a-dia,
atitudes de justica, cooperacdo interna e com outros
orgdos parceiros, e respeito a lei, valorizando a
diversidade que caracteriza a sociedade brasileira e
posicionando-se contra qualquer discriminagdo baseada
em diferengas culturais, étnicas, de classe social, de

crencas, de género, de orientagdo sexual e em outras
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caracteristicas individuais e sociais;

Valorizacao

- participar de acdes de carater educativo e preventivo,

visando a salude mental e a melhoria das condi¢bes de

Profissional e Saude o _ _ v
trabalho, das relactes interpessoais e da qualidade de
do Trabalhador _
vida.
- Utilizar diferentes linguagens, fontes de informacéo e
Comunicacao, L . .
recursos tecnolégicos para construir e afirmar
Informacéo e : . : ~
& conhecimentos sobre a realidade e as situacBes que v
Tecnologia em N -
9 requerem a atuacdo da Guarda Municipal;
Seguranga Publica
- Conhecer e dominar as diversas técnicas para o
desempenho de suas fungoes;
- Relacionar experiéncias com conhecimentos técnicos;
- Ter capacidade de analise de situacao;
- Ter capacidade de agir com prudéncia
o - Ser capaz de aplicar procedimentos basicos de
Técnicas e o
_ primeiros socorros;
procedimentos L .
- Elaborar relatorios, demonstrando conhecimento nos VI

operacionais da

Guarda Municipal

tipos de documentos utilizados, utilizando linguagem
técnica;

- Ter resisténcia fisica;

- Ter habilitacdo de condutores moveis;

- Demonstrar dominio no uso de técnicas de abordagem,

defesa pessoal, contencéo, imobilizacéo e conducéo;

20




6.4 Matriz Curricular Nacional Para Formacéao das Guardas Municipais

CARGA
MODULO DISCIPLINAS HORARIA
Anélise Critica das Relagdes Humanas no Cotidiano das Guardas Municipais 12h
Seguranca Patrimonial, Prevengao e Combate a incéndios 12h
Politica Publica - O que é e como fazer 4h
O papel da Policiamento comunitario como estratégia de seguranga publica e urbana 4h
Guarda Mun~icipal O papel das Guardas Municipais no Sistema Brasileiro de Seguranca Publica 6h
| e a Gestdo Gestéo Integrada da Segurancga Publica 12h
Integrada em —
Segurancga IT?g'Sla?a(,) : : 32h
Publica Etica, direitos humanos e cidadania 16h
Politicas municipais de prevengéo & violéncia na escola 32h
Politicas municipais de prevencao & violéncia na preservagéo ambiental 12h
Politicas municipais de prevengao & violéncia no trénsito 32h
174h
Definigdo do espago publico - federais, estaduais € municipais 8h
. Conceito de comunidade e a concepgao de Guarda Comunitario 8h
Conhecimento do Conhecimento do Espago Urbano local * 6h
I Espalgo ulrbano Servigos publicos essenciais a populagéo (agua, luz, esgoto, iluminagéo, etc) 4h
oca A utilizagdo democratica do espago publico 2h
Técnicas e procedimentos na fiscalizagdo do espago publico 2h
30h
O papel dos Movimentos Sociais na sociedade nos diferentes dmbitos (federal,
estadual e municipal) 6h
Nocdes da Sociologia da Violéncia 2h
m Violéncia, Crime e | Analise Critica das Provaveis Causas Indutoras da Violéncia 4h
Controle Social | Violéncia Contra Comunidades Indigenas 4h
Violéncia Doméstica e de Género 4h
Homofobia 2h
Violéncia Interpessoal, Institucional e Estrutural 4h
26h
Valorizagao Etica pr.ofissional . 4h
- Gerenciamento de crise dentro das corporagdes 4h
(v | Profissionale  Fiude ¢ Trabaino 2h
Saude do Regimento Interno 6h
trabalhador Direitos trabalhistas 6h
24h
Uso da Informagéo na area de inteligéncia 4h
Comunicagéo, Monitoramento Urbano (CFTV) no contexto da segurancga publica 4h
Informagéo e Gerenciamento das informagdes e intervengdes 4h
\ tecnologias em  [Telecomunicagao e os Servigos de Utilidade Publica como Instrumento na 4h
Seguranca Prevengao da Violéncia e da Criminalidade
Publica Geoprocessamento de Informagdes Criminais, Urbanas, Scio-Econdmicas e a 4h

Atuacéo
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| | Nocdes da Lingua Portuguesa (redacdo, narracdo e descricdo) 6h

26h

Condicionamento Fisico* 40h

" Técnicas de mediacao** 8h

rlggg;fna: n?o S Nocdes Basicas de Primeiros Socorros** 32

VI P racionais d Defesa Pessoal, Técnicas de abordagem, contengao e imobilizagédo** 40h
(;)pe :C K/I ais da | Uso diferenciado da forga*™* 8h

uarada Municipa Emprego de Equipamentos Letais e Nao Letais * 60h/100h

128h

Palestras/debates 8h
Avaliagéo 8h

TOTAL DE HORAS 424h

*(disciplina optativa para os municipios contemplados pela Lei n° 10.826/2003 (Decreto n°® 5.123/2004). Carga horéria ndo inclusa no total do Médulo VI
** Disciplina com atividades praticas

6.5 Metodologia de ensino

A MCN para Formacdo das Guardas Municipais visa a promocao efetiva de
uma coletiva profissional das Guardas Municipais, contribuindo na construcao de
sua identidade em nivel nacional.

A proposta educativa da Matriz apoia-se sobretudo no principio da unidade
na diversidade: as interacbes entre os diferentes componentes curriculares
garantem a unidade necessaria preservando, ao mesmo tempo, as singularidades
e peculiaridades locais.

Deste modo, a opcdo da Matriz é de enfatizar, em todas as disciplinas, a
articulacdo das questdes teorico-praticas da atuagcdo do profissional da guarda,
dando prioridade aos aspectos referentes a formacgéao no contexto da comunidade.

Portanto, procura inserir e contemplar na sua metodologia a investigacao e
aplicacdo dos conhecimentos construidos de acordo com a especificidade de cada
disciplina levando em consideracao o todo.

Em relagdo as metodologias e técnicas de ensino, destacam-se:

1. Aulas expositivas de contetudos programaticos.

2. Aulas tedrico-préticas: aplicacdo e avaliagdo de instrumentos e técnicas
especificas.
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6.5.1 Recursos de ensino

Os recursos oportunizam o desenvolvimento do curriculo, bem como a
realizacdo das aulas praticas, com a utilizacdo de equipamentos especificos da
area de seguranca, recursos de multimidia, softwares didaticos, retroprojetor,

observacdo de campo e salas especiais.

6.5.2 Regionalizacao e flexibilizacao curricular

A Matriz est4 organizada de forma ampla, assegurando a articulagdo entre
0S componentes curriculares com a resposta a imensa diversidade da realidade
nacional. E necessario que as instituicdes de ensino e gestores municipais da area
de seguranca publica, busquem a formacéo de profissionais conhecedores dos
aspectos regionais, municipais e com visdo critica das dimensdes politicas,
econbmicas, sociais e ambientais, com preparacdo para atuar num contexto
familiarizado.

Para tanto, é necessario oportunizar a realizacdo de praticas, através de
seminarios, saida de campo, palestras, estabelecendo parcerias com profissionais
de outras areas, trabalhos de pesquisa.

Considera-se neste contexto também, atividades integradas com outros

O0rgaos municipais, estaduais e federais.

6.6 Avaliacéo

6.6.1 Avaliacéo do processo de aprendizagem

A avaliacdo do desempenho € concebida como parte essencial e integrante

do processo de ensino-aprendizagem e envolve procedimentos sistematicos e
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cumulativos de apuracdo do desempenho manifestado pelos alunos em relacdo a
conhecimentos, habilidades e competéncias exigidos para o0 conhecimento e
intervencgdo na pratica, para o bom desempenho do exercicio profissional.

As formas de avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem, aplicadas nos
curso de formacdo, devem considerar a relacdo dos conhecimentos com a
realidade. Isso é realizado a partir de avalia¢cdes individuais e em grupo. As
técnicas, instrumentos e critérios de avaliacdo devem se explicitadas nos planos

de ensino das disciplinas.

6.6.2 Avaliacéo do curso

A avaliacdo do curso de formacdo deve compreender todos o0s
mecanismos, técnicas e instrumentos utilizados pelo mesmo para avaliar, durante
todo o processo e discutir os resultados de maneira que melhorias possam ser
introduzidas durante a sua execucdo. Dessa forma torna-se possivel aprimorar
imediatamente as atividades e processos realizados, beneficiando o curso em
andamento.

Para isso € necessario 0 acompanhamento sistematico do curso que pode
ser realizado através dos seguintes instrumentos:

e Observacao direta das aulas e atividades;

e Reunibes formais ou informais, individuais ou em grupo com o (a)s alunos,
professore (s), palestrantes, coordenacdo geral, coordenadores
operacionais e pedagogicos;

e Aplicacdo de instrumentos (questionarios) escritos junto aos participantes.

Em relacéo aos instrumentos escritos para avaliacdo geral do curso € necessario

caracterizar e investigar em trés momentos distintos:

No inicio do curso, levantando as expectativas dos participantes em relacdo ao
curso com o objetivo de verificar se essas expectativas estdo de acordo com os
objetivos, o programa e o método. Esse instrumento deve ser aplicado apds o

participante tomar conhecimento do conteddo programatico do curso e deve conter
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perguntas que ajudem a avaliar suas expectativas, seus receios e ansiedades, suas
sugestdes e como considera que os conhecimentos que serdo obtidos possam ajuda-
lo em suas atividades profissionais. Também pode ser aplicado a cada professor, ao
final de seu modulo um pequeno questionario (ou relatério) no qual ele possa avaliar a
participacdo da turma, sua integracdo, o impacto do conteudo, sua propria atuacao

com o grupo, carga horaria, metodologia, recursos disponiveis, sugestdes etc.

Na metade do curso, avaliando como esta se desenvolvendo o processo ensino
/aprendizagem, o que pode ser revisto e redirecionado para melhor alcancar os
objetivos daquela acédo de formacgédo. Deve conter perguntas que identifiguem se as
expectativas dos participantes estdo sendo atendidas, sua avaliacdo sobre dinamicas
e técnicas empregadas, sua integracdo com o grupo, a organizacao geral, sua propria

participacao (auto avaliagdo), sugestdes para melhorias, entre outras.

Ao final do curso, avaliagdo geral dos participantes. Deve conter perguntas que
facam o participante refletir e avaliar o curso de forma global, em aspectos tais
como: conteddo programatico: aplicabilidade no cotidiano (necessidades
profissionais), compreensdo dos objetivos de cada disciplina; infraestrutura:
organizacao geral, condi¢cbes gerais do local, qualidade dos recursos audiovisuais,
pessoal de apoio, adequacao de horérios, n° de participantes, acesso ao local do
curso; coordenacdo: habilidade, comunicacdo, relacionamento, resolucdo de
problemas; professores e palestrantes: conhecimento e dominio do assunto
desenvolvido, facilidade de comunicagcdo e relacionamento com o0 grupo,
capacidade de incentivar a troca de experiéncias e o0 conhecimento; auto-
avaliacdo: compreensédo dos conteudos das disciplinas pelo proprio participante,
integracdo com os demais, seu interesse e participacao, frequéncia e pontualidade

e ainda os tipos de mudancas que ele (a) identifica em si mesmo a partir do curso.
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7 EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS

MODULO | - O papel da Guarda Municipal e a Gestéo Integrada em
Segurancga Publica

DISCIPLINA: Andlise Critica das Relagbes Humana das Guardas Municipais

EMENTA

Compreensdo das necessidades béasicas da comunidade; interagcdo social;
reflexdo sobre as diferentes formas de acéo e reacéo; analise situacional; técnicas
de expressao oral e corporal na abordagem do cidadao em situagcdes cotidianas e
criticas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KUNSCH, Margarida M. e Waldemar Luiz. Relacdes publicas comunitarias — A
comunicacdo em uma perspectiva dialégica e transformadora. Sdo Paulo:
Summus Editora, 2007.

DA SILVA, Milena Oliveira; DE OLIVEIRA, Cassio Fernandes; Coord.
FERNANDES, Almesinda Martins; GUIMARAES, Zileny da Silva. Psicologia e
Relacdes Humanas no Trabalho. AB Editora, 2006.

DE AGUIAR, Aline Melo de, Org. MENDES, Deise Maria Leal Fernandes; DE
MOURA, Maria Lucia Seidl de; PESSOA, Luciana Fontes. Interacdo Social e
Desenvolvimento. S&o Paulo: Editora CVR, 2009

DISCIPLINA: Segurancga Patrimonial, Prevengcédo e Combate a incéndios

EMENTA: Compreensdo das normas e técnicas necessarias a seguranca de
instalacdes fisicas e a prevencdo e combate a incéndios. Conceituagcdo normas
técnicas voltadas para protecdo do patrimdnio e a prevengdo de sinistros.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF,
Senado,1998.

JR., Abel Batista Camillo. Manual de prevencdo e combate a Incéndios. Sao
Paulo: Editora SENAC, 2008.

GONCALVES, Victor Eduardo Rios . Dos Crimes contra o Patriménio. Sdo Paulo:
Editora Saraiva, 2012.
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DISCIPLINA: Politicas Publicas — O que é e como fazer.
EMENTA: Conceito de politica publica. Elementos constituintes de uma politica

publica. Caracteristicas e tipos de politicas publicas. As instituicfes e as politicas
publicas. Implementacéo de politicas publicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ABAD, Miguel. Critica politica das politicas de juventude. In: FREITAS, M. V.
et. al.(Orgs.). Politicas Publicas: juventude em pauta. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

MATOS, Fernanda Costa de; DIAS, Reinaldo. Politicas Publicas: Principios,

propdsitos e processos. Sao Paulo: Editora Atlas, 2012.

ASSUMPCAO, Marta M. Rodrigues. Politicas Pulblicas. S&o Paulo: Publifolha
editora, 2010.

DISCIPLINA: Policiamento comunitario como estratégia de seguranca publica e
urbana

EMENTA: Fundamentos da policia comunitaria. Refletir sobre as estratégias
utilizadas na implantacdo da Policia Comunitaria e mobilizacdes por meio de
acOes que possibilitem a participacdo da comunidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Brasil. Manual de Policiamento Comunitario: Policia e Comunidade na
Construcao da Seguranca. [recurso eletronico] / Nucleo de Estudos da Violéncia
da Universidade de Sdo Paulo (NEV/USP). — Dados eletrénicos. - 2009.

RODRIGUES, André. Reflexdes sobre seguranca publica e policiamento
comunitario. Rio de Janeiro: Editora ISER, 2013.

SKOLNICK, Jerome H. PINHEIRO, Ana Luiza Amendola (Trad.). Policiamento
Comunitario: Questdes e praticas através do mundo. Sao Paulo: EDUSP,
2002.
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DISCIPLINA: O papel das Guardas Municipais no Sistema Brasileiro de
Seguranca Publica

EMENTA: O Guarda Municipal possa compreender sua fungdo e atribuicao,
analisar as formas de intervencdo, conhecer técnicas e procedimentos
compativeis e refletir acerca de sua identidade institucional e da relevancia de seu
papel dentro da gestédo integrada da seguranca publica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARVALHO, Carlos Tadeu Paiva de. Manual de Instrucdo da Guarda Civil
Metropolitana de Sao Paulo. S&o Paulo, Paginas e Letras Editora e Grafica,
1996.

SAPORI, Luis Flavio. Seguranca Publica: desafio e perspectivas. Rio de
Janeiro: FGV Editora, 2007.

ROMERO, Alirio Villansanti. Seguranca Publica e qualidade de vida: fator
essencial para o desenvolvimento. Campo Grande: Life Editora, 2009.

CARVALHO, Carlos Tadeu Paiva de. Manual de instrucdo da Guarda Civil
Metropolitana de Sdo Paulo. Sdo Paulo: Ed. Paginas e Letras, 1996.

DISCIPLINA: Gestao Integrada da Seguranca Publica

EMENTA: Favorecer a interacdo dos individuos (guardas) entre si e com a
sociedade, bem como propiciar a compreensao de necessidades basicas comuns
aos seres humanos e do impacto que estas necessidades, especialmente quando
nao atendidas, tém sobre seu comportamento e sobre a sociedade como um todo.

BIBLIOGRAFIA BASICA
SULOCKI, Victoria Amalia de Barros. Seguranca Publica e Democracia. Rio de
Janeiro: Editora Lumen Juris, 2007.

VIANNA, Rafael Ferreira. Dialogos sobre Seguranca Publica: como evitar os
perigos do dia a dia. Curitiba: Editora Ithala, 2011.

BRITO, Daniel Chaves de. Violéncia e controle social: reflexdes sobre
politicas de seguranca publica. Para: Edufpa, 2005.

BRASIL. PL 3734. Disciplina a organizacédo e o funcionamento dos 6rgdos responsaveis
pela segurancga publica, nos termos do § 7° do art. 144 da Constitui¢do, institui o Sistema
Unico de Seguranga Publica - SUSP dispde sobre a seguranca cidad3, e da outras
providéncias.
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DISCIPLINA: Legislacao

EMENTA: Informar, instruir e respaldar o(a) Guarda Municipal a fim de que exerca
suas funcdes nos limites da Lei.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COTRIM, Gilberto Vieira. Direito e legislacéo: introducao ao direito. S&o Paulo:
Editora Saraiva, 1988.

MOARES, Alexandre de. Constituicdo do Brasil interpretada e legislagéo
constitucional. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2012.

BRASIL. Lei n® 11.343 de 23 de agosto de 2006. Brasilia, 2006. (Institui o
Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas — Sisnad, e da outras
providéncias).

BRASIL. Lei n°® 9.099 de 26 de setembro de 1995. Brasilia, 1995. (Dispde sobre
os Juizados Especiais Civeis e Criminais e d& outras providéncias)

BRASIL. Lei n°® 8.069 de 13 de julho de 1990. Brasilia, 1990. (Dispbe sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias)

BRASIL. Lei n® 10.826 de 22 de dezembro de 2003. Brasilia, 2003. (Dispde
sobre registro, posse e comercializagdo de armas de fogo e municdo, sobre o
Sistema Nacional de Armas — Sinarm, define crimes e da outras providéncias)

BRASIL. Lei n°® 9.795 de 27 de abril de 1999. Brasilia, 1999. (Dispbe sobre a
educacdo ambiental, institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da
outras providéncias.)

BRASIL. Lei n°® 6.938 de 31 de agosto de 1981. Brasilia, 1981. (Dispde sobre a
Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacéo e
aplicacédo, e da outras providéncias).

BRASIL. Decreto 15 de setembro 2012. Brasilia, 2012 (Institui o Plano de Acéo
para Prevencdo e Controle do Desmatamento e das Queimadas no Bioma
Cerrado - PPCerrado, altera o Decreto de 3 de julho de 2003, que institui Grupo
Permanente de Trabalho Interministerial para os fins que especifica).
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DISCIPLINA: Etica, direitos humanos e cidadania

EMENTA: Reflexdo acerca do comportamento humano, motivar para analise e
discusséo dos valores estabelecidos pela sociedade e como eles se expressam na
pratica profissional. Também subsidiar a reflexdo quanto aos direitos fundamentais
da pessoa humana.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PIOVESAN, Flavia. Temas de Direitos Humanos. Sao Paulo: Ed. Saraiva, 2012.

BALESTRERI, Ricardo Brisola. Direitos Humanos: Coisa de Policia. Passo
Fundo/RS: Ed. Berthier, 2002.

OLIVEIRA, Flavio Cristiano Costa, DAMASCENO, Sergio Luis Rego. Temas
direitos humanos e seguranca publica. Sdo Paulo: Ed. Livro Novo, 2010.

DISCIPLINA: Politicas municipais de prevencéo a violéncia na escola

EMENTA: Aprofundar a analise do fenbmeno da violéncia enquanto um conjunto
dindmico de fatores e suas consequéncias na vida dos individuos e da sociedade.
Elaborar propostas de intervencado a partir de acdes preventivas e como a Guarda
Municipal devera participar no cotidiano da comunidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

TAVARES DOS SANTOS, José Vicente (org.). Violéncias em tempo de
Globalizacao. Séo Paulo: Hucitec, 1999.

; NERY, Beatriz Didonet ; SIMON, Cétia Castilho. A palavra e o gesto
emparedados : a violéncia na escola. Porto Alegre: PMPA — SMED, 1999.

ZALUAR, Alba (org.) Violéncia e educagéo. Sao Paulo: Cortez, 1992.

ROLIM, Marcos. Bullying: o pesadelo da escola. Porto Alegre: Ed. Dom Quixote,
2010.

ABRAMOVAY, M. (Org.). Desafios e Alternativas: Violéncia nas Escolas.
Brasilia: UNESCO/UNDP, 2003. 280 p.
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DISCIPLINA: Politicas municipais de prevencdo & violéncia na preservacao
ambiental

EMENTA: Favorecer a Guarda Municipal oportunidades de reflexdo quanto ao seu
relevante papel na preservacdo ambiental e os métodos e técnicas necessarios ao
desempenho de suas fungbes como educador e fiscalizador dos direitos e
deveres do cidadao para com o meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Lei n°®9.795 de 27 de abril de 1999. Brasilia, 1999. (Dispde sobre a educacédo ambiental,
institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e d& outras providéncias.)

BRASIL. Lei n° 6.938 de 31 de agosto de 1981. Brasilia, 1981. (Dispde sobre a Politica Nacional
do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulagéo e aplicacdo, e d& outras providéncias).

BRASIL. Decreto 15 de setembro 2012. Brasilia, 2012 (Institui o Plano de Acdo para Prevencgéo e
Controle do Desmatamento e das Queimadas no Bioma Cerrado - PPCerrado, altera o Decreto de
3 de julho de 2003, que institui Grupo Permanente de Trabalho Interministerial para os fins que
especifica).

BARSANO, Paulo Roberto & BARBQSA, Rildo Pereira. Meio ambiente — Guia
Pratico e didatico. Sdo Paulo: Ed. Erica.

SEIFFERT, Mari Elizabete. Gestdao Ambiental. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2011.

DISCIPLINA: Politicas municipais de prevencao & violéncia no transito

EMENTA: Discutir e analisar o Codigo de Transito Brasileiro, compreender o papel
da Guarda Municipal no ordenamento do transito, conhecer os equipamentos para
o exercicio funcional e promover, junto a comunidade, acbes de prevencdo as
infracdes e violéncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Lei N° 9.503, de 23 setembro1997. Brasilia, 1997. (Institui o Cédigo de
Transito Brasileiro).

GOMES, Ordeli Savedra. Cdédigo de Transito Brasileiro Comentado e
legislacdo complementar. Curitiba: Ed. Jurua, 2011.

ROZESTRATEN, Reinier J.A. Os sinais de transito e o comportamento seguro.
Porto Alegre: Ed. Sagra Luzzatto, 1996.

ALCHIERI, Joéo Carlos (org).CRUZ, Roberto Moraes. (org.). HOFFMANN, Maria
Helena . (org.) . Comportamento Humano no transito. Sdo Paulo: Ed. Casa do
psicologo, 2010.
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MODULO Il - Conhecimento do Espac¢o urbano local

DISCIPLINA: Definicdo do espaco publico nos ambitos federais, estaduais e
municipais.

EMENTA: Favorecer a compreensdo do processo de urbanizacdo. Avaliar
criticamente os indicadores sociais constantes no Diagndstico Local da Seguranca
e propor modalidades de intervencdo em consonéancia com a legislagéo vigente.
BIBLIOGRAFIAS:

SERPA, Angelo. O espac¢o Publico na cidade. Sdo Paulo: Ed. Contexto, 2007.

RODRIGUES, Juciara. A locomog¢do no espago publico. Brasilia: Ed. Lumine,
2012.

LUIZ, Lindomar Teixeira. A Cidadania no espaco Publico. Ed. WM, 2008.

DISCIPLINA: Conceito de comunidade e a concepcao de Guarda Comunitério

EMENTA: Favorecer a compreensdo do processo de urbanizacdo. Avaliar
criticamente os indicadores sociais constantes no Diagndstico Local da Seguranca
e propor modalidades de intervengdo em consonancia com a legislagéo vigente.

BIBLIOGRAFIAS:
ZYGMUNT, Bauman. Comunidade. Rio de Janeiro: Ed. Jorge Zahar, 2003.

MATTOS, Geisa. A favor da Comunidade: modos de viver a politica no bairro.

Campinas: Ed. Pontes

PAZINATO DA CUNHA, Eduardo. Observatorio de Seguranca Publica de
Canoas: construindo as bases para a pacificagcdo de territérios. In: José
Vicente Tavares dos Santos; Alex Niche Teixeira. (Org.). Conflitos sociais e
perspectivas para a paz. : , 2012, v., p. -.

SPENGLER, Fabiana Marion. Fundamentos politicos da mediacao
comunitaria. ljui: Ed. Unijui, 2012.
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DISCIPLINA: Conhecimento do Espaco Urbano local

EMENTA: Refletir sobre o espago urbano local. Conhecimento na organizagao
espacial, a fim de identificar na pratica suas regides, bairros e ruas, para a pratica

profissional.

BIBLIOGRAFIAS:

SILVA, Edilson Marcio Almeida (org.) GUEDES, Simoni Lahud. Politicas Publicas

de seguranca: conflitos sociais no espaco urbano. Niteréi: Ed. UFF, 2010.

AKERMAN, Marco (org.); GARIBE, Roberto (org.) GASPAR, Ricardo (org.).
Espaco Urbano e inclusdo Social: Gestdo Publica na cidade de S&o Paulo.

Sao Paulo: Perseu Abramo, 2006.

Mapa urbano do municipio.

DISCIPLINA: Servicos publicos essenciais a populacdo (agua, luz, esgoto,
iluminacgéao, etc)
EMENTA: Refletir e conhecer os servicos publicos prestados diretamente a

coletividade pela Administracdo, depois de definida a sua preméncia e
necessidade.

BIBLIOGRAFIAS:

BRASIL. Lei n°® 7.783 de 28 de junho de 1989. Dispde sobre o exercicio do direito
de greve, define as atividades essenciais, regula o atendimento das necessidades
inadiaveis da comunidade, e da outras providéncias. Brasilia, 1989.

YONE, Frediani. Greve nos servi¢os essenciais a luz da Constituicdo Federal.
Sé&o Paulo: Ed. LTR, 2001
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DISCIPLINA: A utilizacdo democratica do espaco publico

EMENTA: A utilizacdo democratica do espaco publico e as diversas
manifestacdes de violacédo desse espaco (consideradas as peculiaridades de cada
municipio): estacionamento abusivo, poluicdo das aguas, degradacoes, pichacodes,
poluicdo sonora, entre outras.

BIBLIOGRAFIAS:

SILVA, Edilson Marcio Almeida (org.) GUEDES, Simoni Lahud. Politicas Publicas
de seguranca: conflitos sociais no espaco urbano. Niteréi: Ed. UFF, 2010.

AKERMAN, Marco (org.); GARIBE, Roberto (org.) GASPAR, Ricardo (org.).
Espaco Urbano e inclusdo Social: Gestdo Publica na cidade de Sdo Paulo.
Séo Paulo: Perseu Abramo, 2006.

ZYGMUNT, Bauman. Comunidade. Rio de Janeiro: Ed. Jorge Zahar, 2003.

DISCIPLINA: Técnicas e procedimentos na fiscalizacdo do espaco publico

EMENTA: Técnicas e procedimentos na fiscalizacdo para assegurar a utilizacao
democrética do espaco publico pela educacéo dos usuarios, mediacao de conflitos
e prevencao de infracoes.

BIBLIOGRAFIAS:

SILVA, Edilson Marcio Almeida (org.) GUEDES, Simoni Lahud. Politicas Publicas
de seguranca: conflitos sociais no espaco urbano. Niteréi: Ed. UFF, 2010.

OLIVEN, Ruben George. A parte e o Todo — A diversidade no Brasil — Nagéo.
Petropolis: Vozes, 1992.
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MODULO III - Violéncia, Crime e Controle Social

DISCIPLINA: O papel dos Movimentos Sociais na sociedade nos diferentes
ambitos (federal, estadual e municipal)

EMENTA: Compreensdo das origens e razbes da existéncia dos movimentos
sociais, bem como o papel dindmico que eles desempenham em toda sociedade.
BIBLIOGRAFIA BASICA

SOUZA, Maria Antonia. Movimentos Sociais e Sociedade Civil. Curitiba: Ed.
lesde, 2011.

BRINGEL, M. Breno (org). GOHN, Maria da Gléria (Org.) Movimentos Sociais na
era Global. Petrépolis: Ed. Vozes, 2012.

HOHN, Maria da Gloria. Novas Teorias dos Movimentos Sociais. Sdo Paulo:
Ed. Loyola, 2008.

DISCIPLINA: Nocbdes da Sociologia da Violéncia

EMENTA: Aprofundar a analise do fenbmeno da violéncia enquanto um conjunto
dindmico de fatores e suas consequéncias na vida dos individuos e da sociedade.
Elaborar propostas de intervencado a partir de acées preventivas e como a Guarda
Municipal devera participar no cotidiano da comunidade.

BIBLIOGRAFIA:

SANTOS, José Vicente Tavares (org.) RUSSO, Mauricio (org.) TEIXEIRA, Alex
Niche (org) Violéncia e cidadania: Praticas sociolégicas e compromissos
sociais. Porto Alegre: EDUFRGS, 2011.

CHARON, Joel M. Sociologia. Sao Paulo: Ed. Saraiva, 1999.

PORTO, Maria Stella Grossi. Sociologia da Violéncia: do conceito as

representacdes sociais. Sao Paulo: Editora Francis, 2010.
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DISCIPLINA: Andlise Critica das Provaveis Causas Indutoras da Violéncia

EMENTA: Aprofundar a andlise do fenébmeno da violéncia enquanto um conjunto
dindmico de fatores e suas consequéncias na vida dos individuos e da sociedade.
Elaborar propostas de intervencdo a partir de agdes preventivas e como a Guarda
Municipal devera participar no cotidiano da comunidade.

BIBLIOGRAFIA:

SCHNEIDER, Rodolfo Herberto (org.) Abordagens atuais em Seguranca
Pablica. Porto Alegre: Ed. EDIPUCRS, 2011.
KOEHLER, Sonia Maria Ferreira. Culturas de violéncia, culturas de paz: da

reflexdo a acdo de educadores, operadores do direito e defensores dos
direitos humanos.

DISCIPLINA: Violéncia contra os povos indigenas

EMENTA: Refletir sobre as diferentes manifestacdes de violéncia, contra 0s povos
indigenas.

BIBLIOGRAFIA:

GOMES, Mércio Pereira. Os indios e o Brasil: passado, presente e futuro. S&o
Paulo: Ed. Contexto, 2012.

SANTOS, José Vicente Tavares. Violéncia e cidadania: Praticas socioldgicas e

compromissos sociais. Porto Alegre: Ed. EDUFRGS, 2011.
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DISCIPLINA: Violéncia Doméstica e de Género

EMENTA: Aprofundar a analise do fenémeno da violéncia doméstica e de género
enquanto um conjunto dinamico de fatores e suas consequéncias na vida dos
individuos e da sociedade. Elaborar propostas de intervencdo a partir de acoes
preventivas e como a Guarda Municipal devera participar no cotidiano da
comunidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Lei n® 11.340 de 7 de agosto de 2006. Brasilia, 2006. (Cria mecanismos para
coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do § 8o do art. 226 da
Constituicdo Federal, da Convencédo sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminacao
contra as Mulheres e da Convencao Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia
contra a Mulher; dispde sobre a criagdo dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a
Mulher; altera o Codigo de Processo Penal, o Codigo Penal e a Lei de Execucdo Penal; e da
outras providéncias. Lei Maria da Penha.

PAULA, Julio Cesar Pereira de. Topicos sobre a violéncia doméstica contra a
mulher e a Lei Maria da Penha. S&o Mateus: Ed. Opc¢éo Livros, 2012.

PORTO, Pedro Rui da Fontoura. Violéncia Doméstica e Familiar Contra a
Mulher. Sdo Paulo: Livraria do Advogado, 2012.

DISCIPLINA: Homofobia

EMENTA:. Garantir ampla reflexdo sobre o acesso aos direitos civis da populacao
LGBT, promovendo a conscientizacdo de se combater preconceitos e edificar uma
consistente cultura de paz, buscando erradicar todos os tipos de violéncia.

BIBLIOGRAFIAS:

BRASIL. Plano Nacional de Promocao da Cidadania e Direitos Humanos de
LGBT. Brasilia. Secretaria Especial dos Direitos Humanos, 2009.

VENTURI, Gustavo (org.) BOKANT, Vilma (Org.). Diversidade Sexual e
Homofobia no Brasil. Sdo Paulo: Ed. Perseu Abramo.

BORRILLO, Daniel. Homofobia: Historia e Critica de um Preconceito. Belo
Horizonte: Ed. Autentica, 2010.
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DISCIPLINA: Violéncia Interpessoal, Institucional e Estrutural

EMENTA:. Aprofundar a anélise do fenbmeno da violéncia enquanto um conjunto
dindmico de fatores e suas consequencias na vida dos individuos e da sociedade.
Elaborar propostas de intervencao a partir de acdes preventivas e como a Guarda
Municipal devera participar no cotidiano da comunidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SANTOS, José Vicente Tavares. Violéncia e cidadania: Praticas sociologicas e
compromissos sociais. Porto Alegre: Ed. EDUFRGS, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 936, de 18 de maio de 2004. Rede
Nacional de Prevencao da Violéncia e Promocdo da Saude e Implantacao e
Implementacdo de Nucleos de Prevencdo a Violéncia em Estados e
Municipios. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, n.96, Secéo 1, 20 maio 2004.

ADORNO, S. Conflitualidade e violéncia. Tempo Social: revista de sociologia da
USP, S&o Paulo, v. 10, n. 1, p. 19-47, 1998.

MODULO IV - Valorizag&o Profissional e Satde do trabalhador

DISCIPLINA: Etica profissional

EMENTA: Abordagem da ética como um instrumento de regulacdo do homem em
suas multiplas relagdes interpessoais nha ambiéncia do trabalho.

BIBLIOGRAFIAS:
BENNETT, Carole. Etica profissional. Sdo Paulo: Ed. Cengage, 2008.
CHIAVENATO, ldalberto. Gestado de Pessoas. Sao Paulo: Ed. Elsevier, 2011.

SOUZA, Marcia. Etica no ambiente de trabalho. Rio de Janeiro: Ed.Campus RJ,
20009.
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DISCIPLINA: Gerenciamento de crise dentro das corporacdes

EMENTA: Refletir sobre a dimensdo dos problemas enfrentados no dia a dia da
Guarda Municipal, ao longo do tempo, necessitando de uma proposta de
qualificacdo e educacdo continuada na area de seguranca publica
especificamente nas areas de gerenciamento de crises dentro das corporacoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SANTOS, Edilson. Gerenciamento de crises em trés dimensdfes: Singular,
familias e organiza¢des. Sao Paulo, Ed. All Print, 2011.

FERREIRA, Edson. Principios Organizacionais para o Gerenciamento de
Crises. Rio de janeiro: Usina de Letras, 2010.

DISCIPLINA: Saude e Trabalho

EMENTA: Esta disciplina tem por objetivo fomentar o interesse pela discussao da
relacdo juridica de trabalho (direitos e deveres) e o conhecimento dos aspectos
garantidores de tal relacao contribuindo, com isto, para que o (a) Guarda Municipal
possa atuar com seguranga dentro de suas atribuicdes.

BIBLIOGRAFIAS:

SILVA, José Antonio Ribeiro de Oliveira. A Saude do Trabalhador como direito
humano.Sao Paulo: Ed. LTR, 2008.

BOZZA, Maria Salete da Silva. Saude e Trabalho: Qualidade de vida. Cascavel:
Ed. Colun, 2008.

BRASIL. Decreto n° 7602 de 7 de novembro de 2011. Brasilia. (Dispbe sobre a
Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho - PNSST.
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DISCIPLINA: Regimento Interno

EMENTA: Esta disciplina tem por objetivo fomentar o interesse pela discusséo da
relagéo juridica de trabalho (direitos e deveres) e o conhecimento dos aspectos
garantidores de tal relacao contribuindo, com isto, para que o (a) Guarda Municipal
possa atuar com seguranga dentro de suas atribuicdes.

BIBLIOGRAFIAS:

BRASIL. Constituicdo Federal/1988. Brasilia, 1988.
Regimento Interno Municipal.

Lei Organica do Municipio.

Plano de Carreira dos Funcionarios Publicos do Municipio.

DISCIPLINA: Direitos Trabalhistas

EMENTA: Esta disciplina tem por objetivo fomentar o interesse pela discusséo da
relacdo juridica de trabalho (direitos e deveres) e o conhecimento dos aspectos
garantidores de tal relacao contribuindo, com isto, para que o(a) Guarda Municipal
possa atuar com seguranga dentro de suas atribuicdes.

BIBLIOGRAFIAS:

BRASIL. Constituicdo Federal/88. Brasilia, 1988.
Regimento Interno Municipal.

Lei Organica do Municipio.

Plano de Carreira dos Funcionarios Publicos do Municipio.
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MODULO V - Comunicacdo, Informacéo e tecnologias em Seguranca Publica

DISCIPLINA: Uso da Informacéo na area de inteligéncia

EMENTA: Discutir a importancia de se ter um banco de dados, com nucleo de
coletas, organizacdo e processamento, analise e difusdo de dados e a adocao da
metodologia do geoprocessamento.

BIBLIOGRAFIAS:

GOLEMAN, Daniel. Tecnologia e gestdo da Informagdo. Rio de Janeiro: Ed.
Elsevier, 2008.

FURTADO, Vasco. Tecnologia e Gestdo da Informacé&o na Seguranca Publica.
Séo Paulo: Ed. Paramound., 2003.

Azevedo, Marco Anténio de. Informacdo e seguranca publica: a construcédo do
conhecimento social em um ambiente comunitario. Belo Horizonte, 2006.

DISCIPLINA: Monitoramento Urbano (CFTV) no contexto da seguranca publica

EMENTA: Andlise dos efeitos de subjetividade e sociabilidade produzidos pela
dindmica dos novos dispositivos tecnoldgicos na prevencgdo da criminalidade.

BIBLIOGRAFIAS:

FURTADO, Vasco. Tecnologia e Gestao da Informacgéo na Seguranca Publica.
Rio de Janeiro: Garamond, 2002.

CALDEIRA, T. P. do R. Cidade de muros: crime, segregacao e cidadania em
Séao Paulo. Sédo Paulo: Ed. 34/EDUSP, 2000.

BRUNO, F. G. Maquinas de ver, modos de ser: visibilidade e subjetividade
nas novas tecnologias de informacao e de comunicacao. Revista FAMECOS,
Porto Alegre, n. 24, p.110-124, jul. 2004.
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DISCIPLINA: Gerenciamento das informacdes e intervencdes

EMENTA: Discutir a importancia de se ter um banco de dados, com nucleo de
coletas, organizacdo e processamento, analise e difusdo de dados e a adoc¢éo da
metodologia do geoprocessamento.

BIBLIOGRAFIAS:

MELLO, Manoel Messias. Tecnologia de Informacédo e Comunicacéo na Policia
Militar do Estado de S&o Paulo — Sistema Integrado de Gestao (SIG). Sao
Paulo: 32 EM/PM, 2008.

FURTADO, Vasco. Tecnologia e Gestdo da Informacgé&o na Seguranca Publica.
Rio de Janeiro: Garamond, 2002.

CALDEIRA, T. P. do R. Cidade de muros: crime, segregacédo e cidadania em
Sé&o Paulo. Sao Paulo: Ed. 34/EDUSP, 2000.

DISCIPLINA: Telecomunicacdo e o0s Servicos de Utilidade Publica como
Instrumento na Prevencéo da Violéncia e da Criminalidade

EMENTA: Debater frente as novas tecnologias como instrumentos na prevencao
da violéncia e preservacdo da ordem publica.

BIBLIOGRAFIAS:

FURTADO, Vasco. Tecnologia e Gestdo da Informacgé&o na Seguranca Publica.
Rio de Janeiro: Garamond, 2002.

CALDEIRA, T. P. do R. Cidade de muros: crime, segregacao e cidadania em Séo
Paulo. Sdo Paulo: Ed. 34/EDUSP, 2000.
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DISCIPLINA: Geoprocessamento de Informacdes Criminais, Urbanas, Sécio-
Econdmicas e a atuacao local.

EMENTA: Discutir a importancia de se ter um banco de dados, com nucleo de
coletas, organizacdo e processamento, analise e difusdo de dados e a adocao da
metodologia do geoprocessamento.

BIBLIOGRAFIAS:

BARBOSA, Andréia D’Avila. Geoprocessamento Aplicado a Analises de
Distribuicdo de Ocorréncias Efetuadas pelo Corpo de Bombeiros em Belo
Horizonte. Belo Horizonte, UFMG, 2005. (Monografia de especializacdo no curso
de Geoprocessamento).

ROSETTE, Adeline C. Georreferenciamento de Dados Criminais. Rio de
Janeiro: Nucleo de Estudos sobre Seguranca Publica e Politicas Criminais —
NESPC — DA TA BRASIL- UCAM, 20083.

DISCIPLINA: Noc¢des da Lingua Portuguesa (redacao, narracao e descri¢cao)

EMENTA: O papel da lingua e da linguagem no cotidiano, comunicacao verbal,
técnicas de comunicacgao oral e escrita.

BIBLIOGRAFIAS:
CITELLI, Adilson. Linguagem e Persuas&o. Série Principios. Atica, 2004

SAVIOLI, Francisco Platdo. FIORIN, Jose Luiz. Licdes de texto — Leitura e
redacdo. Sao Paulo: Ed. Atica, 2006.

MOYSES, Carlos Alberto. Lingua Portuguesa — Atividades de Leitura e
Producao de textos. Sdo Paulo: Ed. Saraiva, 2008.

ANDRADE, Maria Margarida de. Guia Prético de redacdo, exemplos e
exercicios. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2011.
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MODULO VI - Técnicas e Procedimentos Operacionais da Guarda Municipal \

DISCIPLINA: Condicionamento Fisico

EMENTA: Esta disciplina tem por objetivo o desenvolvimento de atividades que
possam gerar mudanca de comportamento, criando o habito da atividade fisica e
capacitando o guarda municipal ao exercicio de suas atividades profissionais.

BIBLIOGRAFIAS:

SHARKEY, Brian J. Condicionamento Fisico e Saude. Porto Alegre: Artmed,
2006.

ARENA, Simone Sagres. Exercicio Fisico e Qualidade de vida: avaliacéo,
prescricdo e planejamento. Sao Paulo: Ed. Phorte, 2009.

DISCIPLINA: Técnicas de mediacao**

EMENTA: Dominar e desenvolver as competéncias e habilidades associadas a
resolucao de conflitos por meio de técnicas de mediacao.

BIBLIOGRAFIAS:

FIORELLI, José Osmir. FIORELLI, Maria Rosa.JUNIOR, Marcos Julio Olive
Malhadas. Mediacao e solucdo de conflitos: teoria e pratica. Sdo Paulo: Ed.
Atlas, 2008.

BACELLAR, Roberto. Mediacéo e arbitragem: meios alternativos de resolucéo
de conflitos. Sao Paulo: Ed. Saraiva, 2012.

MUSZKAT, Malvina Ester, CARDOSO, Jacira (Trad.) LANZ, Rudolf (trad.)
Mediacdo de Conflitos: Pacificando e prevenindo a violéncia. Sdo Paulo: Ed.
Summus,
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DISCIPLINA: Nogdes Basicas de Primeiros Socorros**

EMENTA: Aquisicdo de conhecimentos de atuar em situacdes de emergéncia com
0

dominio correto das técnicas em primeiros socorros.
BIBLIOGRAFIAS:

NAEMT. PHTLS - Atendimento Pré-hospitalar ao Traumatizado. 62 edicdo Sao
Paulo: Elsevier, 2007.

PASTERNAK,Jacyr. Manual de Primeiros Socorros. Sdo Paulo: Atica, 2004.

CUELLAR ERAZO, G.A.; PIRES, M.T.B.; STARLING, S.V.. Manual de Urgéncias
em Pronto-Socorro. 82 ed.; Rio de Janeiro: Medsi,2006.

DISCIPLINA: Defesa Pessoal, Técnicas de abordagem, contengéo e imobilizacao**

EMENTA: Desenvolver técnicas centradas nos fundamentos “Conter/Defender,
“Imobilizar e Conduzir’, aplicadas como nivel alternativo de forca prevista no
modelo de Uso diferenciado da Forga.

ALEVATO, Hilda. Trabalho e Neurose — enfrentando tortura de um ambiente em
crise. Rio de Janeiro, Editora Quartet, 1999.

. Técnicas de Tiro para Revoélver e Pistola. Brasilia, Escola
Nacional de Informacgdes, 1980.

. Tiro de Combate. Rio de Janeiro, Academia Militar das Agulhas

Negras, 1990.

SAIAO . Lobato. Tiro de Defesa. S&o Paulo, Editora Fitipaldi, 1995.

. Observacao, Memorizacéo e Descri¢cdo. Brasilia, Escola
Nacional de Informagdes, 1980.
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DISCIPLINA: Uso diferenciado da for¢ca**

EMENTA: Discutir e analisar o uso diferenciado da forca, pelos guardas
municipais, com amparo de sua responsabilidade ética para com a comunidade,
0S mecanismos disponiveis para a protecao de sua integridade fisica, psiquica e a
de terceiros, na sua instituicdo, e nos Principios Basicos sobre o Uso da Forca e
Armas de Fogo pelos Funcionarios Responsaveis pela Aplicacdo da Lei,
efetivando o Cddigo de Conduta para os Funcionarios Responsaveis pela
Aplicacéo da Lei, das Nacfes Unidas.

ALEVATO, Hilda. Trabalho e Neurose — enfrentando tortura de um ambiente em
crise. Rio de Janeiro, Editora Quartet, 1999.

. Técnicas de Tiro para Revdlver e Pistola. Brasilia, Escola
Nacional de Informacdes, 1980.
. Tiro de Combate. Rio de Janeiro, Academia Militar das Agulhas

Negras, 1990.

SAIAO . Lobato. Tiro de Defesa. S&o Paulo, Editora Fitipaldi, 1995.

. Observacao, Memorizacéo e Descricdo. Brasilia, Escola
Nacional de Informacdes, 1980.

DISCIPLINA: Emprego de Equipamentos Letais e N&o Letais *

EMENTA: proporcionar ao profissional da Guarda Municipal o adequado
conhecimento e utilizacdo do equipamento letal, utilizado na defesa de sua
integridade fisica e/ou de terceiros, ou no estrito cumprimento do dever cumprido
do dever legal, com base no ordenamento juridico vigente e dos tratados
internacionais.

BIBLIOGRAFIAS:

ALEVATO, Hilda. Trabalho e Neurose — enfrentando tortura de um ambiente
em crise. Rio de Janeiro, Editora Quartet, 1999.

. Técnicas de Tiro para Revélver e Pistola. Brasilia, Escola
Nacional de Informagdes, 1980.

. Tiro de Combate. Rio de Janeiro, Academia Militar das Agulhas

Negras, 1990.

SAIAO . Lobato. Tiro de Defesa. S&o Paulo, Editora Fitipaldi, 1995.

. Observacado, Memorizacao e Descri¢ao. Brasilia, Escola
Nacional de Informacdes, 1980.
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