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 Ministério da Justica

" SECRETARIA EXECUTIVA

" PORTARIAS DE 19 DE AGOSTO DE 1999

0 SECRETARIO EXECUTIVO DO MINISTERIO DA
JU{S'I‘}{EA, no uso das atribuicdes que the foram delefadas pela Por-
taria Ministerial n°® 461, de 5 de junho de 1997, resolve:
REVOGADQ X .

N? 771 - Art. 1° - Subdelegar competéncia ao Subsecretdrio de As-

suntos Administrativos da Secretaria Executiva deste Ministério e,

nos seus impedimentos e afastamentos, a seu substituto legal, para
- praticar o5 seguintes atos, no Ambito de sua competéncia:

... . I~ plancjar, coordenar, controlar, orientar e supervisionar as
atividades relacionadas com as de recursos humanos, servigos
gerais, informacfio e informética, modernizagdo administrativa, pa-
triménio, biblioteca e documentagio, ggdcndo praticar todos os atos
administrativos que se fizerem necessdrios;

11 - decidir, em grau de recurso, sobre atos e despachos dos
Coordenadores-Gerais da Subsecretaria de Assuntos Administrativos -

SbAA, dirimir conflitos de competéncia e jurisdicio entre estas
autoridades, bem como avocar, a qualquer momento € & seu critério,
a decisdo de quaisquer processos administrativos ou de outros as-
suntos, no dmbito de sua competéncia; .

. I - aprovar planos de trabalho relativos & contratagio de
servigos de prestagfio continua, especialmente de conservagio, lim-
peza, seguranga, vigilincia, transportes, informética, copeiragem, re-
cepgdo, reprografia, telecomunicagdes e manutengéio de prédios, equi-
pamentos ¢ instalagbes; .

IV - autorizar servidores do Ministério a conduzirem vef-
culos oficiais de transporte individual de passageiros, desde_que de-
vidamente habilitados, quando houver falta de motorista oficial, sem-
pre no interesse do servico e no exercicio de suas atribui¢ses;

V - atribuir aos Coordenadores-Gerais, no dmbito de sua
competéncia, a execugio de servigos, diligéncias ou encargos es-
peciais; . .

. VI - constituir ou desfazer comissGes permanentes e es-
peciais de licitagdes;

VII - ratificar atos de dispensa e inexigibilidade de licitagdes,
nos termos da Lei n° 8.666/93 e suas alteragOes;

VIII - homologar, referendar e convalidar atos vinculados 3
competéncia da SbAA;

. IX - coordenar, no dmbito do Ministério e dc suas entidades
vinculadas, o relacionamento com os érgdos centrais do sistema de
pe;s_oal civil, servigos gerais e de recursos de informagfio e infor-
mética;

; X - celebrar convénios, acordos ¢ ajustes inerentes as ali-
vidades vinculadas aos sistemas especificados no inciso anterior;

XI - submeter & apreciagfio da Subsecretaria de Planejamento
e Orgamento, as i

propostas de programacio plurianual, o‘feracxonal e orca-
‘mentdria, bem como 4 programacio financeira de desembolso das
unidades organizacionais da SbAA;

XII - submeter & apreciagio da Consultoria Juridica os pro-
cessos e atos administrativos para os quais a legislagiio vigente exija
parecer da?[‘ide Grgio; o

XII - determinar a abertura de sindicincia e instauracdo de
processo administrativo disciplinar para apuragéio de responsabilida-
des e irregularidades praticadas por servidor deste Ministério, no
desempenho de suas fungdes, podendo, para tanto, designar comis-
36%4;1905 termos da Lei n® 8.112/90, da Lei n® 9.527 e da Lei n°

XIV - aplicar aos servidores, em decorréncia das conclusdes
dos processos administrativos a que alude o inciso_anterior, as pe-
nalidades de adverténcia e suspensio de até trinta dias;

XV - baixar portarias relativas aos servigos e servidores
vinculados 2 SbAA, bem como expedir circulares as unidades do
Ministério, em assuntos de_sua competéncia;

- autorizar viagens a servigo, concessdo de didrias e
gassagex_ls, relativas a viagens a servigo de servidores da SbAA e da
ecretaria- Executiva, bem como de colaboradores eventuais;

XVI - autorizar férias regulamentares dos titulares sob sua
supervisio e da Secretaria Executiva;

. XVHI - distribuir os servidores pelas unidades do Minis-
tério, observadas a lotagio ¢ a adequagdo funcional;
SbAA XIX - praticar outros atos administrativos incremtes 2

. Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

gtg)lsxcagﬁo, revogada a Portaria/SE n° 83, de 25 de outubro de
REVOGADO
N 772 - Art. 1° - Subdclegar competéncia ao Coordenador-Geral de
Recursos Humanos da Subsecretaria de_ Assuntos Administrativos -
SbAA da Secretaria Executiva deste Ministério €, nos seus impe-
dimentos ¢ afastamentos, a seu substituto legal, para praticar os se-
guintes atos, no dmbito de sua competéncia: L.

1 - planejar, coordenar, avaliar e executar todas as atividades
de administragdo de pessoal e desenvolvimento de recursos humanos
¢, ainda, orientar e fiscalizar o cumprimento e a aplicagdo das normas
emanadas do Sistema de Recursos Humanos do Ministério do Pla-
nejamento, Orgamento e Gestiio;

Il - atuar como ordenador de despesas no que se refere aos
atos necessdrios 2 gestdo orgamentiria e financeira dos recursos con-
signados & Coordenagdo-Geral de Recursos Humanos - CGRH; |

I - assinar, observadas as normas admitidas na Lei n°
8.112/90 e suas alterages, os atos relativos a:

a) provimento e vacéncia do quadro efetivo de pessoal per-
manente do Ministério; )

b) exoneragio, a pedido, de cargo efetivo do quadro de
pessoal permanente do Ministério; .

¢) remogao e redistribuigdo de servidores;

d) progressiio funcional de servidores;

e) concessdo e revisdo de aposentadorias e pensges;

f) lotag#io de servidores nas unidades do Ministério;.

R, oncessfio e pagamento de ajuda de custo;

; - efetuar o pagamento de despesas com a participagdo de
servidores em congressos, conferéncias, semindrios e cursos de for-
magﬁxg, capacitagdio on qualificagdo, realizados no Pafs e no exterior,
no dmbito deste Ministério; . .

. V - autorizar a concessfo de didirias e passagens, relativa a
viagens a serv%caor de servidores da CGRH; K .

issi VI - posse aos titulares de cargos efetivos e em co-
miss#o;
VII - conceder licengas, gratificagdes, beneficios, assisténcia
médica e outras vantagens aos servidores do Ministério, nos termos
da legislagdo em vigor; . ) .

- celebrar convénios, contratos, acordos e ajustes ine-

rentes 3s atividades de recursos humanos; Lo

IX - conceder adicional de insalubridade, periculosidade e
atividades penosas de acordo com a legislagio vigente;

X - determinar a abertura de sindicincia e instauracio de
processo administrativo disciplinar para apuragio de responsabilida-
des e irregularidades praticadas por servidor deste Ministério, re-
lacionadas 2 4rea de recursos humanos, podendo, para tanto, designar
comissiio nos termos da Lei n° 8.112/90, da Lei n® 9.527/97 ¢ da 'Lei
n° 9.784/99; .

XI - aplicar aos servidores, em decorréncia das concluses
dos processos administrativos a que alude o inciso_anterior, as pe-
nalidades de adverténcia e suspensiio de até trinta dias;

e XI - constituir Junta Médica Oficial, no 4mbito deste Mi-
nistério;
CGRH Xl - praticar outros atos administrativos inerentes 2

Art, 2° - Esta_Portaria entrari em vigor na data de sua
publicagdo, revogada a Portaria n° 1, de 20 de fevereiro de 1995.
IB"E%?-G &DQ - Subdelegar competéncia ao Coordenador-Geral de
Servigos da Subsecretaria de Assuntos Administrativos - SbAA da
Secretaria Executiva deste Ministério e, nos seus impedimentos ¢
afastamentos, a seu substituto legal, para praticar os seguinies atos, no
ambito de sua competéncia:

I - atuar como ordenador de despesas no que se refere aos
atos necessdrios & gestdio orcamentdria e financeira dos recursos con-
signados & Coordenagiio Geral de Servigos - CGS e 2 SbAA;

11 - orientar e fiscalizar o cumprimento e a aplicagio das
normas cmanadas do Sistema de Servigos Gerais do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gesto; .

111 - autorizar a aquisi¢do, alienagfo, cessio, transferéncia e

. tatérios, bem como sobre aplicagio de multas e

baixa de material, nos termos da Lei n° 8,666, de 21 de junho de
1993, e suas alteragdes, e pelo Decreto n° 99.658, de 30 de ourtubro de
b
. IV - promover licitagdes gara obras, servicos, comprs €
alienag@es, nos termos da Lei n° 8.666/93 e suas alteragiess
. V - homologar, adjudicar, revogar, anular licitagies e aprovar
dispensas e situagdes de inexigibilidade, observando o disposto noart.
26 da Lei n° 8.666/93 ¢ suas alterages;

VI - decidir sobre recursos_ interpostos em processos lici-
nalidades;

VI - celebrar contratos e seus termos aditivos;

VII - aplicar multas e penalidades aos fornecedores e pres-
tadores de servigos inadimplentes, na forma da le%islagio vigente;

IX - administrar, supervisionar e controlar os servigos de
transporte do Ministério; .

. X - baixar portarias relacionadas i sua 4rea de competén~
cia;

XI - autorizar a locagdo de iméveis ¢_bens méveis, bern
como outorgar a a%ulsl 0, comodato e a aceitagdo da cessdo de uso
de imé6veis destinados 2 instalagio das unidades deste Ministério;

XI - autorizar a concessio e o pagamento de didriss e
passagens, relativos a viagens a servigo de servidores da CGS;

. XIII - efetuar o p
viagens a servigo de sery
laboredores eventuais;

XIV - efetuar o pagamento de transporte decorrente de ajuda
gle custo legalmente autorizada pela Coordenagio Geral de Recursos

umanos;
. XV - autorizar e conceder suprimento de fundos ¢ aprovar as
respecuvia(s\}iresta Ges de_contas; .

- submeter 2 apreciagio da Consultoria Jurilica os pro—
cessos e atos administrativos para os quais a legislagdo vigente exija
parecer d}a(l%}lﬁtle 6rgio; o

- determinar a abertura de sindicincia e instauragio de
processo administrativo disciplinar para_apuragio de responsabilida—
des e irregularidades praticadas por servidor deste Ministério,. na frea
de servigos gerais, podendo, para tanto, designar comisses, nos ter-
mos da Lei 8.112/90, da Lei n°® 9.527/97 e da Lei n® 9.784/99;

XVII - aplicar aos servidores, em decorréncia dis conclu-
sdes dos processos administrativos a_que alude o inciso anterior, as
penalidades de adverténcia e suspensdio de até trinta dias, .

- executar as demais atividades inerentes } adminis—
tragio de material, pairimdnio, obras, seguranga, conservagio e ma—
nutengdo_dos imévels deste Ministério; =~ =

- praticar outros atos administrativos inerenits & CGS.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na dila de sua
publicagdo.

ores deste Ministério, bem como a co—

ANTONIO AUGUSTO JUNHO ANASTASIA
(Of. EL n® 58/99)

SECRETARIA DE DIREITO ECONOMICO

Departamento de Protecio e Defesa Econdmica

DESPACHO DA DIRETORA
Em 19 de agosto de 1999

N* 67 - Nomeio os professores Arthur Barrionuevo Filho, Secretério
de Desenvolvimento TecnolGgico, do Ministério da Ciéncia e Tec—
nologia e Jodo Bosco Leopoldino da Fonseca e Ruy Sinta Cnz,
Conselheiros do Conselho Administrativo de Defesa EconGmica —
CADE, todos com notério saber na matéria, para cornpor a comissio
examinadora que se incumbird da avaliagfio dos trabalhos realizados
pelos participantes do Curso Sobre Imvestigagio de Prificas Res-
tritivas da Concorréncia, realizado, no periodo de julho & outubro de
1998, pela Fundacdo Getilio Vargas — FGV/EPGE em conjunito com
a Secretaria de Direito Econdmico ~ SDE/MI.

ELIANE A. LUSTOSA THOMPSON-FLORES
(Of. EL n® 59/99)

DEPARTAMENTO DE POLICIA
RODOVIARIA FEDERAL

PORTARIAS DE 16 DE AGOSTO DE 1999

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE POLICIA
RODOVIARIA FEDERAL, usando da competéncia que lhe foi atri-
bufda pelo act. 82, inciso XI, do Regimento Interno, aprovado pela
Portaria Ministerial n® 308, de 30 de junho de 1999, resolve:

N? 53 - Dispensar ARNALDO ROSAS VASCONCELOGS, Policial
Rodovidrio Federal do Quadro Permanente deste Departamento, da
fungio de Chefe de Nicleo, cédigo FG-03, da §8* Delegcia da I
Superintendéncia Regional. .
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