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| - Evento: congresso, conferéncia, seminario, simpdsio, encontro, convengao,
ciclo de palestra, mesa redonda, solenidade, comemoragdo, audiéncia publica, homenagem,
entre outros, promovido pelo Cade ou em conjunto com entidade parceira, cuja finalidade
esteja alinhada com a missdo institucional e com o Planejamento Estratégico do Cade;

Il - Plano de Demandas de Eventos: proposta apresentada pelas unidades do
Cade, contemplando os eventos que pretendem realizar no periodo de um ano; e

IIl - Programagdo Anual de Eventos: documento aprovado pelo Presidente do
Cade, com base no Plano de Demandas de Eventos consolidado, contemplando os eventos
aprovados a serem realizados no exercicio, no ambito do Cade.

Art. 42 Os eventos sdo classificados conforme abaixo:

| - quanto ao publico:

a) Interno: evento restrito ao publico interno do Cade; e

b) Externo: evento aberto ao publico interno e externo.

Il - quanto a abrangéncia:

a) Local: evento de abrangéncia local;

b) Nacional: evento de abrangéncia nacional; e

c) Internacional: evento de abrangéncia internacional.

Ill - quanto ao local de realizagao:

a) No Cade: realizado nas dependéncias do Cade; e

b) Fora do Cade: realizado fora das dependéncias do Cade.

IV - quanto ao porte:

a) De pequeno porte: até 30 participantes;

b) De médio porte: entre 31 e 100 participantes; e

c) De grande porte: acima de 100 participantes.

V - quanto a necessidade de recursos orcamentarios:

a) Com o6nus: gera despesa orgamentaria para o Cade; e

b) Sem 6nus: ndo gera despesa orgamentdria para o Cade.

Secao |l

Do Plano de Demandas de Eventos

Art. 52 Anualmente, as unidades administrativas do Cade deverdo encaminhar,
conforme cronograma a ser definido pela Diretoria de Administragdo e Planejamento,
Plano de Demandas de Eventos que pretendam realizar no exercicio, contendo os seguintes
elementos:

| - nome do evento;

Il - data prevista para realizagdo e duragdo aproximada;

Il - local onde sera realizado o evento;

IV - finalidade e alinhamento estratégico do evento;

V - abrangéncia e porte do evento, conforme classificagdo prevista nos incisos
Il e IV do art. 39, informando o publico estimado;

VI - eventuais necessidades de suporte logistico para o evento;

VIl - custo estimado, no caso de evento com 6nus;

VIII - nome, lotagdo, e-mail e telefones de contato dos servidores responsaveis
pela demanda e pela fiscalizagdo do evento.

§ 12 Os eventos de grande porte programados para exercicios futuros que
exijam medidas preparatérias poderdo ser incluidos no cronograma de que trata
o caput deste artigo.

§ 22 A Diretoria de Administragdo e Planejamento fard a consolidagdo dos
Planos de Demandas de Eventos, que serd submetida a aprovacdo do Presidente do
Cade.

Secgao Il

Da Programacdo Anual de Eventos

Art. 62 A Programagdo Anual de Eventos do Cade contemplara os eventos a
serem realizados no exercicio, aprovada pelo Presidente.

§ 12 Apds andlise e aprovagdo,a Programacdo Anual de Eventos sera
encaminhada a Diretoria de Administragdo e Planejamento para acompanhamento e
providéncias cabiveis.

§ 22 A realizagdo excepcional de evento que ndo conste na Programacgdo Anual
de Eventos dependerd de autorizagdo prévia do Presidente.

Segao IV

Do Detalhamento e da Solicitagdo do Evento

Art. 72 Os servidores responsdveis nas respectivas unidades demandantes
detalhardo os eventos constantes de sua programacgdo, zelando pela racionalidade nos
gastos publicos e pela exceléncia quanto ao conteudo e qualidade técnica do evento.

Paragrafo Unico. O detalhamento a que se refere o caput deste artigo serd
realizado por meio do formulario disponivel no Sistema Eletrénico de Informagd&es - SEI, em
Base de Conhecimento, e conterd, no minimo, as seguintes informagdes:

| - previsdo de pagamento de passagens e didrias para servidores do Cade,
convidados ou colaboradores eventuais, se for o caso;

Il - especificagdo dos materiais, equipamentos e servicos a serem
empregados;

Il - resultados esperados e forma de avaliagdo; e

IV - servidores responsaveis pelo planejamento, elaboracdo do Termo de
Referéncia, acompanhamento dos servigos e atesto da fatura, quando couber.

Art. 82 As solicitagdes serdo encaminhadas a Diretoria de Administracdo e
Planejamento, observados os seguintes prazos:

| - eventos de pequeno porte: 30 (trinta) dias antecedentes a data de inicio do
evento;

Il - eventos de médio porte: 60 (sessenta) dias antecedentes a data de inicio do
evento; e

Il - eventos de grande porte: 120 (cento e vinte) dias antecedentes a data de
inicio do evento.

§ 12 Quando os eventos forem realizados fora do Distrito Federal, ou
demandarem agdes de comunicagdo externa, o prazo para encaminhamento das
solicitagdes serd contado em dobro.

§ 22 Os prazos poderdo ser flexibilizados pela Diretoria de Administracao e
Planejamento, desde que ndo haja comprometimento das rotinas das unidades e da
qualidade do evento.

Segao V

Dos Recursos Materiais, Instalagbes e Equipamentos

Art. 92 A programacgdo dos eventos deverd prever, prioritariamente, a utilizagdo
de instalagbes, materiais e equipamentos do Cade, exceto nos casos de comprovada
indisponibilidade, inviabilidade técnica ou inadequagdo a natureza do evento.

Art. 10 A confecgdo de materiais gréficos, tais como cartazes, folders, banners e
similares, serd previamente acordada com a Assessoria de Comunicagdo Social - Ascom,
responsavel pela elaboragdo da arte, especificagdo dos materiais, dimensdes e demais
requisitos técnicos, e limitada as reais necessidades do evento, observado o critério de
razoabilidade, sustentabilidade ambiental e avaliada a relagdo custo/beneficio.

§ 12 A unidade demandante devera acionar a Ascom com, no minimo, 30
(trinta) dias de antecedéncia a data evento para a confec¢do dos materiais necessarios.

§ 22 A Ascom e a unidade demandante poderdo avaliar, conjuntamente, a
conveniéncia da flexibilizagdo do prazo de que trata o § 12, a depender do porte do
evento.

Art. 11. Quando for necessdria a realizagdo de evento fora das dependéncias do
Cade deverdo ser apresentados os requisitos objetivos para definigdo do local.

Paragrafo uUnico. Caberd ao responsdvel pela unidade demandante deliberar
sobre a opgdo mais adequada, tendo em vista o menor custo com maior beneficio, dando
preferéncia, sempre que possivel, as alternativas que ndo gerem Onus para o Cade.

Segao VI

Dos Servicos de Alimentagdo

Art. 12. E vedada a inclusdo de coquetéis, lanches e refei¢cdes aos participantes,
custeados com recursos do Cade, exceto nas seguintes situagdes:

| - atividades programadas em periodos superiores a 5 horas de duragao;

Il - realizagdo em locais de dificil acesso; e

Il - se a representatividade das autoridades participantes assim o exigir, desde
que autorizado pelo Presidente do Cade.

Paragrafo Unico. A vedagdo ndo se aplica ao fornecimento de café, cha e
4gua nos intervalos.
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Secao VIl

Do Relatério de Avaliagdo do Evento e do Atesto das Faturas

Art. 13. O servidor responsavel, conforme art. 42 desta Portaria, deverd
encaminhar a Diretoria de Administracdo e Planejamento o Relatério de Avaliagdo do
Evento, em até 15 (quinze) dias apds seu encerramento, conforme modelo constante em
base de conhecimento.

Art. 14. O servidor responsavel, conforme art. 42 desta Portaria, deverd atestar
a fatura do evento, quando couber, em até 3 (trés) dias Uteis contados do recebimento,
encaminhando-a em seguida a Diretoria de Administragdo e Planejamento para demais
providéncias.

Segao VI

Disposi¢des Finais

Art. 15. As duvidas decorrentes da aplicagdo desta Portaria serdo dirimidas pelo
Diretor de Administragdo e Planejamento e, as eventuais omissdes, pelo Presidente do
Cade.

Art. 16. Fica revogada a Portaria n2 245, de 20 de abril de 2018.

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial
da Unido.

ALEXANDRE CORDEIRO MACEDO

PORTARIA CADE N¢ 119, DE 31 DE MARGCO DE 2022

Disciplina o fluxo interno a ser adotado nos processos
de fiscalizagdo do cumprimento das decisGes,
compromissos e acordos estabelecidos pelo Tribunal
Administrativo do Cade, conforme disciplinado na
Resolugdo n? 6, de 03 de abril de 2013.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA ECONOMICA, no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo disposto no artigo 10, inciso V, VI e
IX, da Lei n? 12.529/2011; no artigo 22, inciso V, VI e IX, do Anexo | do Decreto n?
9.011 de 23 de margo de 2017; e no artigo 11, inciso V, VI, IX e XVII do Regimento
Interno do Cade, aprovado pela Resolugdo n? 22, de 19 de junho de 2019; e o
SUPERINTENDENTE-GERAL INTERINO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA
ECONOMICA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo disposto no artigo 13,
inciso Il da Lei n? 12.529/2011; no artigo 23, inciso Il, do Anexo | do Decreto n2 9.011
de 23 de margco de 2017; e no artigo 27, inciso Il do Regimento Interno do Cade,
aprovado pela Resolugdo n2 22, de 19 de junho de 2019, resolveM:

Art. 12 A fiscalizagdo do cumprimento das decisdes, dos compromissos e dos
acordos estabelecidos pelo Tribunal Administrativo do Cade, conforme estabelecido na
Resolugdo n? 6, de 2013 obedecerd aos procedimentos definidos nesta Portaria
Conjunta.

Art. 29 Apds a decisdo final do Tribunal Administrativo de Defesa
Econbmica, os processos relativos a atos de concentragdo e a processos administrativos
que necessitem de acompanhamento serdo remetidos a Procuradoria Federal
Especializada junto ao CADE.

§ 12 A Procuradoria Federal Especializada junto ao CADE, no prazo de 05
(cinco dias), disponibilizara os autos para instrugdo na Superintendéncia-Geral que
decidird sobre o cumprimento das decisGes, compromissos e acordos que constem nos
processos mencionados no caput.

§ 29 Apds a decisdo da Superintendéncia-Geral, o processo sera
encaminhado para analise da Procuradoria Federal Especializada junto ao Cade, emitira
parecer no prazo de até cinco dias.

§ 32 Concluido o prazo estabelecido no paragrafo anterior, os autos do
processo serdo encaminhados a Presidéncia do Cade para referendo do Tribunal,
conforme Lei 12.529, de 2011, art. 92, XIX e Resolugdo n? 6, de 2013, art. 39.

§ 42 O Presidente do Cade poderd remeter os autos para homologagdo do
Tribunal, na forma do & 32, com fundamento apenas na decisdo da Superintendéncia-
Geral, apo6s decorrido o prazo previsto no § 29.

Art. 32 As decisGes do Tribunal Administrativo de Defesa Econdmica que
imponham o recolhimento de multa em sede de processos administrativos
sancionadores, ou ainda, contribui¢cGes pecuniarias em termos de compromisso de
cessagdo, serdo encaminhadas a Procuradoria Federal Especializada Junto ao Cade.

§ 19 A Procuradoria Federal Especializada junto ao Cade realizard a
instrucdao dos processos e elaborard manifestagdo sobre o cumprimento das decisGes
mencionadas no caput.

§ 29 Os oficios relativos a requisicdio de informagdes ou documentos
necessarios a andlise do cumprimento das decisGes serdo expedidos pela
Superintendéncia-Geral.

§ 392 Apds a manifestagdo da Procuradoria Federal Especializada junto ao
Cade, os autos do processo serdao encaminhados a Superintendéncia-Geral, para
manifestacdo e posterior despacho de encaminhamento dos autos a Presidéncia do
Cade, para referendo do Tribunal, conforme a Lei 12.529, de 2011, art. 92, XIX e
Resolugdo n? 6, de 2013, art. 32.

Art. 42 Apds a manifestacdo da Superintendéncia-Geral, os autos serdo
remetidos a Presidéncia do Cade, que encaminhara sua decisdo ao Tribunal, para o
referendo previsto no artigo 32 da Resolugdo CADE n? 6, de 2013.

Art. 52 Caberda ao Presidente e ao Superintendente-Geral decidirem sobre
casos omissos e eventuais duvidas na aplicagdo desta Portaria.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio
Oficial da Unido.

ALEXANDRE CORDEIRO MACEDO
Presidente do Conselho

DIOGO THOMSON DE ANDRADE
Superintendente-Geral

SUPERINTENDENCIA-GERAL

PORTARIA CADE N¢ 103, DE 28 DE MARGO DE 2022

. O SUPERINTENDENTE GERAL DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA
ECONOMICA, no uso das atribuicGes que Ihe foram conferidas pelo artigo 14 da Lei n2
12.529, de 30 de novembro de 2011, pelo artigo 23 do Anexo | do Decreto n2 9.011, de
23 de margo de 2017, e pelo artigo 27, § 12, do Regimento Interno do Conselho
Administrativo de Defesa Econdmica, aprovado pela Resolugdo n? 22, de 19 de junho de
2019, e tendo em vista o disposto nos artigos 11 e 12 do Decreto-Lei n? 200, de 25 de
fevereiro de 1967, nos artigos 12 a 14 da Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e no
artigo 62 do Decreto n2 83.937, de 06 de setembro de 1979, resolve:

Art. 12 Fica delegada aos Superintendentes-Adjuntos a competéncia para:

| - determinar a prorrogagdo do prazo de encerramento de inquéritos
administrativos para apuragdo de infragées a ordem econdémica, conforme dispde o art. 66,
§ 99, da Lei n? 12.529/2011 e o art. 142, §§ 12 e 29, do Regimento Interno do CADE;

Il - determinar a prorrogagdo do prazo de negociagdio de Termo de
Compromisso de Cessagdo de Conduta (TCC), conforme disp&e o art. 85 da Lei 12.529/2011
e o art. 181, §19, do Regimento Interno do CADE;

Ill - determinar emenda de pedido de aprovagdo dos atos de concentragdo
econdmica, conforme dispde o art. 53, § 19, da Lei n? 12.529/2011 e o art. 111 do
Regimento Interno do CADE;

IV - determinar a publicagdo de edital para publicizagdo dos atos de
concentragdo submetidos a Superintendéncia Geral, conforme dispGe o art. 53, § 29, da Lei
12.529/2011 e o art. 111, parédgrafo unico, do Regimento Interno do CADE;
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V - decidir sobre transformacgdo de Procedimentos Sumarios em Procedimentos
Ordinarios, conforme dispde o art. 72, da Resolugdo n2 2, de 29 de maio de 2012.

Art. 29 Fica subdelegada aos Coordenadores-Gerais de Analise Antitruste a
competéncia para determinar a prorrogagdao do prazo de encerramento de inquéritos
administrativos para apuragdo de infragGes a ordem econ6mica, conforme dispGe o art. 66,
§ 99, da Lei n? 12.529/2011 e o art. 141, §§ 12 e 22, do Regimento Interno do CADE.

Art. 32 Fica revogada a Portaria n? 146/2020.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

DIOGO THOMSON DE ANDRADE
Superintendente-Geral
interino

PORTARIA CADE N¢ 107, DE 28 DE MARGCO DE 2022

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA
ECONOMICA, no uso de suas atribuicdes que lhe foram conferidas pelo artigo 208 do
Regimento Interno do CADE, e tendo em vista o disposto nos art. 13 e 49 da Lei n?
12.529/2011, resolve:

Art. 12 Esta Portaria regulamenta o tratamento de manifestagdes anénimas e
solicitagdes de reserva de identidade no ambito da Superintendéncia-Geral do Conselho
Administrativo de Defesa Econdmica - Cade.

§ 12 Para fins desta instrugdo normativa, considera-se:

| - dendncia andnima: manifestacdo recebida pelo Cade sem que haja
identificagdo ostensiva do manifestante;

Il - reserva de identidade: hipdtese em que o Cade, a pedido ou de oficio,
preserva a identidade do denunciante.

Art. 22 A denuncia anbénima apresentada ao Cade serda apreciada pela
Superintendéncia-Geral, que:

| - arquivard de plano, quando nd3o houver possibilidade de realizar ato
instrutdrio para aferir os fatos, ou quando tratar-se de lide privada, sem interesse para a
coletividade, e/ou a narrativa dos seus fatos e fundamentos ndo apresentar elementos
minimos de inteligibilidade; ou

Il - apos a realizagdo de atos instrutérios de oficio, nos termos do artigo 12 da
Lei 12.529/2011, podera instaurar Procedimento Preparatério de Inquérito Administrativo,
se forem identificados elementos suficientes ou caso se vislumbre meios de verificagdo dos
fatos narrados, de forma a caracterizar a conduta como matéria de competéncia do
Sistema Brasileiro de Defesa da Concorréncia, nos termos da Lei n? 12.529/2011.

Art. 32 Sempre que solicitado, nos termos do inciso Il, §12, do art. 19, a
Superintendéncia-Geral deve garantir acesso restrito a identidade do denunciante e as
demais informagdes pessoais constantes das manifesta¢des recebidas.

§ 12 A Superintendéncia-Geral devera constituir apartado sigiloso, de acesso
exclusivo aos responsaveis pela investigagcdo, ao passo que o Procedimento Preparatério de
Inquérito Administrativo seguird em apuracdo sem as informagdes protegidas pelo caput.

§ 22 A restricao de acesso estabelecida no caput deste dispositivo ndo se aplica
caso se configure denunciagdo caluniosa (art. 339 do Decreto-lei n. 2.848/40 - Cddigo
Penal) ou Ggrante ma-fé por parte do denunciante.

§ 32 Os fatos narrados ndo serdo considerados para efeito de prova e deverdo
ser confirmados por quaisquer dos meios de instrugdo do art. 13 da Lei n? 12.529/2011.

§ 42 A restricdo de acesso estabelecida no caput deste dispositivo encontra
fundamento no art. 31 da Lei n. 12.527/11, devendo perdurar pelo prazo de 100 (cem)
anos.

Art. 42 Revoga-se a Portaria n? 292/2019.

Art. 592 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO THOMSON DE ANDRADE
Superintendente-Geral
interino

Ministério do Meio Ambiente

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

PORTARIA N2 101, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Aprova o Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP do Instituto Chico Mendes de Conservagao
da Biodiversidade para o exercicio de 2022.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE - ICMBio, no uso das competéncias atribuidas pelo artigo 24 do Decreto n2 10.234, de 11
de fevereiro de 2020, designado pela Portaria Casa Civil n2 1.280, de 09 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido de 10 de novembro de 2021, Segdo 2, pag. 01;

Considerando o Decreto n? 9.991, de 28 de agosto de 2019 e Decreto n? 10.506, de 2 de outubro de 2020 que dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas
da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, quanto a licengas e afastamentos para a¢des de

desenvolvimento;

Considerando Instru¢do Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n2 21, de 12 de fevereiro de 2021 que estabelece orientagBes aos 6rgdos do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo
Publica Federal - SIPEC, quanto aos prazos, condigles, critérios e procedimentos para a implementagdo da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP de que trata o Decreto

n2 9.991, de 28 de agosto de 2019;

Considerando a Portaria Normativa n? 71, de 28 de janeiro de 2020, que dispde sobre os critérios e procedimentos para implementagdo da Politica Nacional de Desenvolvimento

de Pessoas - PNDP, no ambito do Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade; e

Considerando os principios orientadores das a¢Bes educativas conforme Projeto Politico Pedagdgico (PPP) do ICMBio, constantes do processo SEI n2 02154.000053/2011-63;

Considerando o mapeamento de competéncias, respectivas lacunas e as recomendagbes do Comité Gestor de Capacitagdo (CGCAP), revisOes da proposta gerada apods
levantamento de necessidades, memodria de calculo de valores e demais documentos constantes do processo SEI n? 02260.000114/2021-57;, resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP 2022 do Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade, em conformidade com a Politica Nacional de

Desenvolvimento de Pessoas.

§ 12 Fazem parte do Quadro de Capacitagdo 2022 os eventos constantes no Anexo | desta Portaria, condicionados a respectiva memoaria de calculo (10433789) do processo SEl

n2 02070.002801/2008-77.

§ 22 Determinar ao Centro de Formagdo em Conservagdo da Biodiversidade - ACADEBIO a inclusdo do presente PDP no Sistema de Pessoal da Administragdo Federal - SIPEC.

Art. 22 O PDP 2022 é o instrumento de planejamento do ICMBio, que registra as necessidades de desenvolvimento dos servidores e as a¢Oes planejadas para atendé-las, com
vista ao desenvolvimento das competéncias necessarias ao alcance dos objetivos, principios e diretrizes institucionais.

Art 32 O PDP 2022 visa assegurar e promover a implementagdo do programa de educagdo continuada, por meio da capacitacdo dos servidores.

Art. 42 O PDP 2022 responde as principais lacunas de competéncias, nas seguintes categorias:

| - Gerenciais: DecisOes Estratégicas, Negociacdo, Planejamento, Gestdo da Informacgdo, Delegacdo de Tarefas, Orientagcdo Estratégica, Visdo Sistémica, Visdo Estratégica, Gestdo
de Mudangas, Andlise de Cendrio, Gestdo da Motivagdo, Supervisdo de Atividades, Devolutiva (feedback), Gestdo de Projetos, Gestdo de Conflitos, Representagdo.

Il - Técnicas: Instrumentos de Planejamento, Fiscalizagdo Pesca, caca e Flora, Geoprocessamento, Monitoramento SIG, Gestdo do fogo, Sistema Comando de Incidentes, Elaboragdo

Projetos e Captagdo de Recursos, Moderagdo, Avaliagdo de Impactos aos atributos, Implementacdo do Programa de voluntariado, Educacdo e Interpretacdo Ambiental, Gestdo Participativa,
Orientagdo da Biodiversidade, Malha Fundiaria, Condugdo de ReuniGes, Compensa¢dao Ambiental, Planos de Manejo, Autorizagao Direta, Planilhas, Ensino Aprendizagem, Conselho Consultivo,
Diagnosticar Conflitos, Interface Territorial - Geoprocessamento, Apoio a Pesquisa Cientifica, coordenagdo/fiscalizagdo, Consolidagdo de limites, Monitoria dos Planejamentos - UC, Produgdo
e Uso Comunitdrio, Operacionalizagdo de Fiscalizagdo, Planejar agSes de fiscalizagdo, VANT: Operar veiculos aéreos ndo tripulados, Turismo de Base Comunitdria, Planilhas e Educagao
Ambiental e Comunicagdo.

Il - Transversais: Flexibilidade, Relacionamento Interpessoal, Autocontrole, Autogerenciamento, Comunica¢do Oral, Publicidade Institucional, Inovagdo, Execugdo Projetos,
Atendimento ao Publico Interno e Externo, Proibidade Administrativa; Orientagdo Estratégica, Utilizar sistema SEI, Redagao Oficial, Comunicagdo Oral, trabalho em equipe, Instrucdo de cursos
e eventos, Sustentabilidade.

Art. 52 O PDP poderd ser revisto na avaliagdo de meio termo ou a qualquer tempo, no decorrer do periodo de vigéncia, com a inclusdo ou exclusdo de a¢Bes de desenvolvimento,
capacitagdes ou treinamentos, bem como a realizagdo de despesas que ultrapassem a previsdo orgamentaria, caso haja fato superveniente que justifique a necessidade de ajuste.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor no primeiro dia util do més seguinte a sua publicagdo.

MARCOS DE CASTRO SIMANOVIC
ANEXO |
QUADRO DE CAPACITAGAO 2022

N2 DIRETORIA MACROPROCESSO NECESSIDADE DE DESENVOLVIMENTO TIPO DE | NOME DA AGAO DE | MODALIDADE DA LOCAL - UF C/H QTDE DE TOTAL EAD TOTAL PRESENCIAL | TOTAL POR
APRENDIZAGEM DESENVOLVIMENTO ACAO APRENDIZES APRENDIZ
Conduzir procedimentos correcionais com a devida Curso Processo Administrativo | EaD - Ensino Remoto TEAMS 27 12 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

Disciplinar - PAD

1 GABIN Corregedoria
celeridade e validade para apuragdo e

responsabilidade de agentes publicos e pessoas

juridicas por infragdes administrativas de forma a
evitar a prescrigdo da capacidade punitiva e a
anulagdo de atos

2 GABIN Corregedoria Atuar em audiéncias administrativas dominado os Curso Qitivas e Interrogativas EaD - Ensino Remoto TEAMS 28 20 RS 36.000,00 RS 0,00 RS 1.800,00

principais conceitos relativos ao planejamento e
execugdo de entrevistas forenses e com

refinada capacidade de identificagdo de padrdes
comunicacionais para cumprir todas as etapas do

ciclo de realizagdo de entrevistas, bem

como selecionar dados e construir informagGes para
elaboragdo do perfil do entrevistado para escolha
adequada das técnicas de

entrevista e identificar comportamentos de simetria
e reatividade frente ao entrevistado para
implementagdo de blogueio e

reducdo do estresse.

3 GABIN Corregedoria Conduzir procedimentos correcionais com a devida Curso Topicos Especiais de | EaD - Ensino Remoto TEAMS 16 14 RS 2.184,32 RS 0,00 RS 156,02

celeridade e validade para apuragdo e Correigdo
responsabilidade de agentes publicos e pessoas

juridicas por infragdes administrativas de forma a
evitar a prescricdo da capacidade punitiva e a
anulagdo de atos

4 GABIN DGEM Fundamentos da Integridade EaD I1SC/TCU 25 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

comportamento no dia-a-dia para fazerem a coisa Publica

Incorporar a integridade na conduta no seu Curso
Prevenindo a

certa da forma correta no exercicio de suas Corrupgdo
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